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Descricién 0 desenvolvemento local constitle, na actualidade, un importante xacemento de emprego xa que as
xeral diferentes entidades, publicas ou privadas, con &mbito de actuacién local emprenden proxectos que

demandan un maior nivel de profesionalizacién e a participacién de equipos de traballo multidisciplinares.
Estes proxectos e o0 modo de actuacién no dmbito local requiren dunha anélise dos recursos e identificacién
de oportunidades. Nesta materia, abordarase o estudo do desenvolvemento local desde unha perspectiva
integral que preste especial atencién as relaciéns sociais e a interaccién dos actores participantes.

0 obxectivo central da materia sera dotar aos alumnos de cofiecementos e técnicas para afrontar con éxito
iniciativas de desenvolvemento local.

Competencias

Cddigo

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

Bl Habilidades na procura de informacién, en relacién con fontes de informacién primarias e secundarias, incluindo o uso
de computadores para procuras en lifia

C37 Capacidade de analise e identificacién de oportunidades de desenvolvemento existentes a través do aproveitamento
dos recursos dispofibles

D8 Capacidade para o traballo cooperativo en equipo/grupo e aberto a diferentes puntos de vista e opinions

D9 Capacidade para o razoamento critico creativo e o autocritico

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

Identificar oportunidades e detectar ameazas nun territorio concreto, tendo en conta todos os seus B1 C37

recursos

Explicar os procesos que tefien lugar nun territorio a partir de teorias cientificamente aceptadas e A3 D9

conceptos apropiados.

Identificar recursos e propor acciéns que posibiliten a mellora da calidade de vida das poboaciéns C37 D8

e comunidades dun territorio

Desefar propostas de intervencién a partir da informacién dispofible Bl

Establecer formas de traballo *colaborativo que xere decisiéns consensuadas D8

Comparar casos e elaborar informes sobre validez, ou necesidades de mellora, de estratexias de A3 D9

desenvolvemento local

Contidos
Tema
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Tema 1: Estado da cuestion: 1.1. A emerxencia do suxeito local

1.2. Cambio no modelo productivo
1.3. O significado do Desenvolvemento local: definicion

Tema 2: Desenvolvemento local e cambio social 2.1. Teorias de cambio social

2.2. Desenvolvemento e Comunicacion

Tema 3: Actores do desenvolvento Local 3.1. Os actores do desenvolvemento local

3.2. O papel das administraciéns
3.3. Participacién dos axentes

Tema 4: Recursos e diagndstico do 4.1.
desenvolvemento local:

.1. Medio Fisico: recursos fisicos e infraestruturas.

4.2. Recursos socioecondmicos: recursos humanos, actividade econdémica
e mercado de traballo

4.3. Equipamentos: servizos basicos e aspectos socioculturais

4.4. Metodoloxias de andlises: diagnéstico e implementacién da accién

Tema 5: Experiencias de desenvolvemento local

5.1. Diferentes programas, multiples oportunidades (exemplos)
5.2. Globalizacidn: retos e oportunidades

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Actividades introdutorias 3 0 3

Seminario 10 20 30
Leccién maxistral 24 0 24
Traballo tutelado 10 10 20
Resolucién de problemas e/ou exercicios 2 30 32
Traballo 1 18 19
Estudo de casos 1 10 11
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 1 10 11

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Actividades introdutoriasAchegamento 4s teorias de desenvolvemento local e principais conceptos

Seminario

Traballo grupal sobre aspectos actuais del desenvolvemento local.

Leccién maxistral

Exposicidén dos temas centrais do desenvolvemento local asi como metodoloxias de andlise.
Aproximacidn ds principais recursos, interpretacion de datos. aplicacién do cofiecemento e
redaccion de informes

Traballo tutelado

Realizacién de traballos no aula baixo as indicaciéns do docente. Actividades *grupales.

Atencion personalizada

Probas

Descricion

Traballo

0 alumnado, tanto da modalidade presencial como semipresencial, podera resolver ddbidas con
relacién a algin aspecto da materia (contido, traballo ou practicas), asi como atencién &s suas
necesidades e consultas relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa disciplina,
proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe

Estudo de casos

0 alumnado, tanto da modalidade presencial como semipresencial, poderd resolver dubidas en relacién
6 estudio de casos ou analise de situacién, a través das titorias presenciais e/ou virtuais

Resolucién de
problemas e/ou

0 alumnado, tanto da modalidade presencial como semipresencial, podera resolver dubidas en relacién
a resolucién de problemas e/ou exercicios, a través das titorias presenciais e/ou virtuais

exercicios
Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Traballo tutelado  Durante as sesidns maxistrais realizaranse consultas nas que o alumnado 10 A3 Bl C37 D8
debera participar. Valorarase a *participacidéna activa no D9
desenvolvemento das clases.
Resolucién de Comprensién e asimilacién de contidos basicos a través de exame que 30

problemas efou
exercicios

poderd incluir preguntas tipo-test, preguntas para encher ocos e
preguntas de resposta curta.
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Traballo Realizacién dun traballo sobre cuestions de ambito local, facendo fincapé 20 A3 Bl D8
na interpretacién da informacién (documental, datos e fontes de
elaboracién propia) e na proposta dunha accién viable.

Estudo de casos Andlise dun texto sobre un caso ou situacién. Lectura, exposicién e 10 D9
debate.

Resolucién de Comprensién de textos, analises e valoracién de acciéns desenvolvidas 30 D8

problemas efou no ambito local. D9

exercicios

Outros comentarios sobre a Avaliacion

MODALIDADE PRESENCIAL: Avaliacién continua a través da participacion activa do alumnado nas clases e realizacién das
probas especificadas na metodoloxia/probas e porcentaxes asignadas: traballos de aula (10%),proba de avaliacién (exame)
de resposta curta (30%) traballos e proxectos (20%), estudo de caso/analise de situaciéns (10%) e resolucién de problemas
e exercicios (30%).

Durante o curso se indicara para cada traballo de avaliacién continua (traballos e proxectos, estudos de caso/analise de
situacions e resolucién de problemas e/ou exercicios, directrices claras sobre a sua realizacidn, insistindo na penalizacién
polo incumprimento de normas (contido, extensién), entregas fora de prazo e plaxio.

MODALIDADE SEMIPRESENCIAL:O alumnado matriculado nesta modalidade comprométese co equipo docente a seguir un
réximen de "avaliacion continua semipresencial”, que implica a participacion presencial ou virtual nas actividades que o
profesorado disefie para dita modalidade.Aplicase a tal fin a porcentaxe indicada no apartado anterior, se ben no caso
daquel alumnado que non asista &s aulas o exame (proba de resposta curta e preguntas tipo test) supord un 40% da nota
final.

AVALIACION NON CONTINUA:

1. 0 alumnado (presencial ou semipresencial) que desexe ser avaliado nunha Unica proba final deberd comunicalo alé
menos un mes antes da data oficial da proba para confeccionar unha prueba final que permita avaliar as competencias
alcanzadas a través dos exercicios e actividades realizados mediante as probas de avaliacién continua

SEGUNDA CONVOCATORIA: As notas das probas superadas na primera convocatoria gardanse para segunda convocatoria,
de modo que o alumnado sé terd que examinarse das probas non realizadas ou non superadas, sexan traballos e/ou exame.

INGLES:
Basicamente rixese por un sistema similar ao grupo espafol/galego. Mais informacién especifica dispofiible sobre
bibliografia, metodoloxia e avaliacién na paxina web de FaiTIC.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Barroso Gonzéalez, M y Flores Ruiz, Teoria y estrategias de Desarrollo local, 12, Universidad Internacional de Andalucia,
2010

Rodriguez Gonzalez, R., La escala local del desarrollo. Definicion y aspectos tedricos, 12, Revista de
desenvolvimiento econémico, 1999

Silva Lira, I, Manual de Desarrollo Local. Direccion del Desarrollo y Gestion Local, 12, ILES, 1998

Bossier, S, (Hay espacio para el desarrollo local en la globalizacién, 12, Revista de la CEPAL, 2005

Marquez Dominguez, J.; Jurado Almonte, J. M.; Pazos Garcia, F. J. (coord), Desarrollo local en territorios de fronteras, 12,
Universidad de Huelva, 2016

Fdez-Jardén Fernandez, C.M.; Gierhake, K.; Martos, S., Innovacion social y conocimiento local en Latinoamérica, 12,
Universidad de Vigo, 2016

Recomendacions

Outros comentarios

As modalidades presencial e semipresencial do Grao en Direccidn e Xestion Publica, comparten un mesmo plan de estudos,
cuxas materias (de 12 a 49) axudan a desenvolver unha aprendizaxe de competencias baseado na avaliacién continua.
Igualmente a modalidade virtual, se fose necesaria por razéns sanitarias.

Plan de Continxencias

Descricion
=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
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Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia instituciéon o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien: Todas

* Metodoloxias docentes que se modifican: Ningunha

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias): As sesiéns de titorizacién realizaranse por medios
telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros sincrona e asincrona de FAITIC, ...) ben ofertados polo profesorado
e anunciado debidamente en FAITIC, ben solicitado polo alumnado.

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir: Non hai modificaciéns

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe: Informacién dispofiible a través da plataforma FAITIC

* Qutras modificacion: Non hai modificacions

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
* Probas xa realizadas: Non hai modificacions

* Probas pendentes que se mantefien: Non hai modificaciéns
* Probas que se modifican: Non hai modificacions
* Novas probas: Non hai

* Informacién adicional: No caso de activarse a actividade docente non presencial, esta impartirase mediante Campus
Remoto en combinacién co uso da plataforma de teledocencia FAITIC sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar
para garantir a accesibilidade do alumnado aos contidos docentes. Na plataforma virtual FAITIC estard dispofiible toda a
informacion: documentos (de lectura e en formato audiovisual) sobre os temas impartidos, indicaciéns para realizar as
tarefas, exercicios e probas de avaliacidn, novas, anuncios, calendario previsto de realizaciéon do programa e datas das
probas de avaliacion e calquera incidencia que deba ser comunicada ao alumnado.
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