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Descricién Introducir ao alumno no dmbito da informacién econémico-financeira como instrumento necesario ao proceso
xeral de toma de decisiéns no contexto das entidades lucrativas.- Incorporar ao alumno 3 filosofia do sistema

contable como sistema informativo integrado en toda organizacién, imprescindible para o seu adecuado
funcionamento.- Fomentar no alumno a idea da utilidade da ciencia contable tanto para a sociedade no seu
conxunto como no dmbito da concreta entidade econémica.

Competencias

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de
problemas dentro da sUa area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

B10 Emitir informes de asesoramento sobre situacidns concretas de empresas e mercados

Cc8 Aplicar os cofiecementos adquiridos a futuras situaciéns profesionais e desenvolver competencias relacionadas coa
elaboracién e defensa de argumentos e resolucién de problemas dentro da sta area de estudo

C10 Valorar, a partir dos rexistros relevantes de informacion, a situacién e previsible evolucién dunha empresa

D3 Responsabilidade e capacidade para asumir compromisos

D4 Compromiso ético no traballo

D5 Motivacién pola calidade e mellora continua

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Conocer las bases conceptuales de la contabilidad como ciencia social, su caracter de sistema de A2 B10 C8 D3

informacion de caracterisitcas especiales, asi como el concepto de utilidad de la informacién A3 Cl0 D4

econdmico-financiera en el entramado econdémico. Ad D5

Conocer el funcionamniento basico de un sistema contable como instrumento informativo al A2 B10 C8 D3

servicio del proceso de toma de decisiones A3 Cl0 D5
A4
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Conocer la regulacion positiva de la contabilidad, sus objetivos y caracter relativo, asi como el A2 B1l0 C8 D4
funcionamiento del sistema contable empresarial en el contexto de la regulacién positiva A3 C10
espafiola. Ad
Contidos
Tema
1. Ainformacién econémica e a toma de 1.1. A informacién econémico-empresarial
decisiéns 1.2. A utilidade da informacién econdémica.
1.3. Os usuarios da informacién econémica.
1.4. A informacién contable: caracteristicas e requisitos
2. Concepto e Divisién da Contabilidade 2.1. Introducién ao concepto de contabilidade
2.2. Divisién da contabilidade.

3. O Patrimonio da Empresa: elementos e

. O patrimonio da empresa e 0s seus compofientes.

relaciéns 3.2. Analisis do Activo.

3.3. Analisis do Pasivo.

3.4. O fondo de manobra.

3.5. O periodo medio de maduracién da empresa.
4. Método contable e o seu *instrumentalizacion 4.1. O método contable e os seus obxectivos.

. Os feitos contables: A sua clasificacién e formulacién.
. Os feitos contables e o concepto de resultado.

. A conta como instrumento contable.

. Tipos de conta e o seu funcionamento.

. 0 método de partida dobre.

. O rexistro das operaciéns contables.

. Contas administrativas e contas especulativas.

5. O ciclo contable

. O ciclo contable: concepto e fases.

. A fase inicial: inventario e apertura.

. O desenvolvemento do exercicio: fase de xestién.

. As operaciéns de conclusién do exercicio: a fase de peche.
. A elaboracién das contas anuais

6. A normalizacién contable: a regulacién legal da6.1.
contabilidade en Espafa 6.2.

A normalizacién contable: concepto, utilidade e tipos.
A regulacién legal da contabilidade en Espafia: o Plan Xeral de

Contabilidade.

6.3. A estrutura do Plan Xeral de Contabilidade.
6.4. Os principios contables e as contas anuais.
7. O proceso de valoracién contable 7.1. A valoracién contable: concepto.

. Valoracién analitica e valoracién sintética.
. Os criterios de valoracién no Plan Xeral de Contabilidade espafiol.

8. Analise e *contabilizacion das existencias

. Concepto e clases de existencias.

. A valoracién das existencias.

. A *contabilizacién das existencias.

. Depreciacién das existencias.

. A problemdtica contable de envases e embalaxes.
. A problemdtica contable do IVE.

9. Dispofiibilidades liquidas e dereitos de cobro

9.3.

. O efectivo e outros activos liquidos equivalentes.
. Os dereitos correntes de cobro.

A depreciacién dos dereitos correntes de cobro.

10. O pasivo corrente

10.1. O pasivo: concepto e clases.

10.2. Os pasivos por operacions de trafico.
10.3 As débedas con entidades de crédito e outros pasivos de natureza
financeira.

10.4.

Outras contas pasivas.

11. O inmovilizados material e intanxible

11.1.
11.2.
11.3.
11.4.
11.5.
11.6.

Concepto e clases.

O inmobilizado material.

Os inmobilizados materiais en curso.
Os investimentos inmobiliarios.

O inmovilizado intangible.

As correcciéns valorativas.

12. Os investimentos financeiros

12.1.
12.2.

Concepto e clases.
A valoracién dos investimentos financeiros.

12.3 Os dereitos preferentes de subscricién e a sta problematica contable.
12.4. A problemaética contable das acciéns e participacidns de capital.
12.5. A problematica contable dos valores de renda fixa e créditos
asimilados.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
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Leccién maxistral 30 60 90

Resolucién de problemas 15 30 45
Observacién sistematica 2 0 2
Exame de preguntas de desenvolvemento 1 2 3
Resolucién de problemas e/ou exercicios 2 8 10

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.
Resolucién de Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
problemas desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a exercitacién de rutinas, a aplicacién

de férmulas ou algoritmos, a aplicacién de procedementos de transformacion da informacién
dispofiible e a interpretacién dos resultados. Adéitase empregar como complemento da leccién
maxistral.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Resolucién de problemas Ao longo das clases practicas, a medida que os alumnos desenvolven de modo auténomo
problemas ou exercicios propostos polo profesor, resolveranse as dubidas ou cuestidns dun
modo personalizado.

Avaliacion
Descricién Cualificacién  Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Observacion sistematica  Percepcidn atenta, racional, planificada e sistematica por parte 10 A2 B10 C10 D3
do docente co obxectivo de rexistrar as A3 D4
manifestaciéns do comportamento do alumnado. Tratase de A4 D5
valorar aprendizaxes e accidns
e como levan a cabo valorando a orde, precisién, destreza,
eficacia...
Exame de preguntas de  Probas que inclUen preguntas abertas sobre alglns aspectos 20 A2 B10 C8 D3
desenvolvemento tedricos. Os alumnos deben desenvolver, relacionar, organizar e A3 Cl10 D4
presentar os cofiecementos que tefien sobre a materia con A4 D5
respostas relativamente extensas.
Resolucién de problemas Proba na que ou alumno/a debe solucionar unha serie de 70 A2 B10 C8 D3
e/ou exercicios problemas e/ou exercicios nun tempo/condiciones A3 Cl10 D4
establecido/as polo profesor/a. E este modo, o alumno debe Ad D5
aplicar os

cofiecementos que adquiriu.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Avaliacion continua

Durante o curso o alumno sera obxecto de avaliacién a través de probas escritas de desenvolvemento, de resolucién de
problemas e exercicios, asi como da realizacién de actividades na aula que seran computadas e rexistradas a través da
observacién sistematica por parte do profesor.

As preguntas de desenvolvemento avalian o nivel de cofiecementos tedricos e supdn o0 20% da cualificaciéon da materia.
Durante o curso, avaliarase a disposiciéon do alumno ante a materia (asistencia, participacién, actitude, ...) que sera
rexistrada a través dunhas cualificaciéns que supord até o 10% da cualificacién final. O 70% restante da cualificacién da
materia por avaliacién continua derivarase dun exame escrito que se celebrard ao final do curso, nas datas oficiais
establecidas polo centro, na que se avaliaran as destrezas do alumno a través da resolucién de problemas e/ou exercicios.

Para superar a materia no proceso de avaliacién continua serda preciso obter unha nota minima de 4 sobre 10 na proba que
avalia as destrezas a través da resolucién de problemas e ou exercicios. En caso contrario, a nota maxima global que se
podera obter por avaliacién continua é un 4,5.

Para a convocatoria extraordinaria de xullo manteranse as cualificaciéns correspondentes & Observacién sistematica e & do
Exame de preguntas de desenvolvemento, polo que esta proba serd o 70% da nota final.
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Avaliacién global

Si 0 alumno non desexa ser valorado polo anteriormente descrito proceso de avaliacién continua, deberd comunicar por
correo electrénico ao profesor coordinador, antes do 1 de outubro, o seu desexo de avaliarse a través dunha Unica proba.
Esta proba, na que se poderd obter até un total de 10 puntos, conterd preguntas de desenvolvemento e resolucién de
problemas e/ou exercicios e sera realizada, na convocatoria ordinaria e na extraordinaria, nas datas oficiais establecidas
polo centro.

Exame de Fin de Carreira
Os alumnos que concorran a esta convocatoria seran avaliados co mesmo criterio descrito no apartado de avaliacién global.

As datas dos exames oficiais deberadn ser consultadas na paxina web da Facultade.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Plan General de Contabilidad. R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre (B.0O.E. 20/11/07),

- Antonio Socids Salva y otros, Contabilidad Financiera. El Plan General de Contabilidad 2007, Ed. Pirdmide,

- Jose Luis Wanden-Berghe Lozano (coord.)., Contabilidad Financiera. El Nuevo Plan General de Contabilidad y de
PYMES., Ed. Pirdmide,

- Enriqueta Gallego y Mateo Vara, Manual Practico de Contabilidad Financiera., Ed. Pirdmide,

M.F. Losilla; A. Moreno; F. Rodriguez, Practicas de Contabilidad financiera, Garceta G.E.,

Recomendacions
Materias que continian o temario
Contabilidade financeira 11/V03G020V01401

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Matematica das operaciéns financeiras/V03G020V01202

Outros comentarios
Esta materia no *PCEO Grao en Administracién e Direccién de Empresas-Dereito impartese no 22 cuadrimestre do 22 curso e
o/o profesor/a responsable é Pilar Mufioz Duefias
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