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Competencias

Cddigo

B6 CG6 - Identificar las condiciones de seguridad en los centros de trabajo y describir las técnicas de seguridad en el
trabajo dirigidas a vigilar y prevenir el riesgo de accidentes de trabajo

B7 CG7 - Valorar las funciones y estrategias de la higiene industrial; describiendo y calculando los riesgos relacionados
con los principales contaminantes quimicos, fisicos y biolégicos en el trabajo, y Valorar las principales estrategias de
prevencién

B8 CG8 - Valorar los fundamentos y las estrategias de la ergonomia y la psicosociologia laboral. Ser capaz de reconocer
y avaluar los riesgos relacionados con la carga fisica y psiquica en el trabajo y de proponer las medidas adecuadas de
prevencion

B10 CG10 - Proporcionar la adquisicién de conceptos, habilidades y actitudes necesarias para la gestién de riesgos
laborales, asi como planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos en la ensefianza de riesgos laborales.

C2 CEO02 - Aplicar métodos estadisticos a la prevencién de riesgos laborales.

Cé CEO06 - Capacidad para realizar labores de integracion de la gestidn preventiva en la empresa. Coordinacion con la
gestién de la calidad y medioambiental, utilizacion de técnicas de formacion.

C11 CEO11 - Identificar de manera general los diferentes agentes contaminantes fisicos, quimicos y bioldgicos.

D1 CT1 - Capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando
flexibilidad, rigor y profesionalidad

D2  CT2 - Capacidad de analisis, sintesis, capacidad de planificacién y gestién de la informacién

D3  CT3 - Capacidad de comunicacion oral y escrita de conocimientos y conclusiones a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

D4  CT4 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar

D5  CT5 - Compromiso ético

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
Por en practica os coflecementos tedricos aprendidos. B6 C2 D4
B7 C1ll D5
Tratar de resolver as problematicas concretas que xurdan na actividade da empresa/mutua na que B7 C2 D1
realiza as practicas. B8 C6 D2
D3
Fomentar nos estudantes que non desenvolven unha actividade profesional, unha actitude B8 C1l1 D5
*proactiva cando acoden aos centros de practicas B10
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Contidos

Tema

Desenvolvemento de practicas en empresas. As practicas desenvolveranse en empresas da Comunidade Auténoma de
Galicia, preferentemente no departamento de Prevencion.
Consistirdn basicamente na aplicacién dos cofiecementos tedricos
desenvolvidos ao longo do curso e detallados no programa do titulo. O seu
contido especifico estara en funcién das necesidades concretas da
empresa na que se realicen as practicas, asi como das preferencias do

alumno.
Planificacion
Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 5 0 5
Practicas externas 0 100 100
Traballo tutelado 45 0 45

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teéricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante

Practicas externas E estudante desenvolve as actividades nun contexto relacionado co exercicio dunha profesién,
durante un periodo determinado e realizando as funciéns asignadas e previstas na proposta de
practicas.

Traballo tutelado 0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da
materia.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Practicas externas O alumno realizard practicas na entidade receptora durante 120 horas presenciais. Ademais dedicara
30 horas de traballo non presencial para a redaccién da memoria final de practicas..

Avaliacion
Descricién Cualificacion Resultados de Formacion e
Aprendizaxe
Practicas 0 titor da entidade receptora emitird un informe sobre a 80 B10 C2 D1
externas actividade desenvolvida polo alumno durante a realizacién das Cé D2
practicas. C1l1 D3
D4
D5
Traballo tutelado O titor académico avaliard a memoria final de practicas 20 B6 C2 D1
redactada polo alumno. B7 Cé
B8 Cl1

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Bdsica
Bibliografia Complementaria

Recomendacidns
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