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Descricién El curriculum es el eje sobre el que se desarrolla la labor educativa, tanto en los aspectos conceptuales

xeral

(concepciones, componentes, niveles, etc.) como en los procedimientos (procesos de disefio, puesta en
practica, evaluacién, etc.). De ahi la importancia del dominio de los contenidos que vamos a trabajar en este
modulo.

Competencias

Cddigo

Bl

Cofiecer os contidos curriculares das materias relativas & especializacién docente correspondente.

B2 Cofiecer o corpo de cofiecementos didacticos ao redor dos procesos de ensino e aprendizaxe respectivos.

B3 Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos
estudantes, asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e
profesionais do centro.

B4 Buscar, obter, procesar e comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, dixital ou multimedia), transformala en
coflecemento e aplicala aos procesos de ensino e aprendizaxe nas materias propias da especializacién cursada.

B5 Contextualizar o curriculo que se vaia a implantar nun centro docente participando na planificacién colectiva do
mesmo.

B6 Desefar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

B7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién a equidade, a igualdade de dereitos e

oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisidns e a construcién dun futuro sustentable.
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B10 Desefar e realizar actividades formais e non formais que contriblan a facer do centro un lugar de participacion e
cultura na contorna no que estd situado.

B16 Traballar en equipo con outros profesionais da educacién, enriguecendo a sta formacion.

B17 Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior desenvolvemento profesional.

B18 Aplicar os cofiecementos adquiridos e a capacidade de resolucién de problemas a contornas educativas novas ou
pouco cofiecidos.

C4 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

Cc9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C13 Cofecer e aplicar recursos e estratexias de educacién no respecto e valor da diversidade linglistica e as suas
implicaciéns educativas.

C19 Transformar os curriculos en programas de actividades e de traballo.

C20 Adquirir criterios de seleccidn e elaboracion de materiais educativos.

C24 Cofecer e aplicar propostas docentes innovadoras no dmbito da especializacién cursada.

C27 Cofecer e aplicar metodoloxias e técnicas basicas de investigacion e avaliacién educativas e ser capaz de desefiar e
desenvolver proxectos de investigacion, innovacién e avaliacién.

C31 Participar nas propostas de mellora nos distintos &mbitos de actuacién a partir da reflexién sobre a practica.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades,
camifios alternativos e identificando erros l6xicos na toma de decisiéns.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe
Programar e implementar procesos de avaliacién: cofiecemento e habilidade da implementacién Bl C4 D1
de procesos evaluativos. B3 Cc9 D2
B4 C20 D3
B16 C24
B17 Cc27
C31
Utilizar diferentes metodoloxias en funcién do proceso de E-A, adecuando os aspectos, procesos e Bl C13 D1
criterios metodoldxicos a cada situacién de E/A B2 C19 D2
B4 C24 D3
B6 C27
B10 C31
B17
Establecer procesos de mellora do proceso de E/A: analizando a interaccién profesor alumnos B2 Cc9 D1
como base para o establecimiento de novas estratexias de accién programadora durantela B7 C13 D2
realizacién do proceso E/A. B10 C19 D3
B16 C24
B17 C31
Construir e seleccionar materiais didacticos adecuando estes ao saber facer do alumnado Bl Cc9 D1
B2 C13 D2
B7 C19 D3
B10 C20
Crear disefios curriculares segundo diferentes modelos, proxectando, en cada caso a toma de B3 C4 D1
decisiéns dunha forma auto-reflexiva e critica. B4 Cc9 D2
B5 C13 D3
B6 C24
B7 Cc27
B10 C31
Dominar as diferentes técnicas e tipos de avaliacidén e responsabilizarse cos procesos avaliativos. B2 C4 D1
B3 C9 D2
B4 C13 D3
B7 C31
B10
B17
B18
Contidos
Tema
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1. Bases conceptuais e lexislativas. Curriculum e teorias curriculares

Orientaciéns teoéricas do curriculum
Modelos de curriculum
Bases lexislativas

2. Organizacion de centros Educativos Organizacién do Alumnado

Organizacion do profesorado e liderazgo
Organos Colexiados do centro escolar
Documentos Institucionais

3. Compofientes didacticos Competencias

Obxectivos: Tipos e redaccién

Contidos: Seleccién e secuenciacién

Metodoloxia: principios e estratexias

Actividades: organizacién da aula e secuenciacion das actividades
Recursos didacticos

Avaliacién do proceso de ensino-aprendizaxe

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Traballos de aula 11 22 33
Aprendizaxe baseado en proxectos 0 30 30
Practicas auténomas a través de TIC 0 14 14
Leccién maxistral 11 22 33
Traballo 0 2.5 2.5

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Traballos de aula

Durante as clases presenciais realizaranse exercicios concretos coa finalidade de que o alumnado
adquira a consolidacién de determinados procedimentos que mais tarde deberan formalizar de
forma auténoma no proxecto.

Cada alumno presentara ao final do curso as seguentes evidencias:

1.- Redaccién dunha orde do dia dunha reunién de departamento

2.- Redaccién dun acta dunha reunién semanal de departamento

3.- Disefio dunha unidad didatica facendo especial fincapé nos apartados de metodoloxia e
avaliacién

4.- Glosario de términos e mapa conceptual de documentos traballados (Maximo cinco follios)

Aprendizaxe baseado en Utilizarase como metodoloxia base o Aprendizaxe Basado en Proyectos ou Project Based Learning

proxectos

(PBL). Tratase dunha metodoloxia didactica que utiliza metodoloxias activas e colaborativas cuio
obxectivo é que o alumnado alcance o dominio duns contidos mediante a realizacién dun proxecto
disefiado polo profesor.

Siguiendo a Edwards (2000) o proceso para levar a cabo o disefio por proxectos é o seguinte:

* Planificacién da investigacién

* Seleccién do tema

* Recollida da informacién

* Aplicacién

* Analise de datos

* Informe

* Seguimento e avaliacién

0 proxecto consistird na elaboracién dunha unidade didactica que se realizard individualmente ¢
longo do curso. Cada elemento curricular desta unidade tera un apartado teérico de
fundamentacion e andlise que se realizara a través de consultas documentais e bibliogréficas e
tamén um apartado de disefio curricular. As diferentes fases do proxecto concretaranse nun
produto escrito no ordenador para incorporar na plataforma. A profesora ofrecera posibles
tematicas para a unidade didéctica.

A elaboracién do proxecto tera varias fases que coinciden co disefio dos elementos curriculares
dunha unidade didactica.

Para desenvolver o proxecto o alumnado terd en conta as explicaciéns teéricas da profesora e o
traballo en equipo cos compafieiros donde se realizard unha retroalimentacion do proceso para
correxir o antes posible os posibles erros no desenvolvemento do proxecto

Practicas auténomas a
través de TIC

Realizaranse practicas auténomas a través de diferentes plataformas didacticas

Leccidon maxistral

Durantelas sesiéns maxistraiss realizaranse as explicaciodns teéricas do tema e aclararanse as
dubidas surxidas durante la elaboracién do proxecto.
0 alumnado dispora dun texto base de guia e axuda.
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Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballos de aula En las actividades realizadas en el aula se realizaran tareas practicas sobre el disefio y
organziacién de los elementos curriculares que el alumnado deberd presentar en su proyecto
personalizado. Este proyecto tendrd como finalidad la programacién de una unidad didactica
integrada innovadora utilizando técnicas metodoldgicas activas y participativas.

Aprendizaxe baseado En las actividades realizadas en el aula se realizaran tareas practicas sobre el disefio y

en proxectos organziacién de los elementos curriculares que el alumnado deberd presentar en su proyecto
personalizado. Este proyecto tendrd como finalidad la programacién de una unidad didactica
integrada innovadora utilizando técnicas metodoldgicas activas y participativas.

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Traballos de aula Cualificaranse as actividades realizadas na aula para comprobar a 30 Bl C13
consolidacién de aprendizaxes e realizar unha retroalimentacién B2 C24
positiva B7 Cc27
Bl6 C31
B17
Aprendizaxe baseado Cada alumno presentard a programacién dunha unidade didactica. 70 B3 C4 D1
en proxectos Poderase elixir a temética e o curso de implementacidn. B4 Cc9 D2
B5 Cl19 D3
B7 C20
B10 C24
B18

Outros comentarios sobre a Avaliacion

La evaluacién de esta materia se desarrolla en varios niveles y dimensiones. Partiendo del marco general de las
competencias, es decir, de las capacidades, la evaluacién intentard recoger y valorar aquellos aspectos relacionados con el
alumnado respecto a: el campo de los conocimientos, el campo de los procedimientos, el campo actitudinal y campo
relacional. Entendemos que el equilibrio estard en que el alumnado sea capaz de dominar este cuatro grandes dimensiones
que de alguna forma contribuird la que se me fuere de manera integral. La evaluacion estd disefiada en funcién de las
siguientes caracteristicas: formativa, continua, integral y final. Por tanto, afecta la todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje. La evaluacién del proyecto tendrd dos aspectos: por una parte la justificacién tedrica de los distintos elementos
curriculares trabajados y por otro su disefio. Para evaluar el proyecto se seguiran las siguientes normas:

1.- Utilizacién de los conocimientos disponibles en los documentos trabajados en el aula para contrastar las propias ideas,
apoyarlas y fundamentarlas.Comprensién de las ideas bésicas contenidas en los materiales utilizados y analizados.

2.- Expresar correctamente las ideas propias, argumentadas y demostrar capacidad de escucha y receptividad.

3.- Critica razonada de posiciones y hechos fundamentados con argumentos utilizando un vocabulario técnico propio de la
materia.

4.- Claridad expositiva, habilidades de comunicacidn, estructura de la presentacién trabajada en el aula.
5.- Estructura légica de las ideas.

6.- Utilizacién y manejo del TIC.

7.- Adecuacidn y coherencia entre las actividades practicas y los contenidos tedricos.

8.- Calidad de las aportaciones y expresiones de ideas innovadoras, contribuciones en el trabajo en grupo, compromiso en
las diferentes tareas.

9.- Planteamiento de los objetivos didacticos, adecuacién a edad, el tiempo, etc.

10.- Seleccién del tema, secuenciacién de los contenidos el largo de la unidad didactica, adecuacién a edad, el tiempo, etc.
11.- Seleccién de las actividades, creatividad en su elaboracién, adecuacién a edad y la temporalizacién..

12.- Disefio innovador de recursos.

13.- Seleccién de las estrategias de evaluacién: actividades de evaluacidn, tipos y técnicas de evaluacién, disefio de
instrumentos, etc. El seguimiento de los grupos de trabajo se convierte en una ocasion privilegiada para introducir, por parte
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de la profesora, aspectos actitudinales (cooperacién, responsabilidad profesional, motivacién por el trabajo de maestro,
etc.). Del mismo modo, en algunas fases del proyecto se le pide al alumnado que valoren su propio trabajo (autoevaluacién)
o el trabajo de los demds compafieros (coevaluacién) para hacer una retroalimentacion del proceso que permita resolver los
errores en el aprendizaje el antes posible.

Para la valoracién de trabajo en grupo el alumnado debe cubrir una matriz de autovaloracién que estara disponible en la
plataforma.

Observaciones:

- Este mestrado tiene la modalidad de ensefianza presencial, por lo tanto aasistencia la clase y la realizacién del trabajo para
la evaluacién continua éobrigatoria. Esta asistencia debe ser, alomenos, del 80 % estando admitidofaltar al 20 % de la
presencialidade.

- Los plazos de las entregas de las actividades, trabajos, etc. serdn comunicadospolo profesorado en la clase y/o en Faitic y
también es necesario cumplirlos para sercualificados en la evaluacién continua o final.

- El alumnado que no supere la materia por evaluaciéon continua tendra una prueba de evaluacién, alrededor de los
contenidos nucleares de la materia, en la fecha marcada en el calendario del master para los exdmenes oficiales. Cabe
resaltar que estd prueba estard compuesta de un trabajo (30%) y un examen (70%), teniendo que obtener alomenos el 50%
de la puntuacién en cada una para realizar el cémputo. En caso de superar una de las pruebas de la materia (trabajo o
examen) se conservara su calificacién dentro del incluso curso académico, pero en el acte académica figurard como no
superada y se colocara el promedio resultante de la puntuacién global obtenida (atendiendo previamente su espectiva
ponderacién).

Mds informacidn sobre el proceso de evaluacién asi como sobre el tipo de examen, las orientaciones para la realizacién del
trabajo, fecha de entrega, etc. serd facilitada bajo demanda del alumnado que precise, al no poder superar la materia por
evaluacién contiua.

En la web del mestrado pueden consultarse las fechas del examen oficial: http://mpe.uvigo.e/index.php?lang=eres

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

CANTON MAYO, I. y PINO JUSTE, M.R., Disefo y desarrollo del curriculum., Alianza editorial.,

CANTON MAYO, I. Y PINO JUSTE, M., Organizacion de centros educativos en la sociedad del conocimiento, Alianza,
ANTUNEZ, S. Y GAIRIN, J., La organizacién escolar. Practica y fundamentos., GRAO,

Recomendacions
Materias que contintian o temario
Orientacion e Funcion Titorial/V02M066V02101

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Desenvolvemento Psicoléxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario/V02M066V02102
Investigacion e Innovacion na Educacion Secundaria/V02M066V02205
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