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Web

Descricion

xeral

Competencias

Cddigo

Al

Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican cofilecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Habilidades na procura de informacién, en relacién con fontes de informacién primarias e secundarias, incluindo o uso
de computadores para procuras en lifia

B2 Capacidade de analizar, sintetizar e integrar cofiecementos e enfrontarse 4 complexidade de formular xuizos con
informacion limitada

B3 Capacidade de escoita, de lectura comprensiva e habilidades de comunicacién oral e escrita

B5 Ser capaz de interpretar datos derivados das observacidns en relacién coa sua significacién e relacionalos coas
teorias apropiadas no ambito da direccién e xestién publica

B6 Capacidade de perseveranza na realizacién de tarefas e labores e confianza no propio traballo

B10 Compromiso coa eficacia e a eficiencia do traballo do sector publico e outras entidades

B12 Compromiso coa responsabilidade e a honestidade no desempefio laboral publico e privado

B13 Compromiso cos Dereitos humanos, a igualdade, a xustiza e o desenvolvemento sustentable.

C31 Capacidade de definir e elaborar un traballo orixinal (individual ou en grupo) seguindo as orientaciéns dun
profesor/autor/ a. Capacidade de presentacion e defensa pulblica ante un tribunal académico do TFG (formulacién,
achados e resultados)

D1 Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos

D2 Capacidade de organizacidn, planificacién e utilizacién do tempo e de autocontrol ante situaciéns de presion

D3 Uso de linguas estranxeiras nas actividades das diferentes materias

D5 Capacidade para a toma de decisiéns auténoma e independente

D7  Motivacién pola calidade e a mellora continua e a innovacién

D8 Capacidade para o traballo cooperativo en equipo/grupo e aberto a diferentes puntos de vista e opinions

D9 Capacidade para o razoamento critico creativo e o autocritico

D11 Vocacion de servizo publico e compromiso ético

Paxina 1 de 3



D12 Capacidade de iniciativa e espirito emprendedor

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
Ao finalizar o TFG, o alumnado debera ser capaz de: a) definir a estructura e metodoloxia a Al Bl C31 D1
empregar para a elaboracién do TFG; b) elaborar un plan de traballo que recolla as fases e A2 B2 D2
ferramentas a empregar; c) redactar, de acordo a criterios académicos, un texto aproximadamenteA3 B3 D3
dun maximo de 30.000 palabras; d) realizar o traballo proxectado cos requisitos e prazos A4 B5 D5
estipulados; e) presentar e defender o TFG ante un Tribunal avaliador. A5 B6 D7
B10 D8
B12 D9
B13 D11
D12
Contidos
Tema

O contido do Traballo Fin de Grao sera definido A informacién actualizada sobre a materia (actividades formativas, prazos,
de comun acordo entre o alumno/a e o profesor- etc.) pode ser consultada na Plataforma de teledocencia FAITIC que sera a
titor e, posteriormente, aprobado pola Comisién canle ordinaria de comunicacién co alumnado matriculado nesta materia,
de Grao. xunto co correo electrénico: rricoy@uvigo.es

Para tal fin, o Regulamento de Traballos Fin de

Grao e demais normativa establece o

procedemento a seguir para establecer os temas

obxecto dos traballos. O Regulamento pode ser

consultado na Plataforma de teledocencia FAITIC,

en concreto, no espazo comun do Grao.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Seminario 1 9 10
Traballo tutelado 15 274 289
Presentacion 1 0 1

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Seminario (1 hora) Sesién coa Coordinacion dos TFG/Coordinacion do Grao + (9 horas) curso online sobre
citacién, antiplaxio e propiedade intelectual.

Traballo tutelado (15 horas) de titoria coa direccién do TFG e (274 horas) elaboracion do TFG.

Presentacion (1 hora) presentacion e defensa do TFG perante o Tribunal avaliador

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballo tutelado O profesorado que titoriza/dirixe o TFG, debe facilitarlle unha canle de atencién personalizada ao seu
alumno/a, a través dos medios que o permitan (titorias). Intentard favorecerse ao alumnado, na medida
do posible, co emprego de novas tecnoloxias (correo electrénico, videoconferencia, etc).

Avaliacion

Descricién Cualificacion  Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
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PresentaciénPara poder defender o TFG é necesario ter aprobadas tédalas materias do 100 Al B1 C31 D1

Grao (agdas a materia TFG). A2 B2 D2

A4 B3 D3

O Tribunal avaliador avaliard o 100% do TFG e a sua defensa. A5 B5 D5

B6 D7

O Tribunal verificara a realizacién polo alumno/a, do curso da biblioteca sobre B10 D8

citacion, antiplaxio e propiedade intelectual, para obter unha avaliacién B12 D9
positiva. B13 D11
D12

O TFG debe ser orixinal e esta prohibido o plaxio. Debera citarse
debidamente, e ter respeto & propiedade intelectual doutros/as autores/as. O
Tribunal poderd empregar medios para verificalo, tales como un programa
antiplaxio. No caso de cometer falta de orixinalidade e/ou plaxio, o Tribunal
poderd asignar a nota de "0" (suspenso), e terd a obriga de comunicalo aos
érganos competentes para que, no seu caso, adopten as medidas
sancionadoras que consideren necesarias.

0 TFG debe ser respetuoso cos dereitos establecidos na Constitucién
espafiola vixente, e é preciso facer un uso inclusivo da lingua (perspectiva de
xénero e respeto & diversidade sexual).

Outros comentarios sobre a Avaliacion

1. Estrutura xeral. TFG recoméndase que o TFG recolla os seguintes elementos:

Portada. indice de contidos. indice de taboas e graficos (se fose o caso). Introducién xeral (obxectivos, metodoloxia,
hipéteses, etc.) Contido ou corpo do traballo (desenvolvemento material). Conclusidns. Bibliografia e/ou fontes de
informacién. Anexos. Lingua: os orixinais poderan ser presentados en galego, castelan, inglés ou portugués. Existen axudas
para a investigacion en lingua galega. 3. Formato: O alumno/a entregard o TFG na plataforma informatica convintemente
maquetado e etiquetado (titulo, autor/a, titor/a, curso, Grao) e versién PDF para arquivar. Ademais, a solicitude xerada pola
sUa secretaria virtual, logo do informe favorable que o titor tamén ten que facer a través da secretaria virtual, no plazo
establecido para todo elo. Os aspectos formais do texto responderdn, preferentemente, aos seguintes criterios. No caso de
empregar outro modelo alternativo nos aspectos c) e d), este debe ser debidamente xustificado seguindo as normas
recofiecidas polas organizacions de referencia no eido documental: a) Contido e corpo do traballo: poderd organizarse e
presentarse de xeito que permita unha idea ou visién completa, sistematica e clara da tematica tratada. Poderan
empregarse subdivisidns (partes, capitulos, secciéns, apartados, etc.) convintemente tituladas ou marcadas, numérica ou
alfabéticamente; Tipografia e interlifado: Arial ou Times New Roman, tamafo 12 a espazo e medio (recomendado). c) Notas
ao pé: estaran orientadas 4 ampliar a informacién contida no corpo do texto e seradn enxertadas no texto debendo aparecer
ao final de cada paxina, numeradas dun xeito correlativo (1, 2, 3...) para o conxunto do capitulo ou do traballo, con
interlifado 1 e tamafo 9 respectando a tipografia anterior. Citas textuais: sempre que se transcriba literalmente o texto
alleo deberd aparecer entre aspas. O alumno/a podera optar por citar en nota ao pé ou no texto seguindo un modelo o uso
no eido das Ciencias Sociais e Xuridicas (APA, Harvard, etc.), a condicién de manter a uniformidade ao longo de todo o
traballo. Lémbrase a obriga de citar todo material empregado para evitar incorrer en plaxio. Aproximadamente a extensién
maxima da totalidade do texto serd dunhas 30.000 palabras.

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

A bibliografia e fontes de informacién serdn recomendadas polo profesor/a titor/a.,

Recomendacions

Outros comentarios

A Coordinacién do TFG pora a disposiciéon do alumnado matriculado de TFG, a informacién mais importante para o seu
normal desenvolvemento, no "Espazo comun do Grao" (FAITIC), e o curso online gratuito, na data que sexa ofertado pola
Biblioteca do Campus de Pontevedra (sobre citacién, antiplaxio e propiedade intelectual) que todo o alumnado matriculado
no TFG estd obrigado a realizar.

Para calquera dubida: a Coordinadora GDXP/TFG é Rosa Ricoy (rricoy@uvigo.es) despacho 217 FCCSSC. Telf: 986 80 20 21.
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