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Web

Descricién Esta materia forma parte do médulo tematico "Procesos e contextos educativos", de caracter bdsico, con 6
xeral créditos ECTS, situada no 12 curso, 12 cuatrimestre. Pretende proporcionar aos estudiantes uns

cofiecementos cientificos e as técnicas necesarias para reflexionar sobre os distintos aspectos e &mbitos da
organizacion escolar e, para poder aplicarlos a unha realidade concreta, es dicir, a un Centro da nosa
Comunidade Auténoma. Intenta, tanto pola actualidade dos contidos, como polos &mbitos que abarca,
espertar os intereses dos estudiantes por aspectos que tradicionalmente non se trataban nos curriculos
académicos.

Competencias

Cddigo

Bl Cofiecer as areas curriculares da Educacion Primaria, a relacién interdisciplinar entre elas, os criterios de avaliacion e
0 corpo de cofiecementos didacticos ao redor dos procedementos de ensino e aprendizaxe respectivos

B2 Desefiar, planificar e avaliar procesos de ensino e aprendizaxe, tanto individualmente como en colaboracién con
outros docentes e profesionais do centro

B3 Abordar con eficacia situacidns de aprendizaxe de linguas en contextos multiculturais e plurilinglies. Fomentar a
lectura e o comentario critico de textos dos diversos dominios cientificos e culturais contidos no curriculo escolar

B4 Desefiar e regular espazos de aprendizaxe en contextos de diversidade e que atendan & igualdade de xénero, &
equidade e ao respecto aos dereitos humanos que conformen os valores da formacién cidada

B5 Fomentar a convivencia na aula e féra dela, resolver problemas de disciplina e contribuir & resolucién pacifica de
conflitos. Estimular e valorar o esforzo, a constancia e a disciplina persoal nos estudantes

B6 Coifiecer a organizacién dos colexios de educacion primaria e a diversidade de accidéns que comprende o seu
funcionamento. Desempefiar as funciéns de titoria e de orientacién cos estudantes e as suas familias, atendendo as
singulares necesidades educativas dos estudantes. Asumir que o exercicio da funcién docente ha de ir
perfeccionadndose e adaptandose aos cambios cientificos, pedagdxicos e sociais ao longo da vida

B7 Colaborar cos distintos sectores da comunidade educativa e do contorno social. Asumir a dimensién educadora da
funcién docente e fomentar a educacién democratica para unha cidadania activa

B8 Manter unha relacién critica e auténoma respecto dos saberes, os valores e as institucions sociais publicas e privadas

B9 Valorar a responsabilidade individual e colectiva na consecucién dun futuro sustentable

B10 Reflexionar sobre as practicas de aula para innovar e mellorar o labor docente. Adquirir habitos e destrezas para a
aprendizaxe auténoma e cooperativa e promovela entre os estudantes

B11 Cofiecer e aplicar nas aulas as tecnoloxias da informacién e da comunicacién. Discernir selectivamente a informacién
audiovisual que contribla &s aprendizaxes, & formacién civica e & riqueza cultural

B12 Comprender a funcién, as posibilidades e os limites da educacién na sociedade actual e as competencias
fundamentais que afectan aos colexios de educacién primaria e aos seus profesionais. Cofiecer modelos de mellora
da calidade con aplicacién aos centros educativos
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Cl Comprender os procesos de aprendizaxe relativos ao periodo 6-12 no contexto familiar, social e escolar

C2 Cofiecer as caracteristicas destes estudantes, asi como as caracteristicas dos seus contextos motivacionales e sociais

C5 Conecer as propostas e desenvolvementos actuais baseados na aprendizaxe de competencias

C6 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
distintos ritmos de aprendizaxe

C8 Cofecer os fundamentos da Educacién Primaria

C9 Analizar a préactica docente e as condiciéns institucionais que a enmarcan

C13 Promover o traballo cooperativo e o traballo e esforzo individuais

C14 Promover acciéns de educacidn en valores orientadas & preparacién dunha cidadania activa e democratica

C15 Cofecer e abordar situaciéns escolares en contextos multiculturales

C16 Desefar, planificar e evaluar a actividade docente e a aprendizaxe no aula

C18 Participar na definicién do proxecto educativo e na actividade xeral do centro atendendo a criterios de xestién de
calidade

D1  Capacidade de andlise e sintese

D2  Capacidade de organizacion e planificacién

D5 Cofecemento de informética relativos ao ambito de estudo

D6  Capacidade de xestién da informacién

D7  Resolucion de problemas

D8  Toma de decisidns

D9  Traballo en equipo

D12 Habilidades nas relacions interpersoais

D13 Recoflecemento da diversidade e multiculturalidade

D14 Razoamento critico

D15 Compromiso ético

D16 Aprendizaxe auténoma

D17 Adaptacién a novas situaciéns

D18 Creatividade

D19 Lideranza

D20 Conecemento doutras culturas e costumes

D21 Iniciativa e espirito emprendedor

D22 Motivacion pola calidade

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion

e Aprendizaxe
Cofecer a lexislaciéon que regula as Escolas de Educacidn Infantil e Primaria e doutros centros,a Bl c8 D1
sUa estrutura e os modelos de organizacién dos centros, servizos e espazos. B4 D2
B5 D6
B6 D8

B10 D14

D22
Cofiecer a evolucién histérica do sistema educativo no noso pais e os condicionantes politicose Bl Cc8 D1
lexislativos da actividade educativa e situar a escola no sistema educativo espafiol, no contexto  B6 Cc9 D2
europeo e internacional B12 D6
D7
D8
D9

D13

D19

D21

D22
Planificacién das secuencias de aprendizaxe e organizacién das situaciéns de traballo na aula, no Bl C1 D1
espazo de x0go e noutros espazos comuns e/ou especificos B2 C2 D2
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Comprender que a dindmica diaria en Educacion Primaria é cambiante en funcién de cada Bl C1
estudante, grupo e situacién e saber ser flexibles no exercicio da funcién docente. B2 C2

Valorar a importancia da estabilidade e a regularidade no contorno escolar, os horarios e os B7 Cl
estados de animo do profesorado como factores que contriblden ao progreso harménico e integral B10
dos estudantes.

Saber traballar en equipo con outros profesionais e colaborar cos distintos sectores da comunidadeB1 C2
educativa e do contorno, coa finalidade de planificar secuencias de aprendizaxe e organizar B7 C15
situaciéns de traballo, na aula e no espazo de xogo, identificando as peculiaridades do periodo B9 C18
6-12 anos; asi como noutros eidos nos que desenvolver o traballo docente para o que se estd B12
adquirindo cualificacién.

Ter unha imaxe realista de si mesmo, actuar conforme &s propias convicciéns, asumir B12
responsabilidades, tomar decisidns e relativizar as posibles frustracions.

Tomar conciencia da complexidade dos procesos educativos en xeral e dos procesos de ensinanza-B1

aprendizaxe, nas etapas obrigatorias do sistema educativo. B6
B10
B12

Analizar e aplicar distintas estratexias metodoldxicas para organizar os espazos, materiais e Bl C1

tempos, en funcién dos diferentes modelos didacticos e das caracteristicas e peculiaridades do B2 C5

alumnado. B4 C6
B6 C8
B8 C13
B10 Cl4
B11l C15

D12
D14
D15
D16
D18
D19
D22
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Cofiecer experiencias internacionais e exemplos de experiencias innovadoras en Educacion Bl C1 D1

Primaria para aplicalas na aula. B8 C2 D2
B9 C5 D13
B10 C6 D18
B11l C9 D19
B12 C15 D20

D22
Participar na definicién do proxecto educativo e na actividade xeral do centro, atendendo os Bl c8 D1
criterios de control de calidade. B6 Cc9 D2
B12 C13 D7
Ci14 D8
D9
D14
D18
D19
D22
Contidos
Tema
1.- FUNDAMENTACION CONCEPTUAL 1.1.- A Organizacién Escolar.
1.2.- O centro como unidade organizativa: funciéns directivas, de xestion
pedagodxica e administracion.
1.3 - Organizacién dos recursos humanos, materiais e funcionais do centro
escolar.
2.- SUBSISTEMA AMBIENTAL/CONTEXTUAL 2.1 A estrutura do sistema escolar.

2.2 Os centros e 0s seus ensinos.
2.3 Sistemas de avaliacién de centros.
3.- SUBSISTEMA DE PLANIFICACION 3.1.- Plan de centro.
3.2.- O centro como unidade organizativa: funciéns directivas, de xestién
pedagoxica e administracion escolar: caracteristicas e niveis.
4.-SUBSISTEMA ESTRUTURAL 4.1.- Organizacién do alumnado, profesorado, recursos, espazos, horarios,
actividades.
4.2.- Documentos programaticos, de xestién administrativa e econémica
dos centros escolares.
5.- SUBSISTEMA RELACIONAL 5.1.- A participacién nos centros educativos.
5.2.- O clima organizativo.
5.3.- A cultura organizativa.
5.4.- O conflictos nas organizaciéns educativas.
5.5 - A coordinacién interna e externa nos centros educativos.
6.- SUBSISTEMA DE DIRECCION Y LIDERADO 6.1.- A direccién nas organizaciéns educativas.
6.2.- Os proxectos de direccién.
6.3.- Da direccién al liderado.
7.- SUBSISTEMA DE CAMBIO/DESARROLLO 7.1.- Evaluacién de centros.
ORGANIZATIVO 7.2.- Andlisis de experiencias de organizacién.
7.3.- Referencia de modelos y elementos estudiados en centros de
educacién infantil y primaria.
8.-ORGANIZACION ESCOLAR DIFERENCIADA 8.1.- Andlise de experiencias de organizacién.
8.2.- Referencia de modelos e elementos estudiados en centros de
educacién infantil e primaria.
9.- A ORGANIZACION ESCOLAR NO PRACTICUM  9.1.- Achegas de Organizacién Escolar ao Practicum.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Actividades introdutorias 2 0.5 2.5
Titorfa en grupo 14.5 29 43.5
Traballos de aula 12 24 36
Estudo de casos 12 24 36
Leccién maxistral 10 20 30
Probas de resposta curta 2 0 2

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Actividades introdutoriasEsta sesion servird para presentar a materia: competencias, contidos, planificacién, metodoloxia,
atencién personalizada, avaliacién e bibliografia.
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Titoria en grupo A través das titorias, o profesor facilitard e orientarad aos estudantes no seu proceso formativo,
podendo ser obxecto de atencidn calquera das facetas ou dimensiéns que inciden no mesmo
(aspectos académicos, actitudinais, persoais, sociais...). Computa na avaliacién continua.

Traballos de aula Os estudantes, de forma individual ou en grupos, realizardn proxectos supervisados polo profesor.
Computan na avaliacién continua
Estudo de casos Analise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar

hipdteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solucién.

Leccién maxistral Presentacién estruturada dos temas, coa finalidade de facilitar informacién organizada, seguindo os
criterios adecuados & finalidade dos mesmos. Guidn facilitador e a correspondente exposicién
verbal, por parte do profesor, dos contidos da Organizacién Escolar.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Titoria en grupo A profesora manterd encontros na titoria cos diferentes grupos de traballo para comprobar o progreso
dos mesmos. Se realizara un seguimento regular dos traballos realizados polo alumnado, aproveitando
as posibilidades da rede, co fin de manter a interaccién durante o proceso de elaboracién.

Traballos de aula Se dardn unha serie de indicaciéns de en qué consiste o traballo que deben realizar na aula e que tendra
continuidade despois féra da mesma.

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Traballos de aulaTeranse en conta os seguintes aspectos na avaliacion: 60 B2 C1 D2
-aspectos formais B3 C6 D5
-calidade dos traballos B4 Cc9 D6
-exposicion oral e resposta as preguntas plantexadas. B5 Cl13 D7
- Asistencia e participacién na clase B7 Cl4 D8
B8 Cl15 D9
B9 Cl6 D12
B10 C18 D13
B1ll D14
B12 D15
D16
D17
D18
D19
D20
D21
D22
Probas de Probas para avaliacién das competencias adquiridas que inclien 40 B6 C8
resposta curta  preguntas directas sobre un aspecto concreto. Os alumnos deben Cc9
responder de maneira directa e breve en base aos cofiecementos que C15

tefien sobre a materia.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Para ter en conta a avaliacién continua, o estudante ten que ter unha asistencia minima do 80%,

A nota final da materia ten dous compofientes:

-0 traballo realizado polo alumno durante o curso (Avaliaciéon Continua). Deberd ter a metade superada como minimo.
-A proba escrita. Para superar a materia é necesario obter como minimo un 50% da nota do exame.

No caso de non superar a materia na primeira convocatoria, a nota da Avaliacién Continua manterase para a segunda
convocatoria.

No caso de non asistir ao 80% das clases, o/a estudante terd a consideracién de "non asistente" e a sla avaliacién sera un
exame sobre 10 puntos. Neste exame deberd demostrar tanto as competencias correspondentes ao traballo de aula
(avaliacién continua), como do exame. A cada unha desas partes corresponderalle un 50%, debendo obter un 25% en cada
unha delas para aprobar a materia.

No caso de non superar a materia na primeira convocatoria, o/a estudante concorre & seguinte coas puntuacidns obtidas na
avaliacién continua. Sé se sumaran neste caso; en convocatorias posteriores xa non se teran en conta.
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As datas de exame poden consultarse na web: http://fcced.uvigo.es/gl/

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Cantdn Mayo |., Pino Juste M.,, Organizacion de centros educativos en la sociedad del conocimiento, 2014,
Carda, R.M,, Larrosa, F., La organizacion del centro educativo: Manual para maestros, 2007,

Gonzdlez Génzalez, M2.T., Organizacion y gestion de centros escolares, 2003,

Gordo, G., Centros educativos:¢islas o nodos?. Los centros como organizaciones-red, 2010,

Lorenzo, M., Organizacion de centros educativos. Modelos emergentes, 2011,

Martin Fernadndez, E., Gestion de instituciones educativas inteligentes. Un manual para gestionar cualquier tipo
de organizacién, 2001,

Fullan, Michel, Las Fuerzas del cambio, con creces, 2007,

Bibliografia Complementaria

Leyes Orgdnicas y sus desarrollos, Leyes Organicas y sus desarrollos,

Recomendacions
Materias que contintdan o temario
Educacion: Desefio e desenvolvemento do curriculo da educacién primaria/P02G120vV01201

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Educacién: Teoria e historia da educacién/P02G120vV01102

Outros comentarios

Para o aproveitamento exitoso da materia RECOMENDASE:

A) Asistencia continua a sesidns de teoria e practica. A asistencia a clase considérase fundamental para o seguimento da
materia por parte do alumnado e para a avaliacién do grao de desenvolvemento das capacidades e competencias.

B) As tarefas e actividades practicas poderén abranguer varias sesidns de traballo e serd necesario rematar algunha fora do
horario de clase.

Tendo en conta que os contidos da materia son obxecto constante de opiniéns, comentarios, debates e decisiéns, dende os
ambitos politico, administrativo, econémico e social; seria conveniente para poder estar ao dia 4 lectura de paxinas web do
Ministerio de Educacién, das comunidades auténomas e dos

diferentes centros educativos da Xunta de Galicia, do Ministerio e doutras Comunidades Auténomas, asi como revistas
especificas de educacion, organizacion, xestion, avaliaciéon e calidade de instituciéons educativas.
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