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Descricién 0 obxectivo desta materia é que o estudante adquira os cofiecementos necesarios para analizar a informacién
xeral econdmico-financeira da empresa, estudar a viabilidade dos proxectos de investimento, definir a estrutura

financeira adecuada e planificar a estratexia nos estados financeiros previsionais. E dicir, desenvolverd as
aptitudes que lle permitirdn analizar e sintetizar o fluxo de informacién que circula pola empresa, para asi obter
unha vision integral do funcionamento interno da mesma, resaltando a interrelacién existente entre todas as
areas, o que lle achegara ao dia a dia do director financeiro.

Competencias

Cadigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sUa capacidade de resolucién de problemas en
contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sla
area de estudo.

B5 Tratar situaciéns complexas e impredicibles de forma sistematica, creativa e con xuizo critico, tomando decisiéns con
informacion incompleta e asumindo riscos.

C5 Diagnosticar a situacién econémica e financeira da empresa, asi como planificar e controlar as operaciéns de
investimento e financiamento empresarial.

D8 Xestion de Proxectos: Preparar, dirixir, avaliar e facer seguimento dun traballo complexo de maneira eficaz
desenvolvendo unha idea ata concretala nun servizo ou produto.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Elaborar as contas anuais basicas: Balance de Situacién, Conta de Resultados, Estado de Fluxos de B5
Efectivo e Memoria. C5
Controlar os movementos de recursos financeiros que necesita a actividade da empresa. C5
Aplicar as técnicas en materia de xestién do financiamento e do investimento. C5
Cofecer as regras que deben rexer a relaciéon da empresa coas entidades financeiras. A2

Analizar, desefar e implantar un sistema de planificacién adaptado &s caracteristicas particulares dos C5
diversos tipos de empresas e que, a sla vez, permita un control posterior das actividades que as mesmas
realicen.

Obter unha visién integral do funcionamento interno dunha empresa, resaltando a interrelacién existente C5
entre todas as areas. D8
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Elaborar o Plan Operativo Anual (POA) dunha empresa real e defendelo ante profesores e directivos de C5

empresa. D8
Contidos
Tema
*CONTBILIDAD Activo, Pasivo e Neto

Ingresos, gastos e resultado

Plan Xeral de Contabilidade

Existencias

Proceso contable

Activos non correntes

Instrumentos financeiros

Patrimonio neto e provisiéns

Impostos
DIAGNOSTICO ECONOMICO-FINANCEIRO A informacién dos estados financeiros

Analises da situacién patrimonial

Andlise da situacion econémica

Andlise da situacion econémico-financeira

A rendibilidade da empresa

O equilibrio financeiro a curto e a longo prazo

Xestion da liquidez
INVESTIMENTO E FINANCIAMENTO A funcidn financeira actual

Bases para a andlise de proxectos de investimento

Decisidns de investimento

Decisidns de financiamento
PLANIFICACION E CONTROL DE XESTION Introducién ao Control de Xestién

O Plan Operativo Anual

Sistemas de Control
Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Estudo de casos/analises de situacidéns 12 24 36
Resolucién de problemas 14 28 42
Traballo tutelado 10 50 60
Resolucién de problemas e /ou exercicios de forma 0 35 35
autébnoma
Leccidn maxistral 32 0 32
Probas de resposta curta 1 4 5
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 3 12 15
simuladas.
Observacién sistematica 0 0 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Estudo de casos/analisesAnalise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar

de situaciéns

hipétese, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solucién.

Resolucién de
problemas

Actividade na que se formulan problema e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a exercitacién de rutinas, a aplicacién
de férmulas ou algoritmos, a aplicacién de procedementos de transformacién da informacién
dispofiible e a interpretacién dos resultados. Adoéitase utilizar como complemento da leccién
maxistral.

Traballo tutelado

0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da
materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas,
conferencias, etc. Xeralmente tratase dunha actividade auténoma de/dos estudante/s que inclle a
procura e recollida de informacién, lectura e manexo de bibliografia, redaccién...

Resolucién de
problemas e /ou
exercicios de forma
auténoma

Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
desenvolver a analise e resolucién dos problemas e/ou exercicios de forma auténoma.

Leccidon maxistral

Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada
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Metodoloxias Descricion

Estudo de casos/anadlises O profesor atendera s necesidades e consultas do estudante relacionadas coa analise de
de situaciéns situaciéns vinculadas coa materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no
proceso de aprendizaxe.

Resolucién de problemas O estudante terd un seguimento continuo e unha atencién personalizada, a través da
resolucion de problemas e/ou exercicios e do control do traballo realizado.

Traballo tutelado O profesor guiara e supervisard o traballo a realizar, asi como a evolucién de cada un dos
estudantes. Liquidard as dubidas que poidan xurdir, realizard preguntas especificas e
fomentara o debate ao redor dos temas obxecto de andlises.

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
Estudo de Proba en que se expdn unha situacién ou problematica xa dada ou que 30 A2 C5 D8
casos/analises de pode darse, partindo dos diferentes factores involucrados, a analise dos
situaciéns antecedentes, condiciéns, da situacién, etc.
Traballo tutelado O estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento 30 A2 B5 C5 D8
sobre a temética da materia ou prepara seminarios, investigacions,
memorias, ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc. Xeralmente
tratase dunha actividade auténoma de/dos estudante/s que inclie a
procura e recollida de informacién, lectura e manexo de bibliografia,
redaccion...
Probas de resposta  Probas para avaliaciéon das competencias adquiridas que inclden 15 C5
curta preguntas directas sobre un aspecto concreto. Os alumnos deben

responder de maneira directa e breve en base aos cofiecementos que

tefien sobre a materia.
Probas practicas, de Probas para a avaliacion que inclien actividades, problemas ou 15 A2 B5 C5 D8
execucién de tarefas exercicios practicos a resolver. Os alumnos deben dar resposta &
reais e/ou simuladas. actividade exposta, aplicando os cofiecementos tedricos e practicos da

materia.
Observacién Técnicas destinadas a recompilar datos sobre a participacién do alumno, 10 A2 B5 C5 D8
sistematica baseados nunha listaxe de condutas ou criterios operativos que facilite a

obtencién de datos cuantificables.

Outros comentarios sobre a Avaliacion
A asistencia as sesidns presenciais é obrigatoria.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

ABASCAL, E., Finance for managers, McGraw-Hill, 2012

AMAT, 0., Andlisis de estados financieros, 82 ed., Gestion 2000, 2008

AMAT, 0., Andlisis Econdmico-Financiero, Gestién 2000, 2008

DE JAIME ESLAVA, |., Las Claves del analisis econdmico-financiero de la empresa, 22 ed., ESIC Editorial, 2010
KAPLAN, R.S y NORTON, D.P., El cuadro de mando integral, 32 ed. revisada, Gestién 2000, 2016

MARINO, T., El método del caso aplicado a la empresa gallega, Térculo Ediciéns, 2008

MARINO, T., Claves para el andlisis econémico-financiero, Andavira Editora, S.L., 2009

OMENACA GARCIA, J., Contabilidad General, Deusto S.A. Ediciones, 2017

PEREZ-CARBALLO VEIGA, J., La gestion Financiera de la empresa, ESIC Editorial, 2015

PEREZ-CARBALLO VEIGA, J., Diagnostico Econémico -Financiero, ESIC Editorial, 2016

Bibliografia Complementaria

AMAT, 0., Supuestos de analisis de estados financieros, Gestién 2000, 2007

BUFFETT M. y CLARK D., Warren Buffett y la interpretacion de los estados financieros, Gestion 2000, 2009
FERNANDEZ CUESTA, C. y GUTIERREZ LOPEZ, C., Introduccidn a la Contabilidad Financiera, Pirdmide, 2014
MUNIZ, L., Cémo implantar un sistema de control de gestion en la practica, Gestién 2000, 2007

OMENACA GARCIA, J., Supuestos practicos de Contabilidad Financiera y de Sociedades, Deusto S.A. Ediciones, 2017

Recomendacidns
Materias que contintan o temario
Direccién de Empresas/V55M164V01112

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Ferramentas para a Xestién/V55M164V01103
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Materias que se recomenda ter cursado previamente
Contorna Legal/V55M164V01102

Outros comentarios
0 estudante debe revisar diariamente a conta de correo de IESIDE, dado que os avisos e comunicaciéns faranse a esa conta.
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