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Descricién (*)Dereito da contratacién internacional é unha materia na que se examinan, dende unha perspectiva
xeral xuridica, as distintas figuras dos mais importantes contratos internacionais, tanto no eido mercantil como

laboral, de xeito que o alumno poida percibir que o mercado internacional é un espacio regulado por normas
xuridicas no que os suxeitos actuantes tefien dereitos e obrigas, no seu caso, esixibles ante os tribunais.

Competencias

Cddigo

C2

Conocimiento del dmbito en el que se desarrolla el comercio internacional

D2

Dominio de los conceptos juridicos en el entorno internacional para la aplicacién de conocimientos y resolucién de

problemas en un contexto internacional nuevo y poco conocido.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de

Formacion e
Aprendizaxe
Coflecemento do ambito no que se desenvolve o comercio internacional, en especial do funcionamento  C2
dos recursos legais dispofiibles para a resolucién de conflictos con elemento internacional.
Dominio dos conceptos xuridicos no contorno internacional para a aplicacién de cofiecementos e D2

resolucién de problemas nun contexto internacional novo e pouco cofiecido, en especial os relativos ao

ambito da contratacion.

Contidos

Tema

Mddulo 1. Marco institucional e fontes do dereito
do comercio internacional.

. Marco institucional.
. As fontes do comercio internacional.

Mddulo 2. A compravenda internacional.

. Introduccién. A Convencidn de Viena de 1980.
. Formacién do contrato.

. Transmisién dos riscos.

. Obrigas das partes.

. O incumprimento do contrado.

. Os INCOTERMS.

Mdédulo 3. Outras figuras contractuais.
Instrumentos de cobro e pago.
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. Contratos de distribucién e cooperacion.
. Contratos de transporte.

. Contratos de financiamento.

. Instrumentos de cobro e pago.
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Mddulo 4. Contrato de traballo con elemento 1. Determinacién do foro nacional competente.

extranxeiro. 2. Determinacion da lei nacional aplicabel.

Médulo 5. Desprazamento de traballadores no 1. Empresas espafiolas que despracen traballadores a outro Estado

marco dunha prestacién de servizos membro.

transnacional. 2. Empresas de calquera outro Estado membro do EEE que despracen
traballadores a Espafia.

Médulo 6. Relacién da Seguridade Social. 1. As regras comunitarias de coordinacién da Seguridade Social.

2. Normativa convencional internacional.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 16 15 31
Estudo de casos/andlises de situacidns 3 9 12
Resolucién de problemas e /ou exercicios de forma 3 9 12
auténoma
Probas de resposta curta 2 18 20

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Leccién maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxeto de estudo coa axuda de
material impreso, proxectado ou esquemas que se elaboren no curso da explicacion.

Estudo de casos/analisesAnalise de casos relacionados cos contidos tedricos expostos nas sesiéns maxistrais, ben baixo a

de situaciéns guia e supervision do profesor, ou ben de xeito auténomo polo alumno, e que sirvan para a
interpretacion dos ditos contidos aplicando e completando os cofiecementos adquiridos.

Resolucién de Resolucién de casos practicos e exercizos, e respostas a cusetionarios de caracter teorico 0o

problemas e /ou tedrico-practico por parte do alumno e baixo a supervisién de profesor.

exercicios de forma

auténoma

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral Atencion a dubidas que xurdan nas sesiéns maxistrais

Resolucién de problemas e /ou exercicios de forma Atencién a dubidas referidas aos casos ou supostos practicos

auténoma propostos

Estudo de casos/analises de situaciéns Resolucién de cuestidns ligadas aos estudos de casos

Avaliacion

Descricién Cualificaciéon  Resultados de

Formacién e
Aprendizaxe

Estudo de casos/andlises de Avaliarase o traballo persoal, as achegas do alumno e, no seu 40 C2 D2

situaciéns caso, as intervenciéns que se realicen ao respecto.

Resolucién de problemas e  Avaliarase o correcto prantexamento en términos xuridicos do 40 C2 D2

/ou exercicios de forma caso e a procura e axeitada aplicacién dos preceptos legais

auténoma que correspondan.

Probas de resposta curta As preguntas de resposta curta versaran sobre os contidos 20 C2 D2

tedrico-practicos da materia impartidos nas sesiéns maxistrais.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Os alumnos que non houberan obtido a cualificacién necesaria para a superaciéon da materia no proceso de avaliacién
continua que se efectue, e aqueles alumnos que non obtiveran cualificacién ningunha no devandito proceso, deberan se
presentar a un exame final todrico practico no que deberdn expofier ou analizar, segundo se determine no momento
oportuno, o estudo dun caso ou suposto que se propofia, asi coma resolver problemas ou exercizos practicos que se lle
formulen, e respostar &s cuestions tedricas que se prantexen. As distintas partes do dito exame aplicaraselles o criterio de
ponderacién precedentemente indicado no apartado relativo & avaliacién continua.

Para a segunda convocatoria, aplicaranse os criterios anteriores.

Os alumnos que sigan o curso polo sistema de teledocencia deberdn desenvolver as tarefas e resposatar aos cuestionarios
que se lles propofian durante o periodo lectivo, aplicdndoselles os mesmos baremos de cualificacién que aos alumnos
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presenciais.

Para a segunda convocatoria aplicardnse os criterios anteriores, nas dlas modalidades, presencial e teledocente. No seu
caso, 0 alumno que se presente nesta convocatoria, ademais de realizar as tarefas que se sinalen na data de exame
oficialmente fixada ao efecto, deberd presentar os traballos que, con caracter previo, houberan sido encomendados a tal fin.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Esplugues Mota, Carlos, Derecho del Comercio Internacional, Valencia, Tirant lo Blanch,

Esteban de la Rosa, Fernando, Legislacion de los Negocios Internacionales, Madrid, Tecnos,

Sanchez Lorenzo, Sixto A., Clatisulas en los contratos internacionales, Barcelona, Atelier,

Molina Navarrete, C.; Esteban de la Rosa, La movilildad transnacional de trabajadores: reglas practicas, Granada,
Comares,

Alvarez Gonzaélez, Santiago, Legislaciéon de Derecho Internacional Privado, Granada, Comares,

Lopez Fernandez, M.A., Regulacion del desplazamiento de trabajadores en el marco de una prestacion de
servicios transnacional,

Diario da Unién Europea,

Boletin Oficial del Estado,

Westlaw Encuentra,

Tirante on Line,

Recomendacions

Outros comentarios

Esta guia docente anticipa as lifias de actuacion que se deben levar a cabo co alumno na materia, estando concebida de
forma flexibel. Consecuentemente, pode requerir reaxustes a longo do curso académico promovidos pola dindmica da clase
e do grupo de destinatarios real, ou pola relevencia das situaciéns que puideran xurdir. Asimesmo, achegardse ao alumnado
a informacidén e pautas concretas que sexan necesarias en cada intre do proceso formativo.
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