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Descricién A materia de Estrutura Social *Comtemporanea propén posibilitar o achegamento e a asimilacién de nociéns,
xeral conceptos e teorias relacionados coa estrutura social, a través da reflexién, discusién e estudo, *ademdis de

iniciar na analise e interpretacién do caracteristicas socio-*estruturales das sociedades contempordneas.

Competencias

Cddigo

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

C7 Proporcionar as nociéns, conceptos e teorfas relacionados coa estrutura social e iniciar na andlise e interpretacién do
caracteristicas socio-estruturais das sociedades contemporaneas

D1 Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos

D4  Habilidade para a resolucién independente de problemas en relacién con informacién cualitativa e cuantitativa

D5 Capacidade para a toma de decisiéns auténoma e independente

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

1. Profundar no cofiecemento (conceptos e teorias) sobre estrutura social e caracteristicas socio- A5 C7

estruturais das sociedades contemporaneas

2. Saber emitir reflexiéns, xuizos e ideas sobre aspectos relativos ao ambito politico- Ad D5

administrativo, econdmico, social e xuridico.

3. Dominar a aprendizaxe auténoma co fin de emprender estudos posteriores. A5

4. Aplicar os coflecementos adquiridos na elaboracidén de argumentos sintéticos e critico-creativos. A4 D1

5. Contrastar e seleccionar informacién para describir de forma adecuada a estrutura Cc7 D4

socioecondmica.

6. Producir un discurso razoado en base ao cofiecemento adquirido. C7

7. Mostrar capacidade para resolver problemas. C7 D4

8. Evidenciar razoamento critico e aceptacién de ideas. C7 D1

Contidos

Tema

Tema *I [] Conceptos e perspectiva histérica 1. Os conceptos de *estrutura social

2. Os sistemas de *estratificacion
Tema *Il [] Teorias da *estratificacidn social 1. As teorias clasicas da *estratificacion social

2. As perspectivas contemporaneas da *estratificacion social
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Tema *lI ] As dimensions da *estratificacion 1. Desigualdade social, renda e riqueza
social 2. Xénero e desigualdade

3. A mobilidade social
Tema *IV [] Emprego e *estratificacién social 1. Os cambios nos modelos produtivos

2. O sistema de organizacién do traballo *postfordista
3. As novas formas de integracién no mercado de traballo: *inseguridade,
risco e desemprego

Tema *V [] Estado de Benestar e *estratificacion 1. A construcién dos Estados do Benestar

social

2. As dimensions e os modelos das politicas sociais
3. Crise e *reconfiguracién dos Estados do Benestar

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccion maxistral 19.6 0 19.6
Estudo de casos/andlises de situacions 24 24 48
Resolucién de problemas e/ou exercicios 0 48 48
Probas de resposta curta 1 33.4 34.4

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Leccién maxistral En cada unha das sesidéns maxistrais desenvolveranse os contidos conceptuais e tedricos
correspondentes a cada un dos temas en que se estrutura a disciplina.

Estudo de casos/analisesEn cada tema en que se estruturan os contidos do programa, introduciranse lecturas basicas para
de situaciéns adquirir as competencias contempladas na guia, prestando atencién aos efectos da desigualdade.

A ferramenta béasica no proceso de aprendizaxe e comunicacién entre o alumno e o docente sera a
plataforma de teledocencia. Os contidos da materia na plataforma de teledocencia permiten
acceder a materiais e exercicios de avaliacién e seguimento das lecturas,e comprension e
asimilacién dos contidos impartidos.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Leccion maxistral

Durante as clases 6 alumnado, tanto da modalidade presencial como semipresencial, podera
resolver dubidas con relacién a algln aspecto da materia (contido, traballo ou practicas). O
docente atenderd &s sUas necesidades e consultas relacionadas co estudo e/ou temas
vinculados coa disciplina, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de
aprendizaxe

Estudo de casos/analises
de situaciéns

0 alumnado, tanto da modalidade presencial como semipresencial, poderd resolver dubidas
con relacién & proba de estudo de casos ou analises de situacién a través das titorias
presenciais e virtuais

Probas

Descricion

Probas de resposta curta

0 alumnado, tanto da modalidade presencial como semipresencial, podera resolver dubidas
con relacién 4 realizacion de prébas tipo test ou de resposta curta a través das titorias
presenciais e virtuais

Resolucién de problemas
e/ou exercicios

0 alumnado, tanto da modalidade presencial como semipresencial, podera resolver dubidas
con relacién & resolucién de problemas e/ou exercicios a través das titorias presenciais e
virtuais

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon  Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
Leccién maxistral Asistencia e participacion nas clases maxistrais presenciais. 10 A4 c7
A5
Resolucién de Resolucién pautada polo docente de comentarios de textos ou 30 A4 c7
problemas e/ou exercicios relacionados co contido da materia desenvolvido nas
exercicios clases maxistrais.
Probas de resposta  Exame: conxunto de preguntas tipo test e/ou a responder en non 60 A5 c7
curta mais de 10 lifas para avaliar o grao de adquisicién das

competencias conceptuais e tedricas basicas da materia.
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Outros comentarios sobre a Avaliacion

MODALIDADE PRESENCIAL:

1. Avaluacién continua a través da participacion activa do alumnado nas clases e realizacién de "traballos de aula" (10%) e
resolucion de problemas e exercicios (30%).

2. Proba de avaliacién escrita de resposta curta e/o tipo test de contidos bdasicos da materia (60% da nota final).

Con cada traballo de avaliacién continua (grupos reducidos) se indicaran directrices claras sobre su realizacion, insistindo na
penalizacién polo incumprimento de normas (contido, extensién), entregas fora de prazo e plaxio.

MODALIDADE SEMIPRESENCIAL:1. O alumnado matriculado nesta modalidade comprométese co equipo docente a seguir un
réximen de "avaliacion continua semipresencial”, que implica a participacion presencial ou virtual nas actividades que o
profesorado disefie para dita modalidade.

2. Esta modalidade semipresencial supdn a evaluacién continua do aprendizaxe do alumnado (40%) e inclle a realizacién
dunha proba final (60%) terd lugar na data oficial determinada para tal fin.

AVALIACION NON CONTINUA:

1. O alumnado (presencial ou semipresencial) que desexe ser avaliado nunha Unica proba final deberd comunicalo alé
menos un mes antes da data oficial da proba para confeccionar unha prueba final que permita avaliar as competencias
alcanzadas a través dos exercicios e actividades realizados mediante as probas de avaliacién continua

SEGUNDA CONVOCATORIA: As notas das probas superadas na primera convocatoria gardanse para segunda convocatoria,
de modo que o alumnado sé terd que examinarse das probas non realizadas ou non superadas, sexan traballos e/ou exame.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Requena, M; Salazar, L; Radl, ], Estratificaciéon Social, 12, Mc Graw Hill, 2013

Bibliografia Complementaria

Carabafa, Julio, Ricos y pobres, 12, Libros de la Catarata, 2016

Martinez Garcia, . S., Estructura social y desigualdad en Espana, 12, Libros de la Catarata, 2013

Mufioz Comet, J. y Martinez Pastor, J. |, ¢Es la precariedad laboral igual para todos los trabajadores temporales?,
RES, 2017

Recomendacions
Materias que contintan o temario
Socioloxia do desenvolvemento local/P04G091V01908

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Economia: Economia/P04G091vV01103

Outros comentarios
DAs modalidades presencial e semipresencial do Grao en Direccién e Xestién Publica, comparten un mesmo plan de estudos,
cuxas materias (de 12 a 49) axudan a desenvolver unha aprendizaxe de competencias baseado na avaliacién continua.[]

E imprescindible a realizacién das lecturas dos textos basicos recomendados para o seguimento da materia, e aconsellable a
asistencia e participacién activa nas clases, asi como a realizacién dos exercicios propostos.
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