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Descricién Nesta materia exponse o modelo de organizacién do deporte en Europa con alglins apuntamentos sobre o
xeral marco lexislativo no que se organiza. Explicarase a sta forma de traballar a través dos niveis asociativos de

primeiro e segundo nivel, 0s organismos supervisores do deporte e as organizaciéns internacionais. Exporase
a forma de organizar as competiciéns e a necesidade de que estas sexan competidas para o seu mellor
aproveitamento econémico.

Competencias

Cddigo

Al Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento
e/ou aplicacién de ideas, adoito nun contexto de investigacion.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a stUa capacidade de resolucién de problemas en
contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sla
area de estudo.

A3 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e se enfrontar & complexidade de formular xuizos a
partir dunha informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclia reflexiéns sobre as responsabilidades sociais e
éticas vinculadas & aplicacién dos seus cofiecementos e xuizos.

A4 Que os estudantes saiban comunicar as stas conclusiéns, e os cofiecementos e razéns Ultimas que as sustentan, a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades.

A5 Que os estudantes posUan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que terd
que ser, en grande medida, autodirixido e auténomo.

Bl  Ter espirito critico e construtivo

B2 Adoptar unha actitude resolutiva ante problemas na realidade laboral

B3 Fomentar a capacidade de traballar en equipo e cooperar

Cl Cofiecer e comprender a evolucién do sector do deporte e outros afins como a cultura, ocio, turismo, etc

C3 Posuir unha comprensién mais fonda dos aspectos criticos no sector deportivo

C5 Adquirir a capacidade de xestionar o deporte e as instituciéns deportivas nun ambiente global e variado

Cc7 Manexar un conxunto variado de métodos de investigacién dirixidos a resolver asuntos relativos & xestién do sector
deportivo.

Resultados de aprendizaxe
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Resultados previstos na materia

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Identificar as diferentes estruturas organizativas do deporte

Distinguir os modelos de organizacién deportiva

Identificar os organismos supervisores do deporte e as diferentes organizaciéns deportivas

*supranacionales

Elixir a mellor forma de organizar competiciéns deportivas desde o punto de vista do aproveitamento

econdémico.

Identificar razéns e xustificaciéns para a toma de decisiéns considerando as peculiaridades do negocio do Al

deporte

Contidos

Tema

I. Modelo Europeo do Deporte

. Modelos de deporte
. Modelo Europeo do Deporte
. Outros modelos de deporte

1. Clubs e SAD

. Organizacion institucional nacional
. Clubs deportivos

SADs

. Qutras asociaciéns deportivas

Ill. Federaciéns, Ligas CSD, Comités Olimpicos,
Organismos supranacionais

conocolan co|lno oo

. Organizacién institucional internacional
. Federacions,

. Ligas

.CSD

e Comités Olimpicos,
f. Outros organismos supranacionais

IV. Competiciéns. Balance competitivo.

a.
b.
C.

Competicions deportivas
Aproveitamento econémico das competiciéns
Balance competitivo.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula

Horas totais

Sesion maxistral 9 0 9
Estudo de casos/analises de situacidons 15 40 55
Obradoiros 10 35 45
Resolucién de problemas e/ou exercicios de forma 0 10 10
auténoma

Outros 5 0 5
Probas de tipo test 1 0 1

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
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Sesion maxistral Consistiran en explicaciéns previas por parte dos docentes para introducir o contido das materias e
a metodoloxia de traballo a sequir.

Estudo de casos/analisesA través de exemplos concretos mostrarase a aplicacidn practica de cofiecementos e teranse que

de situaciéns extraer conclusidns de aprendizaxe.

Obradoiros Mediante a formulacién de problemas e a sUa resolucién, asi como co uso doutras técnicas do
proceso ensino-aprendizaxe, os estudantes participasen no proceso de adquisicion de
cofilecementos e a sUa posta en practica.

Resolucién de Traballo auténomo dos estudantes sobre problemas ou exercicios relacionados co explicado.

problemas efou

exercicios de forma

auténoma

Outros Actividades complementarias como visitas a instituciéns ou entidades, saidas de campo,
seminarios, conferencias ou cursos complementarios.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
Estudo de casos/analises de situaciéns O docente seguird e axudard aos estudantes na resolucién dos casos, situaciéns ou
exercicios
Avaliacion
Descricién Cualificacién  Resultados de

Formacién e
Aprendizaxe

Estudo de casos/andlises  Avaliarase o traballo realizado para resolver o caso/situacion e 40

de situaciéns 0S ensinos obtidos.

Obradoiros Avaliarase o traballo realizado nas actividades programadas. 40

Probas de tipo test Avaliaranse os cofiecementos adquiridos a través de probas de 20

tipo test ou de preguntas curtas.

Outros comentarios sobre a Avaliacion
&*|t;*p&*gt;O conxunto de criterios de avaliacién arriba exposto constitle o sistema de avaliacién continua. Para poder ser
avaliado por este sistema hai que asistir polo menos ao 75% das horas de docencia presencial. &*It;/*p&*gt;

&*It;*p&*gt; &*It *em &+ gt; &*It; *strong&*gt;Exame de segunda convocatoria: &*It;/*strong&*gt; &*It; *em&xgt; &*It; Fp&*gt;
&*|t;*p&*gt;Realizarase un exame no mes de xullo para os que non superasen a materia polo sistema de avaliacién
continua. Neste caso, a cualificacién obtida no exame constituird o 100% da nota.&*It; *p&*gt;

Bibliografia. Fontes de informacion

ACOSTA HERNANDEZ, R. (2005): Gestién y administracién de organizaciones deportivas. Paidotribo.
DOBSON, S.: GODDARD, J. (2001): The Economics of Football. Cambridge University Press.
DOWNWARD, P; DAWSON, A.(2000): The Economics of Professional Team Sports. Routledge.
HEINEMANN, K. (1998): Introduccién a la economia del deporte. Paidotribo.

GRATTON, C.; TAYLOR, P.(2000): Economics of Sport and Recreation. Spon Press.

LEEDS, M.; ALLMEN, P. von (2002): The Economics of Sports. Addison Wesley.

MESTRE SANCHO, J. (2004): Planificacién deportiva: teoria y practica. INDE.

PARKHOUSE, B. (32 ed.) (2001): The Management of Sport: Its Foundation and Application. McGraw Hill.

Recomendacidns

Paxina 3 de 3



