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Descricién A materia Fundamentos da Contabilidade e Finanzas introduce ao alumno de Dereito no ambito financeiro da
xeral empresa, incorporandoo non sé no cofilecemento da normativa propia da contabilidade asociada ao Dereito

mercantil, tanto no &mbito nacional como europeo ou internacional, senén tamén na posibilidade de saber,
dende outra perspectiva mais técnica ou econémica, como elaborar e interpretar a informacién financeira

publicada polas empresas.

Aspectos que seran de grande utilidade para o futuro profesional do Dereito cando se atope con cuestiéns

concernentes & avaliacidon das empresas mediante as contas contables.

Competencias

Cddigo

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican cofilecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B2  Cofiecer as distintas manifestaciéns do Dereito na sla evolucién histérica e na sua realidade actual

B4 Ser capaz de identificar problemas xuridicos e abordar a sta soluciéon de modo interdisciplinar

C53 CE55 - Comprender os Estados Financeiros obrigatorios das empresas

D1  Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién e
utilizacién do tempo ante situaciéns de presion.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
Alcanzar un cofiecemento basico das ferramentas de rexistro contable Al B2 (53 D1
A2 B4
A3
Ad
A5
Alcanzar unha comprensién da lexislacién contable e da informacidn financeira publicada polas A3 C53 D1
empresas. A4
A5
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Contidos

Tema

Tema 1. Conceptos de contabilidade

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

A informacion contable

As normas contables

A ecuacién basica da contabilidade
Introducion aos estados financeiros

Tema 2. O proceso contable de rexistro

3.1
3.2
3.3.

A conta
O proceso de rexistro
0 balance de comprobacion

Tema 3. Os axustes das contas.

3.1

0 periodo.

3.2. Os asentos de axuste basicos.
3.3. O balance de comprobacion e os estados financeiros basicos.
3.4 Axustes de periodificacién no Plan xeral de Contabilidade.
Tema 4. Peche do ciclo contable 4.1. Uso da folla de traballo.
4.2. Peche de libros.
4.3. Resumo do ciclo contable.
4.4. O balance de situacién.
4.5. 0 peche de contas no Plan Xeral de Contabilidade.
Tema 5: Mercaderias e existencias industriais 5.1. Transaccidns con mercaderias segundo o inventario permanente.
5.2. Transaccidns con mercaderias segundo o inventario periddico.
5.3. Transacciéns con existencias industriais.
Tema 6. Debedores e acredores por operaciéns 6.1. Clientes e debedores.
comerciais 6.2. Provedores e acredores.
6.3. Normas de valoracién de dereitos de cobro e obrigaciéns de pago por

operaciéns comerciais.

6.4.

Efectos comerciais.

Tema 7. Operaciéns financeiras

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.

Capitalizacién simple
Desconto simple
Capitalizacién composta
Rendas constantes

Planificacion

Horas na aula

Horas féra da aula

Horas totais

Estudo de casos/analises de situacidns 1.2 30.1 31.3
Resolucion de problemas e/ou exercicios de forma 4 16 20
auténoma

Titoria en grupo 2 0 2
Sesion maxistral 28 0 28
Traballos de aula 15.8 47.4 63.2
Probas de tipo test 0 4 4
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1.5 0 1.5

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Estudo de casos/andlisesEstudo e andlise econdmica financeira dunha empresa cotizada a partir das stas contas anuais.

de situaciéns

Resolucién de
problemas e/ou
exercicios de forma
auténoma

Resolucién de exercicios similares aos traballos de aula para mellorar a practica dos diferentes
contidos da materia. Corrixiranse na aula.

Titoria en grupo

ao coflecemento do grupo.

Ademais das titorias personalizadas, resolveranse as dubidas xerais que poidan achegan beneficio

Sesién maxistral

Explicacion na aula dos contidos tedrico-practicos que puidesen supor dificultade para o alumno.

Traballos de aula
contidos da materia.

Resolucién de exercicios baixo a supervisién do profesor nos que por en practica os diferentes

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Titoria en grupo Clases activas participativas nas que poder detectar o grao de asimilacién e interese dos alumnos nos
contidos tedrico-practicos da materia. O obxectivo é motivar ao seguimento da materia, descubrir
carencias para propor actividades de reforzo e poder corrixir a programacién establecida.
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Traballos de aula Clases activas participativas nas que poder detectar o grao de asimilacién e interese dos alumnos nos
contidos tedrico-practicos da materia. O obxectivo é motivar ao seguimento da materia, descubrir
carencias para propor actividades de reforzo e poder corrixir a programacién establecida.

Avaliacion

Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Estudo de casos/analises Desenvolvemento e exposicién dun traballo en grupo sobre a 10 A3 C53 D1

de situaciéns analise econdmica-financeiro dunha empresa cotizada na Bolsa A4
espanola. A5
Serd obrigatoria a presentacién na aula por todos os membros do
equipo e valorarase a defensa do traballo ante as cuestiéns
expostas.

O resultado de aprendizaxe sera alcanzar un cofiecemento basico
das ferramentas de rexistro contable, comprensién da lexislacién
contable e da informacién financeira publicada polas empresas.

Resolucién de problemas Resolucidn de exercicios de forma auténoma que servirdn para 10 A3 C53 D1

e/ou exercicios de forma  adquirir as destrezas necesarias na materia. A4

auténoma Corrixiranse nos grupos medianos e valorarase a participacion A5
activa nas devanditas clases.

O resultado de aprendizaxe serd alcanzar un cofiecemento basico
das ferramentas de rexistro contable, comprensién da lexislacién
contable e da informacién financeira publicada polas empresas.

Probas de tipo test Cuestidns de teoria non eliminatorias de materia porque o seu 10 Al B2 C53
obxectivo é comprobar periodicamente o nivel de comprensién da A2 B4
materia.

O resultado de aprendizaxe serd alcanzar un cofiecemento basico
das ferramentas de rexistro contable, comprensién da lexislacién
contable e da informacién financeira publicada

polas empresas.

Probas de resposta longa, Exame tedrico-practico sobre o contido da materia. E obrigatorio 70 Al B2 C53

de desenvolvemento superar devandito exame con mdis dun 5 para que o resto de A2 B4
probas de avaliacién continua sexan tidas en conta.

O resultado de aprendizaxe serd alcanzar un cofiecemento basico
das ferramentas de rexistro contable, comprensién da lexislacién
contable e da informacién financeira publicada

polas empresas.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

As persoas que desexen acollerse ao sistema de avaliacién continua, deben REALIZAR e SUPERAR o0 80% das actividades de
avaliacién continua (4 test, 4 *entregables e 1 traballo) para poder facelo.

En caso contrario, 0 alumno ou alumna perderd o dereito & avaliacién continua e terd que presentarse ao exame de maio
que representara o 100% da cualificacion da materia.

As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de
avaliacién aprobado pola Xunta de Facultade. O alumnado que non desexe acollerse & avaliacién continua, terdn dereito a
ddas convocatorias de exame final que consistird nunha proba escrita sobre os cofiecementos de todos os contidos da
materia, destrezas practicas e adaptacién a novas situaciéns.&*nbsp;

Igualmente, a convocatoria FIN DE CARREIRA consistird nunha proba escrita sobre os cofiecementos de todos os contidos da
materia, destrezas practicas e adaptacién a novas situacion.
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Recomendacions
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