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DATOS IDENTIFICATIVOS
Prdacticas Externas

Materia Practicas
Externas

Cddigo V04M112V01206

Titulacion Master

Universitario en
Prevencion de
Riscos Laborais

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OB 1 2C

Lingua de

imparticién

Departamento Dpto. Externo
Enxefiaria dos recursos naturais e medio ambiente
Enxefaria mecanica, maquinas e motores térmicos e fluidos
Coordinador/a Miguez Tabarés, José Luis
Acufa Vilas, José
Profesorado  Acufia Vilas, José
André Rivas, César
Burgos Toimil, Manuel
Miguez Tabarés, José Luis
Ortiz Torres, Luis

Correo-e jmiguez@uvigo.es
jose.acuna@mugatra.es
Web http://www.masterprl.es

Descricién (*)Las practicas externas permitirdn que los estudiantes adquieran competencias relacionadas la prevencién
xeral de riesgos laborales

Competencias

Cddigo

Cl CE1-Adquirir una vision global de la prevencion de riesgos laborales, su papel e importancia en el mundo laboral.

C2 CE2-Aplicar métodos estadisticos a la prevencién de riesgos laborales

C3 CE3-Planificar y calcular sistemas de analisis y control de siniestralidad laboral.

Cl14 CEl4-Capacidad para preparar el plan de seguridad y salud elaborado por el contratista y, en su caso, las
modificaciones introducidas en el mismo

D7  CT7 - Trabajo en equipo interdisciplinar. Habilidades en las relaciones interpersonales

D9  CT9 - Aprendizaje auténomo

D10 CT10 - Creatividad y adaptacion a las nuevas situaciones

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe

(*)Poner en préctica los conocimientos teéricos aprendidos. Cl

Tratar de resolver las problematicas concretas que surjan en la actividad de la empresa/mutua en la que C2

realiza las pra#cticas C3
Cl4
D7
D9
D10

Contidos

Tema

Paxina 1 de 2


http://www.masterprl.es

(*)Realizar practicas en un entorno laboral y (*)Seguridad en el Trabajo,
profesional real relacionado con alguno de los Higiene,

ambitos de la Prevencion (Seguridad en el Ergonomia y psicosociologia
Trabajo, Higiene, Ergonomia y psicosociologia)

bajo la supervisiéon de un tutor en el centro

receptor y un tutor académico en la Escuela de

Ingenieria.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicas externas 120 0 120
Informes/memorias de practicas 0 30 30

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Practicas externas (*) El alumno realizard practicas en la entidad receptora durante 120 horas presenciales.
Ademas dedicara 30 horas de trabajo no presencial para la redaccién de la memoria final de
practicas.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Practicas externas

Probas Descricion

Informes/memorias de practicas

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon  Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Practicas externas (*)El tutor de la entidad receptora emitird un informe sobre la 80
actividad desarrollada por el alumno durante la realizacién
de las practicas.
Informes/memorias de (*)El tutor académico evaluara la memoria final de practicas 20
practicas redactada por el alumno.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions
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