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Descricién (*)Capacitar al alumno en la organizacién de un Sistema de Auditoria Interna en Prevencién de Riesgos

xeral Laborales en la empresa; en la organizacién, preparacion y enfoque de las Auditorias Externas de Prevencién

de Riesgos Laborales.

Competencias

Cddigo

Cl CE1-Adquirir una vision global de la prevencion de riesgos laborales, su papel e importancia en el mundo laboral.

C2 CE2-Aplicar métodos estadisticos a la prevencién de riesgos laborales

C3 CE3-Planificar y calcular sistemas de analisis y control de siniestralidad laboral.

C12 CE12-Adquirir conocimientos y metodologias sobre auditorias

D1  CT1 - Capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando
flexibilidad, rigor y profesionalidad

D3 CT3 - Capacidad de organizacion y capacidad de planificacion

D5  CT5 - Capacidad de gestion de informacion

D7 CT7 - Trabajo en equipo interdisciplinar. Habilidades en las relaciones interpersonales

D8  CT8 - Compromiso ético

D10 CT10 - Creatividad y adaptacion a las nuevas situaciones

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe

(*)Establecer el marco conceptual y legislativo en que se desarrolla la Prevencién de Riesgos Laborales. C12

(*)Capacidad de direccién y desarrollo de proyectos de ingenieria aplicando los conocimientos de la

ingenieria de sistemas.

(*)Capacitar al alumno para planificar y llevar a cabo auditorias en materia de Prevencién de Riesgos Cl

Laborales, independientemente del dmbito, objeto, o tipo de auditoria que se precise realizar C3

Preparar al alumno para el desempefio de las labores propias del Auditor en materia de prevencién de

riesgos laborales, los aspectos que se deben tener en cuenta, la estructura del informe[] asi como ampliar

conocimientos adquiridos anteriormente dentro del sector de la prevencién
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(*)Analizar los riesgos laborales mas comunes dentro de las distintas especialidades y familiarizarse con C2
los mismos en orden a determinar con mas precision y exactitud la realizacion de la auditoria. D1
Analizar la forma de gestionar el Sistema de Gestidn de Prevencion de riesgos laborales en las empresas, D3

y su efectividad para la consecucién de objetivos D5
D7
D8
D10

(*)Utilizar la auditoria como una herramienta para mejorar la actividad preventiva en las empresas, D1

centrandose D3

principalmente en: la comprobacién de las obligaciones del empresario en relacién con la evaluacién de D5
los riesgos, el tipo y la planificacién de las actividades preventivas, la organizacién de los recursos D7

necesarios para realizarlas

Conocer los principios, procedimientos y pautas generales relacionados con la elaboracién del informe de
auditoria, asi como la normativa aplicable en cada caso

Contidos

Tema

(*)Introduccion

(*)Introduccién
Objetivo

Criterios de referencia
Términos y definiciones
Tipos de Auditorias

(*)Planificacion de la Auditoria

(*)Designacion del Auditor Jefe del Equipo

Definicién de los objetivos, el alcance y criterios de la Auditoria
Determinacién de la viabilidad de la Auditoria Seleccion del Equipo Auditor
Preparacion del Plan de Auditoria

Elaboracién del Programa de Auditoria

Preparacion de los documentos de trabajo

(*)Realizacion de la Auditoria

(*)Reunién de preparacién
Reunidn inicial con la Direccién
Blsqueda de evidencias

Visita a las instalaciones
Andlisis de la documentacion
Realizacidn de entrevistas
Reunidn de los auditores
Reunidn de salida

(*)LA AUDITORIA DEL ESTANDAR OHSAS
18001:2007

(*)Politica

Identificacién de peligros, evaluacién de riesgos y determinacién de
controles

Requisitos legales y otros requisitos

Objetivos y programa de gestién

Recursos, funciones, responsabilidad y autoridad

Competencia, formacién y toma de conciencia Comunicacién
Participacién y consulta Documentacién Control de documentos

(*)Informe de la Auditoria

(*)La no conformidades

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Sesion maxistral 15 0 15
Estudo de casos/andlises de situacions 3 14 17
Resolucién de problemas e/ou exercicios 3 10 13
Probas de tipo test 3 17 20
Probas de autoavaliacién 0 10 10

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Sesion maxistral

(*) Clase magistral ¢ tedrica en la que se exponen los fundamentos teéricos de la asignatura

Estudo de casos/analises(*) Estudio de casos practicos en los que se inciden en los fundamentos tedricos expuestos en las

de situacions

sesiones magistrales

Resolucién de
problemas efou
exercicios

(*) Estudio de problemas que inciden en los Fundamentos tedricos con aplicacién practica

Atencidn personalizada
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Metodoloxias Descricion

Estudo de casos/analises de situacidns

Avaliacion
Descricion Cualificacion Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Probas de tipo test (*)Pruebas de tipo test,con posibilidad de resolucién de algin 80
ejercicio o problema
Probas de autoavaliacién(*)Realizadas auténomamente por los alumnos, teniendo 20

también en cuenta la presencialidad

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Florentino Fernandez Zapico, Daniel Iglesias Pastrana, F. Javier Llaneza Alvarez y Beatriz Ferndndez, - Manual para la
formacion del auditor en prevencién de riesgos laborales. Aplicaciones y casos practicos, Lex Nova,
Régimen Juridico de la Seguridad Privada. Coleccién de Jornadas,

Izquierdo Carrasco. La seguridad privada: Régimen juridico-administrativo, Lex Nova,

Marchal Escalona. Seguridad Privada, Aranzadi,

Aguado i Cudold. Derecho de la Seguridad publica y privada, Aranzadi,

Recomendacions
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