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Descricién Esta materia, de formacién basica, permitird ao alumno entender a evolucién do noso ordenamento xuridico,
xeral asi como obter unha mellor comprensién da realidade xuridica actual. Esta materia ten como obxectivo o

estudo da evolucién do Dereito espafiol a través das distintas etapas histérico-xuridicas, desde o Dereito
*prerromano ata o *Constitucionalismo e a *Codificacion.

Competencias

Cddigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

O obxectivo desta materia é lograr que o alumno /a obtefia un coflecemento da Historia do Dereito
espafiol e das institucidns *politico-administrativas dende a antigiidade ata o Dereito actual.

Contidos

Tema

Tema 1. INTRODUCION. CUESTIONS
PRELIMINARES

Concepto e obxecto da Historia da Dereito
Historiografia Xuridica Espafiola.
Escola Histérica do Dereito.

Tema 2. O DEREITO PRERROMANO

Os pobos da peninsula antes da romanizacion: distribucién xeografica e
forma de vida. Caracteristicas do Dereito prerromano. Os vinculos de
submisidn persoal: Clientela e Devotio Ibérica. Sistemas de organizacion
social, a estrutura matriarcal e patriarcal. Colonias fenicias gregas e
cartaginesas

Tema 3. O DEREITO NA HISPANIA ROMANA

Proceso de conquista e dominacién. Latinidad cidadania. Concesiéns
particulares e colectivas de cidadania e latinidad. Ordenacién provincial e
municipal en Hispania. As Fontes.

Tema 4. O DEREITO NA ESPANA VISIGODA.

Os novos habitantes da peninsula e a poboacién hispanorromana. Fusién
étnica e integracion social e relixiosa.

Aspectos econdmicos e fontes de riqueza.

Exame particular das Fontes legais visigodas, séculos V ao VII.

A Administracién Central visigoda: Oficio Palatino e Aula Rexia. Asembleas
politicas e eclesiasticas: O Senado visigodo e os Concilios de Toledo

Tema 5. DEREITO MUSULMAN

A constitucién do Ao-Andalus.
Fontes do Dereito musulman.
Administracion Territorial e local. Organizacién xudicial.
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Tema 6. DEREITO ALTO MEDIEVAL Reconquista e repoboacion.
Réxime sefiorial.
Dispersion normativa.
Fontes do Dereito na Espafia altomedieval.

Tema 7. DEREITO BAIXO MEDIEVAL E Formacién do "lus Commune". Dereito romano justinianeo, canénico e
INTEGRACION NORMATIVA ( 1) feudal.

A nova orde xuridica: a Escola da Glosa. A difusién do Dereito Comun.
Tema 8. FORMACION DOS SISTEMAS Unificacién Xuridica baixo a obra lexislativa de Alfonso X, o Sabio. Fontes.
NORMATIVOS BAIXO MEDIEVAIS DOS DISTINTOS O Ordenamento de Alcala.
REINOS HISPANICOS (II) Institucidns politico administrativas da idade media
Tema 9. As CORTES Orixes medievais. Transformacién dunha *curia en érgano parlamentario.

A férmula quod omnes tangit. Competencias das Cortes. Constitucion e
funcionamento das Cortes. A Deputacién de Cortes.

Tema 10. A MONARQUIA NA IDADE MODERNA  Tendencia & unificacién xuridica. Decretos de Nova Planta
Reformismo Borbdnico.

Tema 11.0 PROCESO RECOPILADOR DA IDADE  Recompilaciéns castelds:
MODERNA O Ordenamento de Montalvo.

A Nova Recompilacién.

A Novisima Recompilacién.
Tema 12.0 CONSTITUCIONALISMO E A Constitucionalismo e Codificacién.
CODIFICACION EN ESPANA. As Constituciéns espafiolas.

A Codificacion do Dereito Penal.

A Codificacion do Dereito Mercantil.

A Codificacion do Dereito Civil.

As Leis de EnXuiciamiento Civil e Criminal.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucién de problemas e/ou exercicios 15 15 30
Sesion maxistral 36 36 72
Estudo de casos/andlise de situaciéns 1 9 10
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 2 31 33
Traballos e proxectos 1 4 5

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Resolucién de Anélise dun feito, problema ou caso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar
problemas e/ou hipdtese, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
exercicios procedementos alternativos de solucién.
Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricién

Sesion maxistral Entrevistas que 0 alumno mantén co profesor para a resolucién de didbidas sobre o contido
da materia, asf como para orientarlle e asesorarlle en calquera actividade da materia e no
proceso de aprendizaxe.

Resolucién de problemas Entrevistas que o alumno mantén co profesor para a resolucién de dubidas sobre o contido
e/ou exercicios da materia, asi como para orientarlle e asesorarlle en calquera actividade da materia e no
proceso de aprendizaxe.

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Estudo de casos/analise Probas nas que se presentan situaciéns ou problematicas xa dadas ou 20
de situaciéns que poden darse, partindo dos diferentes factores involucrados, a

analise dos antecedentes, condiciéns da situacién etc
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Probas de resposta Probas que inclen preguntas abertas sobre un tema. O alumnado 70
longa, de debe desenvolver, relacionar, organizar e presentar os cofiecementos
desenvolvemento que posUe sobre a materia. A resposta debe ser extensa. A proba
realizarase ao final do cuadrimestre, na data aprobada pola Xunta de
Facultade do Centro. Para aprobar, é necesario obter nesta, a nota
minima dun 3,5 sobre 7. Unha vez obtida poderanse acumular a ela, as
restantes cualificaciéns das demais metodoloxias.
Traballos e proxectos Exposicién oral por parte do alumnado dun tema concreto ou dun 10
traballo asignado polo profesor (previa presentacién escrita).

Outros comentarios sobre a Avaliacion

As cualificacions obtidas no estudo de casos/andlises de situacidns e nos traballos e proxectos manteranse soamente nas
probas da avaliacién de xufio/xullo do mesmo curso académico.

&*nbsp;0s alumnos que non fixesen ningunha das devanditas probas (estudo de casos e/ou traballos e proxectos) durante o
curso, por non asistir nunca e non seguir coa avaliacién continua teran as seguintes opciéns:&*nbsp;

- A) Nas probas de avaliacién de maio xufio/ xullo, poderan realizar xunto co exame de resposta extensa, un estudo de
casos, para poder optar ao 90% da nota total.&*nbsp;

- *B) Poderan suplir a realizacién da proba correspondente a traballos e proxectos, respondendo oralmente durante un
tempo maximo de 20 minutos &s preguntas formuladas polo profesor sobre a materia obxecto dos traballos solicitados na
avaliacién continua. Desta maneira, poderan optar ao 100% da cualificacion final. Esta opcidn realizarase a continuacion do
exame final e proba A.

&*nbsp;0s alumnos que elixan a convocatoria fin de carreira seran avaliados polo mesmo sistema de cualificacién anterior,
e ainda que non se lles conserva a nota de avaliacién continua, por ser unha convocatoria de seguintes anos académicos,
teran a oportunidade de poder realizar xunto ao exame final, a opcién A) e/ou *B) antes mencionadas para obter 0 100% da
cualificacién.

0 exame desta materia realizarase na data, hora e lugar aprobadas en Xunta de Facultade 4s que se da publicidade
mediante a sla publicacién na paxina web do centro e na guia docente e *cronograma que se facilitan a través de *Faitic.
As cualificacions obtidas no estudo de casos/analises de situaciéns e nos traballos e proxectos manteranse soamente nas
probas da avaliacién de xufio/xullo do mesmo curso académico.

Os alumnos Erasmus alleos que cursen esta materia serdn avaliados mediante un exame test &*nbsp;(70% da cualificacién),
as practicas (20%), e o traballo (10%).

Asi mesmo, os alumnos con necesidades especiais poderan ter unha avaliacién especifica, de conformidade co disposto na
normativa e Protocolo de discapacidade da UVigo.

&*nbsp;Esta materia no *PCEO Grao en Administracion e Direccién de Empresas-Grao en Dereito impartese no
2°cuadrimestre do 1°curso e o profesorado responsable serd a *Prof. Teresa Martinez Taboas.

Bibliografia. Fontes de informacion

Escudero Lépez, J. A, Curso de Historia del Derecho. Fuentes e instituciones politico- administrativas,, 42,
Tomas y Valiente, F, Manual de Historia del Derecho espaiiol, 42,

Santos Coronas, Manual de Historia del Derecho,

Alvarado Planas, ], y otros, Lecciones de Historia del Derecho y de las Instituciones, 12,

Pérez- Prendes Mufioz-Arraco, J. M.,, Historia del Derecho Espaiol,

Recomendacions

Outros comentarios
Esta materia no *PCEO Grao en Administracién e Direccién de Empresas-Grao en Dereito impdartese no 2°cuadrimestre do 19
curso e a profesora responsable sera Teresa Martinez Taboas .
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