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Competencias

Cddigo

Al

Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican cofilecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Habilidades en la busqueda de informacidn, en relacién con fuentes de informacién primarias y secundarias,
incluyendo el uso de ordenadores para blsquedas en linea

B2 Capacidad de analizar, sintetizar e integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios con
informacion limitada

B3 Capacidad de escucha, de lectura comprensiva y habilidades de comunicacion oral y escrita

B13 Compromiso con los Derechos humanos, la igualdad, la justicia y el desarrollo sostenible.

C40 Comprender el funcionamiento de las democracias contemporaneas, el comportamiento politico y sus "culturas
politicas"

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos

D4  Habilidad para la resolucién independiente de problemas en relacién con informacién cualitativa y cuantitativa

D8 Capacidad para el trabajo cooperativo en equipo/grupo y abierto a diferentes puntos de vista y opiniones

D9  Capacidad para el razonamiento critico creativo y el autocritico

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
(*)Nueva Al Bl c40 D1
A2 B2 D4
A3 B3 D8
A4 B13 D9
A5
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Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parteAl
da base da educacién secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros
de texto avanzados, inclde tamén algins aspectos que implican cofiecementos procedentes da

vangarda do seu campo de estudo.

Saber aplicar os seus cofiecementos ao traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan as A2
competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a
resolucion de problemas dentro da sta area de estudo.

Ter a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sla area de A3
estudo) para emitir xuizos que incldan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social,

cientifica ou ética.

Poder transmitir informacidn, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma A4

non especializado.

Desenvolver aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores A5

cun alto grao de autonomia.

Habilidades en la busqueda de informacién, en relacién con fuentes de informacién primarias y Bl
secundarias, incluyendo el uso de ordenadores para bUsquedas en linea

Capacidad de analizar, sintetizar e integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de B2

formular juicios con informacién limitada

Capacidad de escucha, de lectura comprensiva y habilidades de comunicacién oral y escrita B3

Compromiso con los Derechos humanos, la igualdad, la justicia y el desarrollo sostenible B13

Comprender el funcionamiento de las democracias contemporaneas, el comportamiento politico y C40

sus ""culturas politicas

Capacidad de analisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos D1

Habilidad para la resolucién independiente de problemas en relacién con informacién cualitativa y D4

cuantitativa

Capacidad para el trabajo cooperativo en equipo/grupo y abierto a diferentes puntos de vista y D8

opiniones

Capacidad para el razonamiento critico creativo y el autocritico D9

Contidos

Tema

I. Participacién politica: concepto e tipoloxia.

|.- PARTICIPACION POLITICA

TEMA |.- Democracia e elecciéns.

1.A democracia como sistema politico. 2.Breve historia das eleccidns: do
mandato imperativo ao sufraxio universal. 3.- Funciéns cldsicas das
eleccidns e crise da democracia representativa. 4.0s medios de
comunicacién de masas e os sistemas democraticos. As tendencias cara a
americanizacién dos sistemas politicos. 5.Democracia representativa e
democracia directa.

IIl. Actores da participacién politica.

II.- PRINCIPAIS ACTORES DA PARTICIPACION POLITICA: PARTIDOS E
SISTEMAS DE PARTIDOS

TEMA II.- Os partidos politicos.

1.A orixe dos partidos politicos. 2.Breve historia dos partidos. 3.Concepto,
funciéns e tipoloxia. 4.Estatuto xuridico. 5.Estructura, organizacién e
goberno dos partidos. 6.0 financiamento dos partidos.

TEMA Ill.- Sistemas de partidos.
1.Definicién. 2.Clasificaciéns.

TEMA IV.- Partidos politicos e sistemas de partidos no Estado espafiol.
1.Estatuto xuridico e financiamento. 2.Descricién e evolucién dos
principais partidos. 3.Sistemas e subsistemas de partidos.
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I1l. Elecciéns e sistemas electorais. A intervencién Ill.- ELECCIONS E SISTEMAS ELECTORAIS. A INTERVENCION DA SOCIEDADE
da sociedade civil CIVIL

TEMA V.- O sistema electoral e os seus elementos.

1.Nocién e elementos do sistema electoral. Aspectos socioléxicos.
2.Electores e elixibles. 3.0 distrito ou circunscricidn electoral. 4.A férmula
electoral. 5.A barreira electoral. 6.A modalidade de voto. Formas de
emisién do voto. 5.0 proceso electoral e a slia organizacion.

TEMA VI.- Tipoloxia dos sistemas electorais.

1.Sistemas maioritarios, proporcionais e mixtos. 2.Representatividade,
gobernabilidade e lexitimidade. 3.Sistemas electorais e sistemas de
partido.

TEMA VII.- Os sistemas electorais espafiois.
1.Eleccidns xerais. 2.Eleccions autonémicas. Especial referencia a Galicia.
3.Eleccidns locais. 4.Eleccidns europeas.

TEMA VIII.- Sistemas electorais maioritarios.
1.0 sistema electoral briténico. 2.0 sistema electoral estadounidense. 3.0
sistema electoral canadense. 4.0 sistema electoral francés.

TEMA IX.- Sistemas electorais proporcionais e mixtos.

1.0 sistema electoral aleman. 2. O sistema electoral portugués. 3.0
sistema electoral italiano. 4.0 sistema electoral irlandés. 5.0 sistema
electoral suizo. 6.0s sistemas electorais escandinavos.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Seminarios 15 0 15
Presentacidns/exposicions 10 50 60
Sesion maxistral 25 0 25
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1 49 50

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Seminarios Actividades enfocadas ao traballo sobre un tema especifico, que permiten afondar ou complementar
0s contidos da materia

Presentacidns/exposiciénExposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun traballo ou

s estudo de caso

Sesidén maxistral Exposicion por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto do estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercico ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Seminarios METODOLOXIA E AVALIACION DA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: 1. Ler con atencién e,
caso de dubida, contactar co Coordinador do Grao en Direccién e Xestién Publica, Prof. Dr.
Enrique José Varela Alvarez (evalvarez@uvigo.es) 2. As cuestiéns bésicas referidas &
metodoloxia da aprendizaxe e & avaliacion do mesma recéllense no Paso 7 "Avaliacién". 3.
No apartado "Outros comentarios e segunda convocatoria" formulanse a estructura de
aprendizaxe, 0s soportes virtuais e a valoracion de cada un deles.

Sesidon maxistral METODOLOXIA E AVALIACION DA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: 1. Ler con atencién e,
caso de dubida, contactar co Coordinador do Grao en Direccién e Xestién Publica, Prof. Dr.
Enrique José Varela Alvarez (evalvarez@uvigo.es) 2. As cuestidns basicas referidas &
metodoloxia da aprendizaxe e & avaliacion do mesma recéllense no Paso 7 "Avaliacién". 3.
No apartado "Outros comentarios e segunda convocatoria" formulanse a estructura de
aprendizaxe, 0s soportes virtuais e a valoracion de cada un deles.

Presentaciéns/exposicions METODOLOXIA E AVALIACION DA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: 1. Ler con atencién e,
caso de dubida, contactar co Coordinador do Grao en Direccién e Xestién Publica, Prof. Dr.
Enrique José Varela Alvarez (evalvarez@uvigo.es) 2. As cuestidns basicas referidas &
metodoloxia da aprendizaxe e & avaliacion do mesma recéllense no Paso 7 "Avaliacién". 3.
No apartado "Outros comentarios e segunda convocatoria" formulanse a estructura de
aprendizaxe, 0s soportes virtuais e a valoracién de cada un deles.
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Probas

Descricion

Probas de resposta longa, de
desenvolvemento

METODOLOXIA E AVALIACION DA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: 1. Ler con atencién e,
caso de dubida, contactar co Coordinador do Grao en Direccién e Xestién Publica, Prof. Dr.

Enrique José Varela Alvarez (evalvarez@uvigo.es) 2. As cuestidns basicas referidas &
metodoloxia da aprendizaxe e 4 avaliacion do mesma recéllense no Paso 7 "Avaliacion". 3.

No apartado "Outros comentarios e segunda convocatoria" formulanse a estructura de

aprendizaxe, os soportes virtuais e a valoracién de cada un deles.

Avaliacion
Descricién Cualificacion  Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Seminarios Rexeran os mesmos criterios de avaliacién da sesién Atal5 Al Bl C40 D1
maxistral A2 B2 D4
A3 B3 D8
A4 B13 D9
A5
Presentaciéns/exposiciéns Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou Ata30 Al Bl C40 D1
un grupo de estudantes dun traballo ou estudo de caso A2 B2 D4
A3 B3 D8
A4 B13 D9
A5
Sesién maxistral Valorarase a asistencia proactiva (penalizdndose a Atal5 Al Bl C40 D1
negativa), a capacidade de atencién e asimilacién A2 B2 D4
conceptual, a actitude persoal e a participacién A3 B3 D8
coherente no seguimento do programa A4 B13 D9
A5
Probas de resposta longa, de Valorarase a capacidade de expresién escrita, a Ata40 Al Bl C40 D1
desenvolvemento capacidade de sintese conceptual e a capacidade de A2 B2 D4
relaciéon entre dmbitos tematicos do programa A3 B3 D8
A4 B13 D9
A5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Este modelo de avaliacidn e as slias metodoloxias seran aplicables para os estudantes que escollan a opcién de

presencialidade.

Os criterios de avaliacion serdn idénticos para as ddas probas do curso.

METODOLOXIA E AVALIACION DA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL

1. Ler con atencidn e, en caso de dibida, consultar co Coordinador do Grao en Direccién e Xestién Publica, Prof. Dr. Enrique
José Varela Alvarez (evalvarez@uvigo.es)

2. Cadro basico de "metodoloxia" e "avaliacién" da materia (caso de dubida, consultar co responsable da materia):

[Participacion politica e sociedade civil

|IProceso de Ensino [Horas lNon |Presencial
presencial
Apoio docente 23 horas 16 horas 7 horas
(Skype) (Aula Seminario)
Aprendizaxe co |Foros de dubidas |10 horas 8 horas
|apoio do titor  |por temas Web Materia
(on line) (Faitic)
Foro de debate 8 horas 8 horas
por temas Web Materia
(on line) (Faitic)
|[Exame o tarefas avaliacion 9 horas 7 horas
SUBTOTAL |50 horas 26 horas 19 horas
Traballo auténomo do estudante |100 horas
TOTAL 150 horas == -~
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[Materiais Docentes Os mesmos que os utilizados para cada un dos temas da materia
que poidan ser acesibles a través da biblioteca e/ou da web da
materia (Faitic)

|Punto de Atencion Ao inicio de cada cuadrimestre a Facultade de Ciencias Sociais e da

Semipresencialidade Comunicacion fixara un espazo estable para realizar as actividades
de seguemento e avaliacién continua que se desefien por parte do
titor.

Nese espazo o0 alumnado dispora de ordenadores con conexion a
internet, para o correcto desenvolvemento do proceso de
aprendizaxe..

NORMAS BASICAS DE SEMIPRESENCIALIDADE:

1. O alumnado matriculado na modalidade semipresencial comprométese co equipo docente a seguir un réxime de
"avaliacién continua semipresencial”, que implica a participacién presencial ou virtual nas actividades que o profesorado
desefie para esa modalidade.

2. A modalidade semipresencial supén a avaliacién continua da aprendizaxe do alumnado e, para iso, establécese, con
caracter xeral, que a proba final terd lugar na Gltima das 6 sesiéns de seguemento, ben de forma presencial (aula Facultade
CCSSC), ben de forma virtual (Skype ou sistema similar Hangout).

3. 0 alumnado que non participe en mais do 80% das actividades [Jde avaliacion continua semipresencial] propostas polo
profesorado, serd avaliado segundo os criterios que estableza o equipo docente en cada materia.

Bibliografia. Fontes de informacion

BOSCH, A. y VALLES, ].M., Sistemas electorales y gobierno representativo, Alianza,
CAMINAL, C., Manual de Ciencia Politica, Tecnos,

COLOMER, J.M., Cémo votamos, Gedisa,

COTARELO, R., Los partidos politicos, Sistema,

DALTON, RUSSELL J., Citizen Politics: public opinion and political parties in advanced industrial democracies,
Seven Bridges Press,

DEL CASTILLO, P., Comportamiento politico y electoral, CIS,

LOPEZ MIRA, ALVARO X., Sistema politico espafiol e galego, Andavira,

MARTINEZ SOSPEDRA, M., Introduccion a los partidos politicos, Ariel,

VARIOS, Partidos politicos. Viejos conceptos y nuevos retos, Trotta,

A documentacién complementaria requirida polo equipo docente, debera ser accesible ao alumnado presencial e
semipresencial a partir dos diferentes repositorios de documentacién da Universidade de Vigo http://www.biblioteca.uvigo.es
/biblioteca_gl/[]

Recomendacions

Outros comentarios
As modalidades presencial e semipresencial do Grao en Direccidn e Xestion Publica comparten un mesmo plano de estudos,
cuxas materias (de 12 a 49) axudan a desenvolver unha aprendizaxe de competencias baseada na avaliacién continua.
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