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Web

Descricién Esta materia é clave dentro da titulacién e servird para fundamentar os cofilecementos en torno 4 sadde, a
xeral dependencia e a vulnerabilidade do individuo.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Traballar e valorar de xeito conxunto con persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades as sUas
necesidades, limitacions, dificultades, malestares e circunstancias

A2 Analizar situaciéns sociais obxecto de intervencién, planificar, desenvolver, executar, revisar e avaliar a practica do
traballo social con persoas, familias, grupos, organizaciéns, e comunidades e con outros profesionais

A3 Traballar coas persoas para que sexan autosuficientes e con capacidade para manifestar as sas necesidades,
desexos, puntos de vista e circunstancias

A7 Establecer relaciéns profesionais co fin de identificar a forma mais adecuada de intervencién

A8 Interactuar con persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades para axudarlles a tomar decisiéns ben
fundamentadas achega das suas necesidades, circunstancias, riscos, opcions preferentes e recursos, considerando a
diversidade cultural -e polo tanto a especificidade das minorias étnicas, culturais, lingiisticas...-, a esixencia de
promover a igualdade entre homes e mulleres, a necesidade de tender cara a unha sociedade ambientalmente
sustentable e de defender os valores da paz

A9 Valorar as necesidades e opcidns posibles para orientar unha estratexia de intervencion

A10 Responder a situacidns de crise valorando a urxencia das situaciéns, planificando e desenvolvendo acciéns para facer
fronte 4s mesmas e revisando os seus resultados

All Interactuar con persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades para conseguir cambios, para promover o
desenvolvemento dos mesmos e para mellorar as stas condiciéns de vida por medio da utilizacién dos métodos e
modelos de Traballo Social, facendo un seguimento con regularidade dos cambios que se producen co fin de preparar
a finalizacién da intervencién

A13 Apoiar o desenvolvemento de redes para facer fronte s necesidades e traballar a favor dos resultados planificados
examinando coas persoas as redes de apoio as que poidan acceder e desenvolver; en especial, no caso de mulleres
(maltratadas, coidadoras habituais de persoas dependentes, enfermas mentais e con outras incapacidades...) e
considerando as peculiaridades de Galicia en tanto que é un pais con alta dispersién da poboacidn, agrupacion
territorial moi diferenciada entre o rural e os espazos urbanos, territorios abandonados e alto envellecemento da
poboacién (esixencia de maiores redes)

Al4  Promover o crecemento, desenvolvemento e independencia das persoas identificando as oportunidades para formar
e crear grupos, utilizando a programacion e as dindmicas de grupos para o crecemento individual e o fortalecemento
das habilidades de relacién interpersoal; en especial con colectivos con diversidade multicultural (inmigracién,
emigracién de retorno, minorias étnicas...) e coas mulleres, tendo en conta a sla marxinacién historicamente
condicionada no dmbito da participacién social-cultural e nos érganos de decisién e poder (empowerment)

A15 Traballar cos comportamentos que representan un risco para o sistema cliente identificando e avaliando as situaciéns
e circunstancias que configuran o devandito comportamento e elaborando estratexias de modificacién dos mesmos

A19 Defender as persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades e actuar no seu nome se a situacién o requirir
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A21 Establecer e actuar para a resolucion de situacions de risco previa identificacion e definicion da natureza da mesma

A29 Traballar dentro de estandares acordados para o exercicio do Traballo Social e asegurar o propio desenvolvemento
profesional utilizando coflecementos e técnicas profesionais como medio para xustificar decisidns, reflexionando
criticamente sobre as mesmas e utilizando a supervisién como medio para mellorar e avaliar o exercicio profesional

A30 Xestionar conflitos, dilemas e problemas éticos complexos identificando os mesmos, desefiando estratexias de
superacién e reflexionando sobre os seus resultados

Bl Capacidade de andlise e sintese

B2 Capacidade de organizacién e planificacion

B3 Capacidade reflexiva

B6 Coflecemento da cultura propia da comunidade

B8 Capacidade de xestién da informacion

B9 Resolucién de problemas

B12 Traballo en equipo de caracter interdisciplinar

B14 Habilidades nas relacions interpersoais

B15 Recofiecemento e respecto a diversidade e & multiculturalidade

B17 Compromiso ético

B19 Adaptacién a novas situaciéns

B23 Motivacion pola calidade

B24  Sensibilidade cara a temas medio ambientais, igualdade entre home e mulleres, cultura da paz, etc.

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
1.-Cofiecer e comprender os conceptos de salde e enfermidade e os seus factores determinantes. Al Bl
A3 B3
A8 B6
B8
B17
2.-Cofiecer e comprender a situacion social das personas sobre o binomio salide-enfermidade, con Al Bl
especial referencia ao sistema de xénero, desigualdade social, cultura e ciclo vital. A3 B3
A7 B8
Al3 Bl4
A21 B15
B24
3.-Identifcar e valorar as necesidades sociais vinculadas aos problemas de salde e 0 seu Al Bl
repercusion na vida das persoas afectadas e comunidades afectadas e as estratexias de atenciéon A2 B2
e apoio pertinentes a cada situacion. A3 B8
A7 B9
All Bl4
Al5 B19
Al9 B23
4.-Recofecer as caracteristicas dos problemas de salde que dan lugar a necesidades de atencion Al Bl
e apoio sociales,con especial referencia 4s minusvalideces, & dependencia, aos problemas de A3 B2
salide mental e as adicciéns. A9 B3
Al0 B8
Al4 B9
A21 B12
A29 Bl4
A30 B15
Contidos
Tema
1. Concepto e determinantes da salde. Non hai

2. Relaciéns entre saude e a situacién social das Non hai
persoas, xénero, cultura status social e o ciclo

vital.

3. Necesidades sociais vinculadas aos problemas Non hai
de salde e a sUa repercusion na vida das persoas
afectadas, e as estratexias de atencién e apoio
pertinentes en cada situacion.

4. Caracteristicas dos problemas de saide que  Non hai
dan lugar a necesidades de atencién e apoio

sociais: minusvalideces, situacions de

dependencia, salide mental e adiccidns.

Planificacion
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Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Actividades introdutorias 1 0 1
Sesién maxistral 21 21 42
Outros 8 25 33
Seminarios 15 40 55
Probas de tipo test 3 12 15
QOutras 2 2 4

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Actividades introdutoriasPresentacidon da materia: como desenvolveremos a materia ao longo do curso.

Sesion maxistral Exposicién xeral por parte do profesorado dos contidos da materia.

Outros Titorias en grupo para o afondamento das tareas do seminario. Supervisién de exercicios, casos,
debates, uso de materias de apoio audiovisuais.

Seminarios Empregardnse como complemento das sesidns maxistrais. Consistirdn en lectura previa de textos e

documentos para ser debatidos e expostos nas sesidns. Asi como analise e resolucién de
exercios/traballos practicos que garanticen a integracién teorico-practica da asignatura. Si se
considera oportuno para o desenvolvemento dalgunha cuestion concreta traerense expertos a aula.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Sesidn maxistral A atencién personalizada serd de tres tipos: 1.-Na aula, durante as sesiéns dos seminarios para
complementar a comprensién das clases maxistrais e o traballo tutelado. 2.-No despacho do profesor, no
horario de titorias. Dirixidas a calquera cuestién da materia, asi como para dubidas relacionadas coas
sesidns maxistrales e as actividades do seminario. 3.-A través do correo electrénico, sempre e cando a
consulta o permita. 4.-O profesorado da materia podera indicar o alumnado sesiéns minimas de
titorizacién, si asi o consideran e serd debidamente informado.

Seminarios A atencién personalizada sera de tres tipos: 1.-Na aula, durante as sesiéns dos seminarios para
complementar a comprensién das clases maxistrais e o traballo tutelado. 2.-No despacho do profesor, no
horario de titorias. Dirixidas a calquera cuestién da materia, asi como para dubidas relacionadas coas
sesidns maxistrales e as actividades do seminario. 3.-A través do correo electrénico, sempre e cando a
consulta o permita. 4.-O profesorado da materia podera indicar o alumnado sesiéns minimas de
titorizacién, si asi o consideran e sera debidamente informado.

Outros A atencidn personalizada sera de tres tipos: 1.-Na aula, durante as sesidéns dos seminarios para
complementar a comprensién das clases maxistrais e o traballo tutelado. 2.-No despacho do profesor, no
horario de titorias. Dirixidas a calquera cuestién da materia, asi como para dubidas relacionadas coas
sesions maxistrales e as actividades do seminario. 3.-A través do correo electrdnico, sempre e cando a
consulta o permita. 4.-O profesorado da materia podera indicar o alumnado sesiéns minimas de
titorizacién, si asi o consideran e serd debidamente informado.

Avaliacion
Descricién Cualificacion
Outros Avaliarase o cumprimento das tarefas encomendas, en tempo e forma, para 0s grupos 10
pequenos
Seminarios 0 alumnado para garantir o desenvolmento da materia debera traer realizas as tarefas 10
encomendadas para cada sesién do seminario (esquema das lecturas e/ou resolucién de
exercios asi como a sUa exposicién cando lles corresponda). S6 podera ser avaliado
positivamente neste apartado si cumpre coas tarefas solicitadas de forma correcta (en tempo
e forma).
Probas de tipo  Examen tipo test de resposta Unica. 60
test
Outras Examen practico en relacién os contidos dos seminarios 20

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Para poder superar a materia deberan aprobarse previamente e de forma independente cada unha das probas
previstas no apartado de avaliacion. En todo caso, o alumnado non podera ser avaliado se non presenta en
tempo e forma en tarefas encomendadas para os seminarios e grupos pequenos

Advirtese o alumnado que non se gardara ningunha nota para o curso seguinte, este aspecto rixe tanto para o alumnado
asistencial como non asistencial.
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SISTEMAS DE AVALIACION

1.-ALUMNADO ASISTENCIAL: ser3 considerado como tal aquel que tefia unha asistencia minima do 80% s sesiéns
maxistrais, un 80% aos seminarios e un 80% aos grupos pequenos. En caso de non cumprir con este requisito seran
avaliados como alumnado non asistencial. As modalidades asi como a puntuacién é a que estd establecida nas metodoloxias
de avaliacién.

Lembrar que sé se podré aprobar a materia, cando se obtefia un aprobado en cada unha das metodoloxias de forma
independente.

2.-ALUMNADO NON ASISTENCIAL: aquel alumnado que non cumpra os requisitos minimos de asistencia as clases
(sesiéns maxistrais, seminarios e grupos pequenos).

Este alumnado sera avaliado nunha proba final gobal e Unica que consistirad en (cada unha das partes debera estar aprobada
por independente para poder superar a asignatura):

a.-Examen final na convocatoria oficial tipo test (igual formato e sistema de correccién que para os asistentes). Este examen
versara sobre os contidos tedricos das sesidns maxistrais e seminarios. Puntuard un 60 %

b.-Examen practico en relacién os exercicios/tarefas desenvolvidas nos seminarios. Puntuarad un 20%

c.-Pregunta curta que avaliard o traballo de seguimento desenvolvido polo alumnado asistencial no grupo medio e pequeno.
Puntuard un 20%

SEGUNDA CONVOCATORIA
Na convocatoria de xullo serdn avaliadas sé aquelas probas e competencias que non se superaran na convocatoria anterior.

As datas de exame pddense consultar to Taboleiro de anuncios da Facultade de Ciencias de Educacién ou na paxina Web da
Facultade no seguinte enlace: http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php

Bibliografia. Fontes de informacion

Arechederra, J,.J.; Ayuso, P.P.; Choza; J. y Vicente, )., Bioética, Psiquiatria y Derechos Humanos, International Marketing
and Comunications S.A.,

Arechederra Aranzadi, J.J., Fundamentos éticos y legales de la personalidad en Psiquiatria, Editorial: International
marketing &amp; communications, S.A.,

Asociacion Estodounidense de Psiquiatria, Manual diagnostico y estadistico de los trastornos mentales. DSM-IV-TR,
Masson S.A,

Barton, L. (Comp.), Superar las barreras de la discapacidad : 18 anos de Disability and society, Madrid: Morata,
Cabrera Forneiro, J. y Fuertes Rocafiin, J. C., La Enfermedad Mental ante la Ley. Manual de psiquiatria forense.,
Editorial Libro del Afo S.L,

Cabrera Forneiro, J. y Fuertes Rocafiin, ). C., Psiquiatria y Derecho dos ciencias obligadas a entenderse. Manual de
PsiquiatriaForense, Cauce Editorial,

Lorenzo, R., Discapacidad, sistemas de proteccion y trabajo social, Madrid : Alianza,

Méjica Garcia, ). y Bobes Garcia, ., Autonomia Personal y Situaciones de Dependencia. La ley de Dependencia para
Profesionales Sanitarios, Editorial Just in Time S.L,

Otero Pérez, F. J. (Coordinador del Comité Cientifico); Medrano Albéniz, J. ( Comité Cientiifico), Aspectos Legales en
Psiquiatria, Drug Farma S.L.,

Otero Pérez, F. J. (Coordinador del Comité Cientifico); Medrano Albéniz, J. ( Comité Cientifico), Aspectos Legales en
Psiquiatria Vol 2., Drug Farma S.L,

Stuckler, D., Por qué la austeridad mata : el coste humano de las politicas de recorte, Madrid : Taurus, D.L,
Wilkinson, R. G., Desigualdad : un analisis de la (in)felicidad colectiva, Madrid : Turner,

Recomendacions

Materias que continian o temario
Estrutura social/005G220V01501

Etica e traballo social/005G220V01502

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Habilidades sociais e de comunicacién do traballo social/005G220V01402
Politica social/005G220vV01404

Servizos sociais especializados 11/005G220V01406
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Materias que se recomenda ter cursado previamente
Antropoloxia: Antropoloxia social e cultural/005G220V01101
Fundamentos dos servizos sociais/005G220V01104
Introducién ao traballo social/005G220V01105

Servizos sociais especializados 1/005G220V01304

Outros comentarios

1.-Traballar e estudiar de xeito continuado mellora notablemente a superacién da materia, xa que é unha materia que
requiere asentar de forma continla os contidos. 2.-Levar o dfa as actividades planificadas para cada seminario e grupo
pequeno. 3.-Plantexar todas as dubidas sobre calquer aspecto da materia ao profesorado, tanto na aula como nas titorias de
despacho (para outros aspectos relacionados coa materia ou para afondar en dubidas que por cuestiéon de tempo non sexa
posible facelo na aula)
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