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Descricién A Psicoloxia Social constitle unha disciplina ponte entre a Psicoloxia Xeral e a Socioloxia que aborda procesos

xeral

que tefien que ver coas relaciéns interpersoais, coa interaccion e influencia social a diferente nivel
(interindividual, grupal, organizacional, comunitario e social). Trata de articular o nivel individual e social ao
estudar fenémenos que son simultdneamente psicoldxicos e sociais, tendo como referente a determinacién
mutua entre procesos mentais e sociedade: é o caracteristico do enfoque psicosocial.

A materia de Psicoloxia Social ofrece contribuciéns relevantes a nivel teérico, metodoldxico, asi como
practico de cara ao curriculum formativo en Educacién Social, na medida en que trata temas que tefien que
VEer C0S procesos psicosociais basicos que subxacen ao comportamento social (as bases nas que se asenta
ese comportamento, a percepcién e cognicién social, relaciéns sociais, comunicacién, comportamento
prosocial e agresivo, etc.), as actitudes, os grupos, e as organizacions.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al

Integrar criticamente os supostos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldxicos, psicoléxicos, pedagdxicos, culturais,
politicos, lexislativos que estdn na base dos procesos de intervencién socioeducativa

A2 Estar capacitado/a para o diagnostico e a mediacién na prevencién e resolucién de conflitos en condiciéns de
desigualdade e crises en comunidades socioeducativas

A3 Asumir e orientarse segundo valores de igualdade e de cidadania democrética, e capacitar para a prevencién e a
mediacién en casos de violencia nas sUas diferentes manifestacions (simbdlica, de xénero, laboral, escolar, sexual,
étnica...)

A4 Analizar e diagnosticar a realidade complexa que fundamenta o desenvolvemento dos procesos socioeducativos

A5 Cofiecer os fundamentos do desefio e uso dos medios, recursos e estratexias para a intervencién socioeducativa e
incorporalos nos diferentes ambitos de accién socioeducativa

A6 Comprender a traxectoria da educacién social e a configuracién do seu campo e identidade profesional, a nivel
comunitario, estatal, europeo e internacional

A8 Potenciar estruturas e procesos de participacion e accién comunitaria, aplicando programas e técnicas de
intervencién (dindmica de grupos, motivacidn, negociacion e promocién da asertividade...)

A9 Desenvolver programas e proxectos no contexto familiar e escolar

All Organizar e administrar proxectos e servizos culturais, ambientais, de lecer e tempo libre

A13 Desefar, aplicar e avaliar programas e estratexias de intervencién no dmbito cultural

Bl  Capacidade de analise e sintese

B2 Planificacién e organizacion

B3 Comunicacion oral e escrita na/s lingua/s materna/s con apertura a outros cédigos linglisticos, en especial, as linguas
cooficiais na comunidade galega

B4 Utilizacion das TIC no dmbito de estudo e contexto profesional

B5  Xestion da informacién

B8 Capacidade critica e autocritica

B11l Habilidades interpersoais

B12 Compromiso ético

B13 Autonomia na aprendizaxe
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B15 Creatividade

B16 Liderado

B18 Apertura & aprendizaxe ao longo de toda a vida

B19 Compromiso coa identidade, desenvolvemento e ética profesional

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
Integrar criticamente os os conceptos, marcos tedricos e metodoloxia psicosocial que estan na Al Bl
base dos procesosos de intervencién socioeducativa. B3
B4
B8
Ser capaz de analizar e diagnosticar a realidade complexa que fundamenta o desenvolvemento A2 Bl
dos procesos socioeducativos e de promover a mediacién na prevencion e resolucién de conflictos A4 B2
B8
B15
Cofiecer os fundamentos do disefio de recursos e estratexias para a intervencién socioeducativa, A5 Bl
asi como o desenvolvemento, xestién e avaliacion de proxectos e servicios socioeducativos para A9 B5
diferentes contextos All B8
Al3
Comprender a traxectoria da educacién social e asumir e orientarse dacordo con valores de A3 Bl
igualdade e cidadania democratica A6 B3
B4
B8
B12
B18
B19
Potenciar estruturas e procesos de participacién e accién comunitaria, aplicando programas e A8 B2
técnicas de intervencién (dindmica de grupos, motivacién, negociacién e promocién da B8
asertividade...) B11l
B12
B13
B15
B16
B19
Contidos
Tema
Introduccién Psicoloxia Social e Educacién Social. O enfoque psicosocial como ponte
entre o enfoque psicoléxico e o socioléxico.
Procesos psicosociais basicos Socializacién e aprendizaxe social. O cofiecemento social das persoas:

percepcién social, cognicién social e procesos de atribucion. Relaciéns
interpersonais e comunicacién: comunicacién verbal e non verbal. Niveis
de comunicacién.

Relaciéns interpersonais e procesos de atraccién: Afiliacién. Atraccién interpersoal. Comportamento altruista.

Relaciéns interpersonais e procesos de rechazo Estereotipos, prexuizos e discriminacién. Agresién.

Actitudes e influencia social Actitudes: estructura, formacién, medicidén, cambio. Procesos de influencia
social: maioritaria e minoritaria .
Grupos e comportamento colectivo Introduccidén & Psicoloxia Social dos grupos. Psicoloxia Social do

comportamento colectivo

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Actividades introdutorias 2 0 2
Sesion maxistral 20 38 58
Seminarios 14 8 22
Traballos tutelados 0 30 30
Titoria en grupo 4 0 4
Presentacidns/exposiciéns 3 9 12
Informes/memorias de practicas 0 10 10
Probas de resposta curta 1 0 1
Probas de tipo test 1 0 1
Cartafol/dossier 0 10 10

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.
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Metodoloxia docente

Descricién

Actividades introdutorias Actividadees encamifiadas a presentar a materia e o plan de traballo individual e en grupo.

Sesidén maxistral Exposicidn dos contidos tedricos da materia na aula por parte do profesor

Seminarios Practicas guiadas nas que se aborda un tema monografico, que sirve para ampliacién dos contidos
tratados nas sesiéns maxistrais.

Traballos tutelados Traballos que fai 0 alumnado de maneira auténoma fora da aula, tras a conseguinte planificacién,
supervision e seguimento por parte do profesor

Titorfa en grupo Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para asesoramento/desenvolvemento

de traballos e do proceso de aprendizaxe.
Presentacidns/exposicionExposicion por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre
s contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto... Pédese levar a cabo de
maneira individual ou en grupo.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricién

Traballos tutelados Tempo reservado polo docente para atender e resolver as dubidas do alumnado tanto en grupo na
aula como no despacho ou gabinete, atendendo &s necesidades especificas de cada alumno/a.
Ademais da atencién persoalizada na aula e no despacho tamén se mantera contacto persoalizado a
través de internet, tanto por correo electrénico como a través da plataforma TEMA de ensino virtual
onde temos carpetas grupais e individuais nas que facemos un seguimento do traballo realizado polo
alumnado ao longo do tempo.

Titoria en grupo  Tempo reservado polo docente para atender e resolver as dubidas do alumnado tanto en grupo na
aula como no despacho ou gabinete, atendendo &s necesidades especificas de cada alumno/a.
Ademais da atencion persoalizada na aula e no despacho tamén se mantera contacto persoalizado a
través de internet, tanto por correo electrénico como a través da plataforma TEMA de ensino virtual
onde temos carpetas grupais e individuais nas que facemos un seguimento do traballo realizado polo
alumnado ao longo do tempo.

Avaliacion

Descricién Cualificacién
Sesion maxistral Avaliacion da tematica tedrica exposta polo profesor na aula mediante probas que 40
combinen preguntas de resposta curta con preguntas tipo test. Débese acadar un
nivel medio como minimo para poder sumar a puntuacion dos outros apartados e
facer a media.
Seminarios Avaliacién de actitividades practicas de cardcter monografico de aula mediante 15
informes/memorias individualizadas que impliquen a descripcién da actividade
realizada na aula e reflexidn sobre a sua vinculacién coa materia e titulacién
Traballos tutelados Avaliacién do traballo monografico relacionado coa materia que o/a estudante/a 30
realiza de maneira auténoma en grupo, de xeito cooperativo e baixo a supervisién do
profesor. Este traballo combinara unha parte individual e outra grupal. Ademais da
estructura e contido se avaliard a presentacién do traballo ou proxecto.
O traballo inclde a procura e recollida de informacién, lectura e manexo de
bibliografia, redaccién e presentacién, manexo das TIC e a Plataforma TEMA. A
presentacion final dos traballos faraa cada grupo diante de todos os demais grupos
en horario reservado para as Ultimas sesiéns maxistrais, cando estd reunido o gran
grupo, e farase avaliacién e coevaluaciéns desas presentacions.
Presentacidns/exposiciénsA avaliacién das exposiciéns simase aos traballos tutelados, dos que forma parte, e 15
terase en conta a relevancia dos contidos tratados, a coherencia, claridade e
atractivo da exposicién

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Avaliacion Alumnado Non Presencial que non poida seguir actividades de aula de xeito regular : criterios similares aos
da modalidade presencial coa salvedade de que como non participan nas actividades practicas de aula compensaran éstas
con un traballo adicional practico ademais do tedrico. A sla avaliacién basearase en: examen que combina preguntas de
tipo test con preguntas curtas sobre material impreso vinculado con temario que se lle indicard oportunamente (40%
maximo da calificacion), un traballo tedrico (30% maximo da calificacidn), un traballo practico (30% méaximo da calificacién),
ambos planificados previamente de acordo co profesor. Para facer a media dos traballos co exame habera que ter aprobado
éste.

0 alumnado de modalidade presencial que non alcance o 70% de asistencia nos controis que se fagan nas sesiéns tedrico-
practicas, enténdese que pasaria @ modalidade de tipo non presencial.

Segunda Convocatoria (Xullo): se conservaran para a Convocatoria de Xullo as calificaciéns das competencias e probas
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superadas en convocatorias previas, examinandose o alumnado s6 das competencias e probas non superadas
anteriormente.

Nota: a data oficial de exame do 19 Periodo/Cuatrimestre é o 17 de decembro de 2014, 4s 10 h. (ver Taboleiro Titulacién
para saber aula). A revisién de exames sera o dia 29 de xaneiro de 2015 no despacho do profesor, &s 10 h..

-A presentacién final dos traballos grupais ante o Gran Grupo serd 0 4 e 0 11 de decembro de 2014. Previamente se faran
controis quincenais de seguimento e avaliacién continua desos traballos antes da presentacion final.

Examen convocatoria de xullo: dia 8, 10 h. Revision: 16 de xullo, 10 h.

Bibliografia. Fontes de informacion

Baron, R.A. e Byrne, D., Psicologia Social, Pearson,

Cuadrado, I., Ferndndez,l., Psicologia Social, Sanz y Torres,

Cuadrado, |., Gaviria, E., Lépez, M., Cuaderno de practicas de Ps. Social., Sanz y Torres,
Exposito, F. e Moya, M. (Coords.), Aplicando la Psicologia Social, Pirdmide,
Franzoi, S., Psicologia Social, McGraw-Hill,

Gdémez, A., Gaviria, E., Ferndndez, |., Psicologia Social, Sanz y Torres,

Morales, J.F. e Huici, C. (Coords.), Psicologia Social, McGraw-Hill,

Moya, M., Practicas de Psicologia Socia, UNED,

Paterna, C., Martinez, MC. e Vera, ].J., Psicologia Social, Piramide,

Worchel, S., Cooper, J., Goethals, G.R., Olson, J.M., Psicologia Social, Thompson,

Ademais da bibliografia fundamental arriba sinalada, se terdn en conta as fontes que se citan a continuacion e que
inclien diferentes soportes. De todos modos, para os traballos tutelados se recomendaran fontes especificas ademais das
sinaladas a continuacién.

Alonso, C.M., Gallego, D.J.e Ongallo, C. (2003). Psicologia Social y de las Organizaciones: comportamientos interpersonales.
Madrid: Dykinson

Baron, R.A. e Byrne, D. (2005). Psicologia Social. Madrid: Pearson.

Garrido, A., Estramina, A. (2007). Psicologia Social. Madrid: McGraw-Hill.

Franzoi, S. (2007). Psicologia Social. Madrid: McGraw-Hill.

la Psicologia Social. Barcelona: Ariel.

Morales, J.F., Moya, M., Gaviria, E., Cuadrado, I. (2007). Psicologia Social. Madrid: McGraw-Hill.

Palaci, F.J.(2005). Psicologia de Ovejero, A. (1998). Las relaciones humanas: psicologia social tedrica y aplicada. Madrid:
Biblioteca Nueva.

Rodrigues, A. (2006). Psicolgoia Social para principiantes: estudio de la interaccién humana.México: Trillas.
Worchel, S., Cooper, J., Goethals, G. e Olson, J. (2003). Psicologia Social. Madrid: Thompson.
Alvaro, JL., Garrido, A., e Torregrosa, J.R. (1996). Psicologia Social Aplicada. Madrid: McGraw-Hill.

Augusto, J.M.; Lépez, E.; Martinez, R. (2004) Introduccién a Berjano, E. e Pinazo, S. (2001). Interaccién social y comunicacién.
Valencia: Tirant lo Blanch.

Bueno, J.R., Lila, M., Molpeceres, M.A., Pinazo, S. (1999). Psicologia Social. Valencia: Gules.

Exposito, F. e Moya, M. (Coords.) (2005). Aplicando la Psicologia Social. Madrid: Pirdmide.

Gdémez Jacinto, L., e Canto Ortiz, .M. (Coords.) (2000). Psicologia Social. Madrid: Piramide.

Herndndez, B., Valera, S., e Suarez (2003). Contextos y procesos en la intervencién psicosocial.Tenerife: Resma.
Hewstone et al. (1990). Introduccidn a Ledn et al. (1998). Psicologia Social. Madrid; McGraw-Hill.

Moral Torrazo, F. (2005). Psicologia Social de la comunicacién. Malaga: Aljibe.

Morales, J.F. e Huici (1999). Psicologia Social . Madrid: McGraw-Hill.

la Organizacién. Madrid: Pirdmide.

Peiro, J.M. (1991). Psicologia de Peird, ].M.e Ramos, J. (1994). Intervencidn psicosocial en las org. Barcel: P.P.U.
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La Psicologia Social en las Organizaciones: Fundamentos. Barcelona: P.P.U.

Sanchez, A. (2002). Psicologia Social Aplicada. Madrid: Prentice-Hall.

European journal of social psychology.

Journal of personality and social psychology

Revista de psicologia social

-Enlaces basicos:
http://www.uvigo.es/uvigo_gl/Administracion/Biblioteca/

www.eduso.net

Current research in social psychology
European review of social psychology
Journal of community and applied social psychology

Social psychology

Recomendacions

Materias que contintdan o temario

Dindmica de grupos e intervencién psicosocial comunitaria/005G130vV01905

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Estratexias de aprendizaxe en contextos socioeducativos/005G130V01403
Habilidades sociais en educacién social/005G130V01404
Avaliacién de programas socioeducativos/005G130vV01901

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento/005G130V01102

Outros comentarios

Recoméndase entregar a ficha dentro das dlas primeiras semanas de clase asi como conectarse & plataforma TEMA -faitic-

onde o alumnado atopard material relacionado ca materia
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http://biblio.cesga.es/search*gag/dpsicolog%7B226%7Dia+social/dpsicologia+social/13%2C22%2C391%2CE/frameset&FF=dpsicologia+social+publicaciones+periodicas&1%2C5%2C
http://biblio.cesga.es/search*gag/dpsicolog%7B226%7Dia+social/dpsicologia+social/13%2C22%2C391%2CE/frameset&FF=dpsicologia+social+publicaciones+periodicas&3%2C5%2C
http://biblio.cesga.es/search*gag/dpsicolog%7B226%7Dia+social/dpsicologia+social/13%2C22%2C391%2CE/frameset&FF=dpsicologia+social+publicaciones+periodicas&5%2C5%2C
http://www.eduso.net/

