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(*)Análisis desde la perspectiva de derecho mercantil y de la fiscalidad aplicada de las creación,dirección e
innovación de la empresa

Competencias de titulación
Código 
A3 Habilidade na procura de información especializada e proveniente de distintas fontes
A4 Capacidade para a toma de decisións
A7 Capacidade de análise e vixilancia dos ambientes empresariais (contorno xurídico, fiscal, social, institucional, etc.)
A10 Coñecemento do contexto institucional da innovación empresarial
A18 Capacidade para recoñecer situacións que necesiten do asesoramento de expertos (asesores financeiros, fiscais,

xuristas, etc.) así como capacidade para seleccionalos e interpretar os seus ditames
A21 Capacidade para aplicar, de forma oportuna, ferramentas e metodoloxías de xestión da innovación
B6 Capacidade de aplicar os coñecementos na práctica

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Tipoloxía Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Habilidade na procura de información especializada e proveniente de distintas fontes saber
saber facer

A3

Capacidade para a toma de decisións saber
saber facer

A4

Capacidade de análise e vixilancia dos ambientes empresariais (contorno xurídico,
fiscal, social, institucional, etc.)

saber
saber facer

A7

Coñecemento do contexto institucional da innovación empresarial saber
saber facer

A10

Capacidade para recoñecer situacións que necesiten do asesoramento de expertos
(asesores financeiros, fiscais, xuristas, etc.) así como capacidade para seleccionalos e
interpretar os seus ditames

saber A18

http://faitic.uvigo.es


Páxina 2 de 4

Capacidade para aplicar, de forma oportuna, ferramentas e metodoloxías de xestión da
innovación

saber
saber facer

A21

Capacidade de aplicar os coñecementos na práctica saber facer B6

Contidos
Tema  
Bloque 1: CADRO LEXISLATIVO NA CREACIÓN,
DIRECCIÓN E INNOVACIÓN DA EMPRESA.

Parte I: O EMPRESARIO INDIVIDUAL E SOCIAL. AS SOCIEDADES MERCANTIS
1. Introdución
2. Elementos a valorar na escolla da forma xurídica
3. A figura do empresario
4. Diferenzas que existen entre unha sociedade mercantil e unha persoa
física á hora de crear unha empresa
5. Diferenzas entre unha comunidade de bens, fronte a unha sociedade
mercantil
6. Trámites para a creación dunha sociedade
7. As distintas formas xurídicas
8. Análise comparativa das principais formas xurídicas

Parte II: PROPIEDADE INDUSTRIAL
9. Introdución ao estudo da propiedade industrial.
10. A patente e o modelo de utilidade
11. Deseño industrial. Outros dereitos sobre creacións industriais
12. A marca e outros signos distintivos.

BLOQUE 2: ASPECTOS FISCAIS NA CREACIÓN,
DIRECCIÓN E INNOVACIÓN DA EMPRESA

Parte I: ASPECTOS BÁSICOS DA FISCALIDADE NAS PEMEs
Tema I: A fiscalidade nas PEMEs(I): O tratamento fiscal das actividades
económicas no IRPF.
Tema II: A fiscalidade nas PEMEs (II): Especial tratamento do réxime de
entidades de reducida dimensión no Imposto sobre Sociedades
Tema III: A fiscalidade nas PEMEs (III): Outros impostos que afectan ó
funcionamento das PEMEs.

Parte II: ASPECTOS BÁSICOS DA FISCALIDADE NAS ACTIVIDADES DE I+D+I
EN ESPAÑA
Tema IV: Tratamento da Investigación, o Desenvolvemento e á Innovación
Tecnolóxica no Imposto sobre Sociedades (I): Base Impoñible. Axustes
fiscais. Cota do Imposto.
Tema V: Tratamento da Investigación, o Desenvolvemento e á Innovación
Tecnolóxica no Imposto sobre Sociedades (II): Dedución por gastos na
utilización de novas tecnoloxías. Dedución para o fomento das TICs nas
empresas de reducida dimensión.
Tema VI: Planificación fiscal no eido do I+D+i. Reformas fiscais e
novidades.

Parte III: ASPECTOS BÁSICOS DA FISCALIDADE NAS ACTIVIDADES DE I+D+I
NA UE
Tema VII: O marco fiscal do investimento en I+D+i a nivel europeo:
Análise comparativa.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Estudos/actividades previos 0 5 5
Sesión maxistral 25 0 25
Probas de tipo test 2 20 22
Probas prácticas, de execución de tarefas reais e/ou
simuladas.

3 20 23

Resolución de problemas e/ou exercicios 2 0 2
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Estudos/actividades
previos

Busca e lectura (por parte do alumno e previamente ás clases) das actividades que se formulen.
Participación en clase

Sesión maxistral Exposicion dos contidos da materia

Atención personalizada
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Metodoloxías Descrición
Sesión maxistral Durante as prácticas preténdese orientar, supervisar, atender e resolver as dúbidas do alumno

no seu proceso de adquisición das competencias, en xeral, e na realización das actividades
propostas, en particular. Ademais, cada profesor establecerá ó comenzo do curso un horario
para titorías individuais ó que o alumno pode acudir para resolveren cualquera tipo de dúbida
referente á materia.

Estudos/actividades
previos

Durante as prácticas preténdese orientar, supervisar, atender e resolver as dúbidas do alumno
no seu proceso de adquisición das competencias, en xeral, e na realización das actividades
propostas, en particular. Ademais, cada profesor establecerá ó comenzo do curso un horario
para titorías individuais ó que o alumno pode acudir para resolveren cualquera tipo de dúbida
referente á materia.

Avaliación
 Descrición Cualificación
Probas de tipo test Proba con preguntas cerradas con varias alternativas de resposta. O alumno debe

selecionar unha de entre o número de posibilidades ofrecidas. Necesario obter
unha puntuación mínima de 5 sobre 10 nesta proba.

10

Probas prácticas, de
execución de tarefas reais
e/ou simuladas.

Proba práctica de exercicios sobre o contido da materia. É necesario obter una
puntuación mínima de 5 sobre 10 nesta proba

10

Resolución de problemas
e/ou exercicios

Realización de tarefas durante o curso. E necesario obter una puntuación mínima
de 5 puntos sobre 10

80

Outros comentarios sobre a Avaliación

Oportunidades de avaliación

Os alumnos disporán de dúas oportunidades de avaliación correspondentes coas convocatorias ordinaria (xaneiro) e

extraordinaria (xullo). As datas dos exames e de entrega dos traballos fixaranse no calendario académico do Máster; no caso
de que non apareza data de entrega de traballos, entenderase que o prazo termina o día anterior á data do examen.

No caso de que o alumno só supere unha das partes, a cualificación desta parte conservarase durante as dúas

oportunidades de avaliación.

Entenderase que un alumno non se presenta á materia cando non se presente ao examen, nin entregue parte algunha das

actividades propostas nas datas fixadas.

Observación:

Calquera evidencia de traballos plaxiados ou copiados suporá unha cualificación de suspenso nas dúas convocatorias.

Bibliografía. Fontes de información

<?xml:namespace prefix =" O" />

BERCOVITZ RODRÍGUEZ-CANO, A., Apuntes de Derecho mercantil: Derecho mercantil, Derecho de la competencia y

BROSETA PONT, M. / MARTÍNEZ SANZ, F., Manual de Derecho Mercantil, II tomos, Tecnos, Madrid, última edición.

FERNÁNDEZ RUIZ, J.L., Elementos de Derecho mercantil, Deusto, última edidición

2009.

Galicia, Xunta de Galicia, 1999

Lexislación de cooperativas en Galicia, Edicións Tórculo, 2002.

Mercantil, Thomson-Civitas, Madrid, última edición.

PÉREZ DE LA CRUZ BLANCO, A., Derecho de la propiedad industrial, intelectual y de la competencia, Marcial Pons, Madrid,

SÁNCHEZ CALERO, F., Instituciones de Derecho Mercantil, II tomos, Thomson-Aranzadi, Madrid, última edición.

VICENT CHULIÁ, F., Introducción al Derecho Mercantil, Tirant lo Blanch, Valencia, última edición.



Páxina 4 de 4

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA

GÓMEZ SEGADE, J. A., GÓMEZ SEGADE, J.A., Tecnología y Derecho, Marcial Pons, Madrid, 2001.

Industrial de TATO PLAZA, A. / COSTAS COMESAÑA. J. (Coords.), O Rexistro de Cooperativas de Galicia,  Edita: Universidade

RECURSOS EN INTERNET

                        - Oficina de Armonización del Mercado Interior: http://oami.europa.eu

ALBI IBAÑEZ, E. (2012): Sistema Fiscal Español (Tomo I e II), Ariel,  Edición. Barcelona.

AC CONSULTORES (2009): Guía para la gestión e innovación, Capítulo III Fiscalidad.

DOMINGUEZ BARRERO, F. e LÓPEZ LABORDA, J. (1998): �Elegir con impuestos. Una introducción a la planificación fiscal�,

GASCÓN ORIVE, A. (2012): IVA.  Casos Prácticos, Centro de Estudios Financieros (CEF), Madrid.

LÓPEZ LABORDA, J. e DOMINGUEZ BARRERO, F. (2001): Planificación Fiscal, Ed. Ariel.

CONDE, E., CALDERON, C., CARRAL, C. e MORENO, A. (2012): Supuestos prácticos de Sistema Fiscal Español. Editorial

MEMENTO FISCAL (2012), Ed. Francis Lefebre

PLA VALL, A.;  SALVADOR  CIFRE,  C. (2012): Impuesto sobre Sociedades, Tirant lo Blanch,  Valencia.

-       Ministerio de Industria, Turismo e Comercio, http://www.mitic.es/es-ES/index.htm

-       Axencia Estatal de Administración Tributaria, www.aeat.es

Recomendacións


