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Descricién A creacién de empresas de base tecnoléxica asume especial importancia para o desenvolvemento econémico
xeral e social dos paises, sobre todo pola sta capacidade de xerar emprego e riqueza. A flexibilidade de actuacién,

gue normalmente caracteriza este tipo de empresas, facilita a sia adaptabilidade &s necesidades do mercado
e o xurdimento de innovaciéns, via desenvolvemento de novos produtos, servizos e procesos.

A través da materia Creacién de Empresas de Base tecnoldxica preténdese dotar ao alumnado de
cualificaciéns técnicas e practicas e de instrumentos de xestién e marketing, de modo a que estes sexan
capaces de crear e /ou asesorar EBT, diagnosticando os seus problemas e auxiliando na procura activa de
soluciéns para a resoluciéon dos mesmos.

Competencias de titulacion

Cddigo

A3 Habilidade na procura de informacién especializada e proveniente de distintas fontes

A4 Capacidade para a toma de decisiéns

A5 Capacidade para a resolucién de problemas

A6 Capacidade para a transmisién de ideas e a defensa do propio criterio

A7 Capacidade de andlise e vixilancia dos ambientes empresariais (contorno xuridico, fiscal, social, institucional, etc.)

A8 Capacidade de adaptaciéon a ambientes cambiantes

A9 Capacidade de aprendizaxe

A10 Cofnecemento do contexto institucional da innovacién empresarial

All Capacidade de xerar ideas, de ser creativo en canto a produtos, servizos e procesos da empresa

Al2 Capacidade para liderar equipos de traballo

Al3 Capacidade de desenvolver a iniciativa emprendedora

Al4 Capacidade de comprender a importancia da tecnoloxia dentro da empresa actual

Al7 Capacidade para identificar, valorar e xestionar as capacidades e o cofiecemento organizacional

A20 Capacidade para identificar, desenvolver e crear oportunidades de mercado nas empresas a través da xestién da
creatividade e a innovacién

A21 Capacidade para aplicar, de forma oportuna, ferramentas e metodoloxias de xestién da innovacion

A22 Capacidade para desefar, presentar e xestionar proxectos europeos, buscar socios internacionais e situar
adecuadamente os proxectos dentro das estruturas e lifias de acciéon da Unién Europea

A24  Cofecemento dos instrumentos que permiten vixiar a contorna empresarial e tecnoléxica

A25 Capacidade para avaliar o impacto e oportunidades que poida xerar a contorna das empresas

Bl Capacidade para traballar en equipos interdisciplinares

B2 Capacidade para traballar en ambientes de presién
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B6 Capacidade de aplicar os cofiecementos na practica
B7 Habilidade para traballar de forma auténoma

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Tipoloxia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe

Comprender os conceptos de emprendemento, empresa de base tecnoldxica e saber A9
empresas gacelas e as tendencias ao respecto B6
Identificar motores do éxito de empresas de base tecnoldxica saber All
saber facer Al3
Al7
A20
A25
Adquirir habilidades basicas de planificacion e identificacion de deficiencias na creacion saber A3
de empresas de base tecnoldxica saber facer A4
Comprender o funcionamento dos distintos axentes sociais implicados na creacién de saber Al4
empresas de base tecnoldxica saber facer
Identificar elementos xeradores de vantaxes competitivas en empresas de base saber A3
tecnoldxica e as estratexias asociadas saber facer A7
A21
A24
Valorar a importancia de distintos elementos nunha empresa de base tecnoléxica. En  saber A5
concreto: equipo, vendas, plano de negocio, propiedade intelectual e investidores saber facer Al2
B6
Comprender que é o elevator speech (discurso do elevador) e practicalo saber A6
Saber estar / ser A8
Bl
B2
B7
Entender os apoios dos distintos axentes sociais en Espafa saber Al0

Saber estar / ser A22

Contidos

Tema

Introducién & creacién de empresas de base
tecnoléxica

A oportunidade de negocio. Mercado, estratexia,
innovacién e vantaxes competitivas
Marketing e vendas: o cliente e o discurso do
elevador

A propiedade intelectual

O equipo emprendedor e o recrutamento

Os investidores, tipos e motivacidns

Alguns apoios & creacion de empresas
tecnoldxicas en Espafia

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesion maxistral 11 33 44
Presentacidns/exposicions 3 9 12
Probas de tipo test 1 2 3
Traballos e proxectos 0 16 16

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Sesién maxistral Clases maxistrais con utilizacién de recursos audiovisuais e informaticos, charlas de expertos e
presentacién de traballos polo alumnado

Presentaciéns/exposicionPrictica da discurso do elevador

S

Atencion personalizada
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Metodoloxias Descricion

Sesién maxistral Para a realizacidn dos traballos, probas e exposiciéns contarase coa tutela do coordinador da
materia

Presentaciéns/exposicions Para a realizacion dos traballos, probas e exposiciéns contarase coa tutela do coordinador da
materia

Probas Descricion

Probas de tipo test Para a realizacién dos traballos, probas e exposiciéns contarase coa tutela do coordinador da
materia

Traballos e proxectos Para a realizacion dos traballos, probas e exposiciéns contarase coa tutela do coordinador da
materia

Avaliacion

Descricién Cualificacion

Probas de tipo test Proba de seguimento. Necesario obter unha puntuacién minima de 5 sobre 10 nesta proba. 20

Traballos e Elaboracion de traballos, lectura e comentario de documentos, resolucién de problemas 80

proxectos extraidos de entornos reais, participacién e controbuciéns realizadas en clase, outras

actividades de analise

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Exame de segunda convocatoria:

Realizarase un exame no mes de xullo para aqueles alumnos e alumnas que non superasen a materia polo sistema de
avaliacién continua. Neste caso, a cualificacién obtida no exame constituird 0 100% da nota.

Observacion:

Calquera evidencia de traballos plaxiados ou copiados supora unha cualificacién de suspenso nas duas convocatorias.
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Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Emprendemento: Valoracién e Seleccién de Ideas de Negocio/004M006V01110
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