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Web
Descricién Complétase o estudo da materia mercantil, co o andlise dos contratos mercantis e os medios de pago e de
xeral crédito.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Cofiecer as principais instituciéns xuridicas

A2 Cofiecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais
A8 Ser quen de argumentar xuridicamente

All Ser quen de identificar problemas xuridicos e abordar a sua solucién de modo interdisciplinar
Al2 Ser quen de manexar fontes xuridicas

Al3 Ser quen de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico

Al4 Ser quen de comprender e de redactar documentos xuridicos

Al5 Ser quen de manexar a oratoria xuridica

Bl Capacidade de sintese e analise

B2 Capacidade de aprender

B3 Capacidade de xestién da informacién

B7 Aplicar pensamento critico, 1éxico e creativo
B8 Traballar de forma auténoma con iniciativa
B9 Traballar de forma cooperativa

B12 Comunicarse de xeito efectivo nun entorno de traballo (habilidades nas relaciéns interpersoais)

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Cofecer as principais instituciéns xuridicas Al

Cofecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais A2

Ser quen de argumentar xuridicamente A8

Ser quen de identificar problemas xuridicos e abordar a sta solucién de modo interdisciplinar All

Ser quen de manexar fontes xuridicas Al2

Ser quen de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico Al3

Ser quen de comprender e de redactar documentos xuridicos Al4

Ser quen de manexar a oratoria xuridica Al5
Capacidade de sintese e analise Bl
Capacidade de aprender B2
Capacidade de xestiéon da informacion B3
Aplicar pensamento critico, I6xico e creativo B7
Traballar de forma auténoma con iniciativa B8
Traballar de forma cooperativa B9
Comunicarse de xeito efectivo nun entorno de traballo (habilidades nas relaciéns interpersoais) B12
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Contidos

Tema
1. AS OBRIGAS E OS CONTRATOS MERCANTIS EN 1.1. Disposicidns xerais
XERAL 1.2. Formas especiais de contratacién

1.3. As condiciéns xerais da contratacién
1.4. As cldusulas de confidencialidade e exclusiva
1.5. A cesidn de créditos mercantis
1.6. O cumplimiento das obrigas mercantis e a morosidade
1.7. Prescripcién e caducidade
2. OS CONTRATOS DE INTERCAMBIO DE BENS 2.1. A compravenda mercantil
2.2. Modalidades especiais de compravenda mercantil
2.3. O suministro
2.4. A permuta mercantil
3. O CONTRATO DE OBRA POR EMPRESA E OS 3.1. O contrato de obra por empresa
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS 3.2. Os contratos publicitarios

MERCANTIS E SOBRE BENS INMATERIAIS 3.3. Os contratos de servicios turisticos
3.4. Os contratos de cesidn e de licencia de bens inmateriais
4. 0S CONTRATOS DE COLABORACION 4.1. O contrato de comisién

4.2. O contrato de axencia
4.3. Os contratos de distribucién
4.4. O contrato estimatorio e outros contratos de colaboracién
5. 0S CONTRATOS DE CUSTODIA E GARANTIAE  5.1. O contrato de depdsito mercantil
0S CONTRATOS FINANCIEROS E BURSATILES 5.2. Os contratos financieiros mercantis
5.3. Os contratos de garantia
5.4. Os contratos financieiros instrumentais
5.5. As operacién no mercado fiinancieiro
6. OS CONTRATOS BANCARIOS 6.1. Aspectos xerdis da contratacién bancaria
6.2. Os contratos bancarios de activo ou de financiacién
6.3. Os contratos bancarios de pasivo ou de captacién de fondos
6.4. Outros contratos e servizos bancarios
7. O CONTRATO DE TRANSPORTE 7.1. O transporte terreste de mercancias
7.2. O transporte terrestre de persoas
7.3. Os transportes maritimo e aéreo
8. OS CONTRATOS DE SEGUROS E DE MEDIACION 8.1. Disposicidns xerais sobre o contrato de seguro
DE SEGUROS 8.2. Seguro contra danos
8.3. Seguro de persoas
8.4. A mediacién na contratacién de seguros
9. OS TITULOS-VALORES E DEMAIS 9.1. Disposiciéns xerais sobre os titulos-valores
INSTRUMENTOS DE PAGO E DE CREDITO 9.2. Os titulos de crédito
9.3. Os titulos de tradicién
9.4. Os valores mobiliarios
9.5. As tarxetas

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesién maxistral 26 26 52
Traballos tutelados 14 21 35
Estudo de casos/andlises de situaciéns 11 27.5 38.5
Probas de resposta curta 1 49 50

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor e/ou dos alumnos dos contidos sobre a materia obxecto de estudo,
bases tedricas e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante
Traballos tutelados 0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da

materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas,
conferencias, visionado de peliculas, etc. Xeralmente tratase dunha actividade auténoma do/s
estudante/s que inclde a procura e recollida de informacién, lectura e manexo de bibliografia,

redaccion...
Estudo de casos/andlisesAndlise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar
de situaciéns hipdteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en

procedementos alternativos de solucién.

Atencion personalizada
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Metodoloxias Descricion

Estudo de casos/andlises O profesor mantera entrevistas cos alumnos para asesoralos nas actividades de aprendizaxe

de situaciéns gue se propofan. Asi favorecerase o analise de feitos, casos practicos ou sucesos reais, coa
finalidade de cofiecelos, interpretalos, resolvelos, completar cofiecementos, e incluso
adestrarse en procedementos alternativos de solucién.

Avaliacion
Descricién Cualificacion
Sesién maxistral Evaluarase a asistencia e participacion activa nas clases, a actitude do alumno, as 30
preguntas e cuestiéns que formule, e a sua expresion oral.
Traballos tutelados O estudante, elabora un documento sobre a tematica da materia, resumos de lecturas, 20
conferencias, notas a sentencias, visionado de peliculas, etc.
Estudo de 0 alumnado que se someta a avaliacién continua realizard, ao longo das sesiéns 5
casos/analises de presenciais, casos practicos, exercicios, cuestionarios,[] que versaran sobre os contidos da
situacions presente materia (contratos mercantis e titulos-valores). Estas actividades poderan ser,
eventualmente, recollidos polo profesor.
Probas de resposta  Todos os alumnos, con independencia do sistema polo que se opte (avaliacién continua 45
curta ou non), debera realizar unha proba obxectiva sobre os contidos da materia. Incluirdnse

preguntas directas sobre un aspecto concreto. Os alumnos deben responder de maneira
directa e breve en base aos cofiecementos que tefien sobre a materia. Asemade,
incluirdse un suposto practico.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

A) Os alumnos que se acollan ao sistema de avaliacion continua deberan asistir regularmente as clases presenciais
(minimo dun 80%). O sistema de avaliacién continua esixira, en todo caso, cumprir coa referida asistencia minima e,

ademais, requirird unha participacion activa e regular nas explicacions, exposicions e actividades/exercicios propostos que,
de forma eventual e aleatoria, poderdn ser recollidos polo profesor. Esas actividades representaran un 55% da cualificacién
global. O 45% restante da cualificacién virad determinado pola PROBA FINAL, que consistird nunha Unica parte tedrico-
practica coas caracteristicas descritas.

B) Os alumnos que non se acollan ao sistema de avaliacion continua ou non o superaran (debido & sta non
asistencia regular as clases presenciales na porcentaxe indicada ou a que non realizaron de xeito satisfactorio as
actividades propostas) serdn evaluados en base a unha Unica PROBA FINAL que representara o 100% da cualificacién global,
e gque consistird nunha parte tedrica e unha parte practica. A parte tedrica representard o 60% do total do 100%, e a
practica o 40% restante.

** DATAS DAS PROBAS DE AVALIACION:

As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas
de avaliacién aprobado pola Xunta de Facultade pa o curso 2014/2015.

Bibliografia. Fontes de informacion

BROSETA PONT, M. / MARTINEZ SANZ, F., Manual de Derecho Mercantil, Il tomos, Ultima edicion,

JIMENEZ SANCHEZ, G. |. (Coord.), Derecho Mercantil, Il tomos, Ultima edicién,

MENENDEZ MENENDEZ, A. (Dir), Lecciones de Derecho Mercantil, Gltima edicién,

SANCHEZ CALERO, F. / SANCHEZ-CALERO GUILARTE, |., Instituciones de Derecho Mercantil, Il tomos, tltima edicién,
URIA, R. / MENENDEZ, A. (coords.), Curso de Derecho Mercantil, Il tomos, T. |, 22 ed., 2006; T. I, 22 ed., 2007,
VICENT CHULIA, F., Introduccién al Derecho Mercantil, Gltima edicién,

BERCOVITZ, A. (Dir.), Contratos mercantiles, 42 ed., 2009,

CUESTA RUTE, J. M2 de la (Dir.), Contratos mercantiles, 22 ed., 2009,

GARCIA-PITA LASTRES, J. L., Derecho de titulos valores, 2006,

MARTINEZ SANZ, F. (Dir.), Manual de Derecho del transporte, 2010,

Recomendacions

Materias que contintdan o temario

Dereito de defensa da competencia/003G080V01902
Dereito mercantil europeo/003G080V01903
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Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Dereito internacional privado/003G080vV01603

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Dereito mercantil 1/003G080V01403
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