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Web
Descricién A materia [JOrientacién e Funcién Titorial[J], esta integrada no médulo comdn do Master
xeral Universitario para o Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bacharelato, Formacién

Profesional e Ensino de Idiomas.

O contido curricular desta materia pretende ser unha ferramenta eficaz, practica e operativa
para o estudiante Jfuturo docente- ¢ tratar de situar os procesos de orientacién e titoria na labor
educativa diaria, asi como establecer planes e programas de accidn titorial partindo dun
plantexamento educativo inclusivo e altamente persoalizado en colaboracién cos equipos
docentes, estudiantes e familias.

Competencias de titulacion

Cddigo

A3 Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos
estudantes, asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracidn con outros docentes e
profesionais do centro.

A6 Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

A7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién & equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisidns e a construcién dun futuro sustentable.

A8 Adquirir estratexias para estimular o esforzo do estudante e promover a sta capacidade para aprender por se mesmo
e con outros e desenvolver habilidades de pensamento e de decisién que faciliten a autonomia, a confianza e
iniciativas persoais.
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A9 Cofiecer os procesos de interacciéon e comunicacion na aula e dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para
fomentar a aprendizaxe e a convivencia na aula e abordar problemas de disciplina e resolucion de conflitos.

A10 Desefar e realizar actividades formais e non formais que contriblan a facer do centro un lugar de participacion e
cultura na contorna no que esta situado.

All Desenvolver as funciéns de titoria e orientacién dos estudantes de maneira colexiada.

A13 Corfecer a normativa e organizacién institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con
aplicacién aos centros de ensino

A15 Informar e asesorar as familias achega do proceso de ensino e aprendizaxe e sobre a orientacién persoal, académica
e profesional dos seus fillos.

A16 Traballar en equipo con outros profesionais da educacién, enriquecendo a sta formacién.

Al17 Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior desenvolvemento profesional.

A18 Aplicar os cofiecementos adquiridos e a capacidade de resolucién de problemas a contornas educativas novas ou
pouco cofiecidos.

A19 Conecer as caracteristicas dos estudantes, 0s seus contextos sociais € motivacions.

A20 Comprender o desenvolvemento da personalidade destes estudantes e as posibles disfuncidns que afectan a
aprendizaxe.

A21 Elaborar propostas baseadas na adquisicién de cofiecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e emocionais.

A22 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

A24  Cofecer a evolucién histérica do sistema educativo no noso pais.

A25 Confecer e aplicar recursos e estratexias de informacidn, titoria e orientacién académica e profesional.

A26  Promover accidns de educacién emocional, en valores e formacion cidada

A27 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencidn de problemas de aprendizaxe e convivencia.

A28 Relacionar a educaciéon co medio e comprender a funcién educadora da familia e a comunidade, tanto na adquisicién
de competencias e aprendizaxe como na educacién no respecto dos dereitos e liberdades, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas con discapacidade.

A29 Conecer a evolucién histérica da familia, os seus diferentes tipos e a incidencia do contexto familiar na educacion.

A30 Adquirir habilidades sociais na relacion e orientacién familiar

A31 Conecer e aplicar recursos e estratexias de educacioén no respecto e valor da diversidade lingiistica e as sUas
implicaciéns educativas.

A32 Conecer o valor formativo e cultural das materias correspondentes & especializacién.

A37 Transformar os curriculos en programas de actividades e de traballo.

A39 Fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e pofia en valor as achegas dos estudantes.

A42 Conecer e aplicar propostas docentes innovadoras no ambito da especializacién cursada.

A43  Analizar criticamente o desempefio da docencia, das boas practicas e da orientacién utilizando indicadores de
calidade

A48 Dominar as destrezas e as habilidades sociais necesarias para fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e a
convivencia.

A49 Participar nas propostas de mellora nos distintos ambitos de actuacién a partir da reflexién sobre a practica.

Bl Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

B2 Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades,
camifios alternativos e identificando erros l6xicos na toma de decisiéns.

B3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Tipoloxia Resultados de

Formacién e
Aprendizaxe

Cofiecer, comprender e desenvolver os fundamentos teéricos (conceptuais, lexislativos) saber A8
sobre os que se asenta a orientacién e a funcién titorial, asi como as slas relacidéns coa saber facer All
funcién docente. Al3

Al5
Al8
A24
A25
A26
A32
A43
Bl

B3
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Analizar e valorar a importancia da orientacién e da titoria como un factor de calidade saber facer

no Saber estar / ser
ensino en secundaria, sensibilizando é profesorado da necesidade da sUa participacion

activa.

All
Al5

Comprender a organizacién e a estrutura do Plan de Accién Titorial para un centro de  saber facer
ensinanza secundaria Saber estar / ser

Desefiar e aplicar estratexias e programas de atencién a diversidade do alumnado, asi saber
como de apoio as familias. saber facer

Cofiecer e aplicar algunhas técnicas e instrumentos de traballo a empregar na saber
realizacién saber facer
da labor titorial.

Promover e manter a comunicacion coa familia e o entorno. informando e asesorando saber
nos saber facer
diversos ambitos da orientacion e a accion titorial.

Contidos

Tema

1.- Bases conceptuais do ambito disciplinar.

2.- Bases lexislativas da orientacion e funcién
tutorial.
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3.- Diagnéstico, prevencién e intervencién nas
dificultades de aprendizaxe e da atencién &

diversidade.

4.- Programas e estratexias de intervencién para
a atencién & diversidade.

5.- Medidas de atencién & diversidade e
adaptacions curriculares.

6.- Desefo e desenvolvemento do Plan de Accidn
Titorial. Estratexias e técnicas de orientaciéon na

tutoria.

(*)7.- La participacién de las familias en centros y

su orientacion.

7.- A participacién das familias en centros e a

sUa orientacion.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Presentacidns/exposicions 2 4 6
Foros de discusion 0 2 2
Sesion maxistral 8 16 24
Titoria en grupo 2 0 2
Actividades introdutorias 1.5 0 1.5
Traballos de aula 4 8 12
Outros 0 40 40

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Presentacidns/exposiciénExposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre

S contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio,proxecto... Pédese levar a cabo de
maneira individual ou en grupo.
Foros de discusién Actividade desenvolvida nun medio virtual na que se debaten temas diversos relacionados co

ambito académico e/ou profesional.

Sesion maxistral

Exposicion por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teéricase/ou
directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Titoria en grupo

Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para asesoramento/desenvolvemento
de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe

Actividades introdutorias Actividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o alumnado, asi como

presentar a materia.

Traballos de aula

0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervisién do
profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvementos con actividades auténomas do estudante

Outros

Traballos e proxectos a desenvolver de xeito auténomo por parte do alumno, individualmente ou en
grupo.

Atencidn personalizada

Metodoloxias

Descricion

Titoria en grupo Traballos de aula: Actividade académica desenvolvida polo profesor, individual ou en pequeno grupo, que

ten como finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas
vinculados coa materia, proporciondndolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.
Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o
profesor ten asignados a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo electrénico
ou do campus virtual). Titoria en grupo: Actividade académica desenvolvida polo profesor, individual ou
en pequeno grupo, que ten como finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado
relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia, proporcionandolle orientacién, apoio e
motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial
(directamente na aula e nos momentos que o profesor ten asignados a titorias de despacho) ou de forma
non presencial (a través do correo electrénico ou do campus virtual). Traballos e proxectos: Actividade
académica desenvolvida polo profesor, individual ou en pequeno grupo, que ten como finalidade atender
as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia,
proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode
desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o profesor ten asignados
a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo electrénico ou do campus virtual).
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Traballos de Traballos de aula: Actividade académica desenvolvida polo profesor, individual ou en pequeno grupo, que

aula ten como finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas
vinculados coa materia, proporciondndolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.
Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o
profesor ten asignados a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo electrénico
ou do campus virtual). Titorfa en grupo: Actividade académica desenvolvida polo profesor, individual ou
en pequeno grupo, que ten como finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado
relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia, proporciondndolle orientacién, apoio e
motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial
(directamente na aula e nos momentos que o profesor ten asignados a titorias de despacho) ou de forma
non presencial (a través do correo electrénico ou do campus virtual). Traballos e proxectos: Actividade
académica desenvolvida polo profesor, individual ou en pequeno grupo, que ten como finalidade atender
as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia,
proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode
desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o profesor ten asignados
a titorfas de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo electrénico ou do campus virtual).

Outros Traballos de aula: Actividade académica desenvolvida polo profesor, individual ou en pequeno grupo, que
ten como finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas
vinculados coa materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.
Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o
profesor ten asignados a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo electrénico
ou do campus virtual). Titoria en grupo: Actividade académica desenvolvida polo profesor, individual ou
en pequeno grupo, que ten como finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado
relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia, proporcionandolle orientacién, apoio e
motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial
(directamente na aula e nos momentos que o profesor ten asignados a titorias de despacho) ou de forma
non presencial (a través do correo electrénico ou do campus virtual). Traballos e proxectos: Actividade
académica desenvolvida polo profesor, individual ou en pequeno grupo, que ten como finalidade atender
as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia,
proporcionandolle orientacidn, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode
desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o profesor ten asignados
a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo electrénico ou do campus virtual).

Avaliacion
Descricion Cualificacién
Presentacidns/exposiciénsExposicidn por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun 10
tema sobre contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto...
Pddese levar a cabo de maneira individual ou en grupo.
Foros de discusién Actividade desenvolvida nun medio virtual na que se debaten temas diversos 10
relacionados co &mbito académico e/ou profesional.
Traballos de aula 0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e 30

supervisién do profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvementos con
actividades auténomas do estudante.
Outros TRABALLOS E PROXECTOS: 50
0 estudante presenta o resultado obtido na elaboracién dun documento sobre a
tematica da materia, na preparacién de seminarios, investigaciéns, memorias,
ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc.
Pédese levar a cabo de maneira individual ou en grupo, de forma oral ou escrita

Outros comentarios sobre a Avaliacion

<div>- Para acadar unha avaliacién continua positiva, dada a modalidade de ensino presencial do Master, esixese a
todoo</div><div>alumnado unha asistencia presencial dun minimo do 80% das sesidns (admisible a falta do 20% das
horas) ademaisda</div><div>realizacidn e entrega de tarefas ponderables.</div><div>- Os prazos de entrega das
actividades, traballos, etc. serdn comunicados na clase no momento oportuno. E</div><div>necesariorespetalos
estrictamente para ser cualificados na avaliacién continua.</div><div>- O alumnado que non obtefia unha avaliacién
continua positiva sobre os parametros expostos</div><div>anteriormente,poderdpresentarse a unha proba escrita (data
marcada no calendario do mestrado para exames oficiais)</div><div>sobre todos oscontidos traballados. Esta proba estara
basada na rigurosidade e profundizacién dos cofiecementos e</div><div>competencias acadadaspolos alumnos/as na
materia e tera una ponderacion de 10 puntos (100% da nota final).</div>

Bibliografia. Fontes de informacion

ALVAREZ GONZALEZ, B. (2003). Orientacién familiar: Intervencién familiar en el 4mbito de la diversidad.
Madrid: Sanz y Torres.

ALVAREZ, M. e BISQUERRA, R. (2012), Orientacién educativa: areas, estrategias y recursos. Barcelona,Wolters
Kluwer Espafia.
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ALVAREZ, M. e BISQUERRA, R. (Coords.) (1998). Manual de Orientacién y Tutorfa. Praxis.

BLASCO CALVO, P. (2006). Estrategias psicopedagdgicas para la diversidad en educacién secundaria.Casos
practicos resueltos. Valencia: Nau Llivres (pp. 54-55).

LOPEZ URQUIZAR, N. e SOLA MARTINEZ, T. (2005). Orientacién escolar y tutorfa. Granada: GrupoEditorial
Universitario.

MARTIN, X. e outros (2008). Tutoria. Técnicas, recursos y actividades. Madrid: Alianza Editorial.

MARTIN, E. e MAURI, T. (2011). Orientacién educativa. Atencién a la diversidad y educacién inclusiva
.Barcelona: Graé.

MARTIN, E. e ONRUBIA, J. (2011). Orientacién y tutorfa. Procesos de innovacién y mejora de |a ensefianza.
Barcelona: Graé.

MARTIN, E. e SOLE, I. (2011). Orientacién educativa. Modelos y estrategias de intervencién. Barcelona:Graé.
MARTINEZ, M.de C. (2012), Orientacién educativa en la familia y en la escuela: casos resueltos.
Madrid:Dykinson.

MARTINEZ GONZALEZ, M. de C.; ALVAREZ GONZALEZ, B. y FERNANDEZ, A.P. (2009).OrientaciénFamiliar:
Contextos, evolucién e intervencién. Madrid: Sanz y Torres.

MARTINEZ GONZALEZ, M2 de C. (2007). Orientacién educativa y tutorfa. Madrid: Sanz y Torres.

MONGE, C. (2009). Tutoria y orientacién educativa. Nuevas competencias. Bizkaia: Wotters Kluwer
OCAMPO, C. I. (2012). Tutoria educativa en los diversos niveles y escenarios pedagdgicos. En L. M. Sobrado,
E.Fernandez y M. L. Rodicio (Coords.). Orientacién Educativa. Nuevas perspectivas (pp. 217-243). Madrid:
BibliotecaNueva.

SANTANA, L.E. (2012). Orientacién educativa e intervencién psicopedagégica. Madrid: Pirdmide.
SARMIENTO, J. A. (2012). Estrategias y acciones de asesoramiento social y familiar. En L. M. Sobrado, E.
Fernandez yM. L. Rodicio (Coords.). Orientacién Educativa. Nuevas perspectivas (pp. 297-322). Madrid:
Biblioteca Nueva.

SOBRADO, L. Y BARREIRA, A. (2012). Servicios de Orientacién Educativa: Organizacién y funcionamiento. En
L.M. Sobrado, E. Ferndndez y M. L. Rodicio (Coords.). Orientacién Educativa. Nuevas perspectivas (pp.
187-214).Madrid: Biblioteca Nueva.

ALGUNHAS REVISTAS DE INTERESE

- Revista Espafiola de Orientacion y Psicopedagogia. http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=1229-
Revista de Investigacién Educativa RIE. http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=1187- Revista de

Investigacion en Educacién. http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=8080- Cuadernos de Pedagogia.

http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=378- Profesorado: Revista de curriculum y formacién del
profesorado.http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=1066- Familia.
http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=580- Revista de Educacion.
http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=1159- Revista Iberoamericana de Educacién.

http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=7466- Revista Galego-Portuguesa de Psicoloxia e Educacion.

http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=5804
ALGUNHAS WEBS DE INTERESE

- Banco de imaxes e sons do MEC. http://recursostic.educacion.es/bancoimagenes/web/- CNICE- MEC, recursos

para a Educacion Secundaria

Obrigatoria:http://www.isftic.mepsyd.es/w3/recursos/secundaria/http://capileiraticrecursos.wikispaces.com/RE

CURSOS+PARA+E.+SECUNDARIA

Recomendacions
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