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Descricién Psicoloxia aplicada & actividade fisica e ao deporte: conceptos xerais. Desenvolvemento humano.
xeral Desenvolvemento e control motor (psicomotricidade). Andlise do comportamento deportivo.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Capacidade para desefar, desenvolver e avaliar os procesos de ensino-aprendizaxe relativos & actividade fisica e ao
deporte con atencién as caracteristicas individuais e contextuais das persoas

A2 Capacidade para promover e avaliar a formacién de habitos perdurables e auténomos de practica de actividade fisica
e deporte entre a poboacién escolar

A3 Capacidade para aplicar os principios fisioléxicos, biomecénicos, comportamentais e sociais, na proposta de tarefas
nos procesos de ensino-aprendizaxe a través da actividade fisica e o deporte

A4 Capacidade para identificar os riscos que se derivan para a salide dos escolares debido & practica de actividades
fisicas inadecuadas

A5 Capacidade para planificar, desenvolver e avaliar a realizacién de programas de deporte e actividade fisica escolar

A7 Capacidade para planificar, desenvolver e controlar o proceso de adestramento nos seus distintos niveis

A8 Capacidade para aplicar os principios fisioldxicos, biomecénicos, comportamentais e sociais, durante o proceso do
adestramento deportivo

A9 Capacidade para promover e avaliar a formacién de habitos perdurables e auténomos de practica actividade fisico-
deportiva na poboacién que realiza adestramento deportivo

All Capacidade para planificar, desenvolver e controlar a realizacién de programas de adestramento deportivo

Al4 Capacidade para promover e avaliar a formacion de habitos perdurables e auténomos de practica de actividade fisica
e deporte entre a poboacién adulta, maiores e discapacitados

A1l5 Capacidade para identificar os riscos que se derivan para a salide do desenvolvemento das actividades fisicas
inadecuadas entre a poboacidn que realiza practica fisica orientada & salde

Al6 Capacidade para aplicar os principios fisioldxicos, biomecanicos, comportamentais e sociais ao campo da actividade
fisica e a salde

Al7 Capacidade para planificar, desenvolver e controlar a realizacién de programas de actividades fisico-deportivas
orientada & salde
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A24  Capacidade para desefar, desenvolver e avaliar os procesos de ensino-aprendizaxe relativos & actividade fisico-
deportiva recreativa, con atencion as caracteristicas individuais e contextuais das persoas

A25 Capacidade para planificar, desenvolver e controlar a realizacién de actividades fisico-deportivas recreativas

A28 Capacidade para aplicar os principios fisioléxicos, biomecanicos, comportamentais e sociais, nas actividades fisico-
deportivas recreativas

B2 Cofiecemento e comprension da literatura cientifica do ambito da actividade fisica e o deporte

B4 Cofiecemento e comprensidon dos factores comportamentais e sociais que condicionan a practica da actividade fisica
e o deporte

B6 Cofiecemento e compresién dos efectos da practica do exercicio fisico sobre os aspectos psicoléxicos e sociais do ser
humano

B7 Cofecemento e comprensién dos fundamentos, estruturas e funciéns das habilidades e patréns da motricidade
humana

B8 Cofecemento e comprensién da estrutura, funcién e desenvolvemento das diferentes manifestaciéns da motricidade
humana

B15 Capacidade para desefiar, desenvolver e avaliar os procesos de ensino-aprendizaxe relativos & actividade fisica e do
deporte, con atencidn as caracteristicas individuais e contextuais das persoas

B16 Capacidade para promover e avaliar a formacién de habitos perdurables e auténomos de practica da actividade fisica
e do deporte

B18 Capacidade para aplicar os principios fisioldxicos, biomecanicos, comportamentais e sociais, aos diferentes campos
da actividade fisica e o deporte

B26 Adaptacién a novas situaciéns, a resolucién de problemas e 4 aprendizaxe auténoma

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe
Cofiecer a terminoloxia xeral e bésica relativa & Psicoloxia. Al
Coflecer como actlian os procesos de sensacién, percepcion, a percepcion da dor, as desordes da Al B2
percepcidén, asi como as dimensidns e tipos de atencidn, os tipos de procesamento na atencién e A3 B4
as alteraciéns de atencién. A5 B6
A7 B15
A8 B18
All B26
Al4
Al6
A28
Conecer os procesos de memoria, modelos estruturais e modelos procesuais, memorias sensoriais, A2 B2
memorias de traballo, memoria a longo prazo, o esquecemento e os trastornos da memoria. A3 B4
A8 B6
A9 B15
All B18
Al4
Al6
Al7
Cofiecer como funciona a mente humana e a sla repercusién na conduta, e viceversa. Al B4
A2 B6
A3 B18
A7
A8
Al6
A24
A25
A28
Cofiecer o desenvolvemento humano a nivel de psicomotricidade, cognicién, socioafectividade e Al B4
personalidade. A2 B7
A3 B15
A4 B18
A5
A8
Al5
Al6
A28
Cofecer o comportamento do deporte. Al B4
A2 B6
A5 B8
Al4 B16
Al6 B18

B26
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Contidos
Tema
Percepcidn e sensacién 1.- Sensacién.
1.1. Caracteristicas das modalidades sensoriais.
2. Percepcién.
2.1. As etapas da percepcién.
2.2. Percepcién da cor e a forma.
2.3. Percepcién do movemento.
2.4. Percepcién do espazo e o tamafio.
3. As ilusiones épticas.
4. Percepcién do tempo.
5. Percepcién da dor.
6. Desordes perceptuais: agnosia visual e prosopagnosia.
Contextualizacién da Psicoloxia 1. Contextualizacién da Psicoloxia.
2. 0 concepto de Psicoloxia.
3. 0 obxecto da Psicoloxia.
Atencion 1. Dimensidns e tipos de atencién.
2. Tipos de procesamento na atencién.
3. Alteraciéns da atencién.
Memoria 1. Modelos estruturais e modelos procesuais.
2. Memorias sensoriais.
3. Memoria de traballo.
4.- Memoria a longo prazo.
5.- O esquecemento.
6. Trastornos de memoria.
Aprendizaxe 1. As condutas innatas.
2. As condutas preasociativas.
3. Condicionamento clasico.
3.1. Procedementos do condicionamento cldsico. 4. Condicionamento
instrumental.
4.1. Modelos bésicos de condicionamento instrumental.
4.2. Os programas de condicionamento instrumental.
4.4. A extincion.
4.5, Variables e tipos de condicionamento instrumental.
5. A aprendizaxe social
5.1. A teoria cognitiva social de Bandura.
5.2. 0 modelado e os seus tipos.
Motivacién e emocion 1. Os motivos primarios.
2. Os motivos secundarios.
2.1. Motivo de logro.
2.2. Motivo de afiliacién e poder.
2.3. Motivo para a conduta de axuda.
3. Motivacién e rendemento.
3.1. Motivacién intrinseca.
3.2. Motivacion extrinseca.
3.3. Motivos de éxito e evitacién do fracaso.
4. Emocion.
4.1 Intelixencia emocional.
5.Ansiedade e estrés.
6. Burnout.
Introducién ao desenvolvemento humano 1. Introducién.
2. Conceptos xerais.
3. Etapas evolutivas.
Desenvolvemento e control motor 1. Conceptos basicos do desenvolvemento motor. 2. Principios do
crecemento.
3. Crecemento e actividades fisicas.
. Introducién.
. Etapas evolutivas no desenvolvemento cognitivo.
. Involucién cognitiva no ser humano.
. Introducion.
. Desenvolvemento socioafectivo.
2.1. Principais problemas socioafectivos no ser humano.
4. Desenvolvemento da personalidade.
4.1, Trastornos da personalidade.
Andlise da conduta deportiva 1. Introducion.
2. Variables a analizar na conduta deportiva.
3. Métodos de andlise.

Desenvolvemento cognitivo

Desenvolvemento socioafectivo e de la
personalidade

N EFEWN
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Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Actividades introdutorias 2 2 4
Traballos de aula 10 20 30
Seminarios 9 18 27
Titoria en grupo 6 0 6
Traballos tutelados 2 16 18
Sesién maxistral 19 38 57
Probas de tipo test 1 0 1
Informes/memorias de practicas 2 0 2
Traballos e proxectos 5 0 5

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Actividades introdutoriasNa actividade introdutoria lévase a cabo unha introducién & Psicoloxia.

Traballos de aula 0 alumno, tomando como base un texto ou un video, traballa o material presentado. Para isto,
ofréceselle unha serie de cuestidns que ha responder, nas que se incllen preguntas tipo test.

Seminarios Nos seminarios, tomando como base un texto ou un video, debatese sobre a informacién
presentada. O alumno ha entregar unhas conclusiéns sobre o texto/video.

Titoria en grupo As titorias empréganse para realizar o sequimento dos traballos que se realizan en grupo e poder
considerar as achegas que cada alumno realiza ao desenvolvemento destes traballos.

Traballos tutelados O alumno ha realizar, en grupo, dous traballos sobre os temas que lle indique o profesorado da
materia

Sesién maxistral Nas sesidns maxistrais expdéfiense os contidos tedricos sobre os que se han examinar os alumnos,

que disporan de material proporcionado polo profesor, que serd o que entre no exame.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballos Tanto nos seminarios, como na titoria en grupo e nos traballos tutelados, o alumno recibird unha

tutelados atencién personalizada, centrada en resolver tédalas dubidas que poida ter. Ademais, emprégase para
levar os rexistros correspondentes a cada alumno sobre o esforzo realizado e o cofiecemento
adquirido. Para os alumnos que non poidan asistir as titorias presenciais poderan consultar ao profesor
as dubidas que tefia sobre os temas da materia por correo electrénico.

Titoria en grupo  Tanto nos seminarios, como na titorfa en grupo e nos traballos tutelados, o alumno recibira unha
atencién personalizada, centrada en resolver tédalas dubidas que poida ter. Ademais, emprégase para
levar os rexistros correspondentes a cada alumno sobre o esforzo realizado e o cofiecemento
adquirido. Para os alumnos que non poidan asistir as titorias presenciais poderan consultar ao profesor
as dubidas que tefia sobre os temas da materia por correo electrénico.

Seminarios Tanto nos seminarios, como na titoria en grupo e nos traballos tutelados, o alumno recibird unha
atencién personalizada, centrada en resolver tédalas dubidas que poida ter. Ademais, emprégase para
levar os rexistros correspondentes a cada alumno sobre o esforzo realizado e o cofiecemento
adquirido. Para os alumnos que non poidan asistir as titorias presenciais poderan consultar ao profesor
as dubidas que tefia sobre os temas da materia por correo electrénico.

Avaliacion

Descricién Cualificacion
Probas de tipo test 0 alumnado sera examinado mediante unha proba tipo test ao finalizar o curso. 50
Informes/memorias de practicasA titorfa en grupo, que supora un 10% da cualificacién. 20

Os traballos realizados na aula, que supordn un 10% da cualificacion.
Traballos e proxectos Traballo grupal, que supord un 25 % da cualificacién 30

As presentacidns/exposicidéns dos traballos, que supordn un 5% da cualificacién

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Para os alumnos non presenciais

a) Exame.- Para avaliar a adquisicién dos cofiecementos da guia aplicaranse probas tipo test, a calificacién obtida supén o
50% da nota final. A proba é a mesma que para alumnos presenciais. Cabe significar que os contidos que se superen no
tefien que ser, novamente, avaliados nas subseguintes probas. Estas vanse efectuar con antelacién & data oficial que
establece a Facultade; (ver, tablén de anuncios e paxina Web da Facultade). De modo que, sé terdn que se presentar, a
proba final, os alumnos que non superaron as probas que se foron realizando ao longo do cuatrimeste.
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b) Traballos.-Para avaliar as competencias trasversais e especificas da materia valérase a evolucién e o nivel de
profundizacién e calidade dos traballos non presenciais, efectuados ao longo do cuatrimestre. A puntuacién obtida supora o
50% da nota final. A entrega dos traballos |évase a cabo con antelacién & data do exame oficial. A descripcién dos traballos,
as datas de entrega e as notas quedaran expostos publicamente na plataforma FAITIC da Uvigo.

Segunda convocatoria, xullo. O alumnado tanto presencial como non presencial sé se ten que examinar dos contidos e
destrezas que non chegou a superar na convocatoria de xufio, ao conservarse a calificacion das competencias adquiridas. A
calificacidn final é resultado do nivel de competencia conseguida, con relacién aos obxectivos da materia, na convocatoria
de xufio e xullo.

Bibliografia. Fontes de informacion

Caballo Manrique, V.,, Manual para el tratamiento cognitivo-conductual de los trastornos psicolégicos, Siglo XXI,
Cox, R., Psicologia del Deporte. Conceptos y sus aplicaciones, Editorial Médica Panamericana,

Cruz, )., Psicologia del deporte, Sintesis,

Dosil, J., Psicologia de la Actividad fisica y del deporte, McGraw Hill,

Farifa, F. y Tortosa, F., Introduccién a la Psicologia, Biblioteca Nueva,

Gerrig, R. e Zimbardo, Po:h., Psicologia y Vida., Pearson. Prentice Hall,

Jiménez Martin, P. J., Intervencién Psicolégica en actividad Fisica y Deporte, Pirdmide,

Morris, Ch. e Maisto, A, Psicologia, Pearson. Prentice Hall,

Puente, A., Cognicion y aprendizaje. Fundamentos psicolégicos, Pirdmide,

Roberts, G.C., Motivacion en el deporte y el ejercicio fisico, Desclée de Bouwer.,

Tamorri, S., Neurociencia y deporte, Paidotribo.,

Weinberg, R. y Gould, D., Fundamentos de psicologia del deporte y del ejercicio fisico., Editorial Médica
Panamericana,

Recomendacions
Materias que contindan o temario
Psicoloxia do adestramento deportivo/P02G050V01911

Outros comentarios

Recoméndase:

1.-Ler, con anterioridade a explicacién do docente, o material do tema que se vai a tratar na sesién maxistral; de selo caso,
anotando as dubidas para resolvelas na sesién maxistral.

2.-Ler, alo menos, dous artigos da bibliografia basica e complementaria, que recolle a presente guia docente.

3.-Participar activamente nas clases maxistrais, plantexando cuestiéns sobre os temas tratados.

4.-Plantexarlle ao profesor/a téddalas preguntas/consultas que considere necesarias para comprender os contidos explicados
nas sesidns maxistrais, asi como os procedementos implicados no desenrolo dos traballos asignados polo docente.
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