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Competencias de titulacion

Cddigo

A16 CERMI10 Capacidade de andlise da problematica da seguridade e salde nos proxectos, plantas ou instalacidns.

Bl CG1 Capacidade de interrelacionar todos os cofiecementos adquiridos, interpretdndoos como compofientes dun corpo
do saber cunha estrutura clara e unha forte coherencia interna.

B2 CG2 Capacidade de desenvolver un proxecto completo en calquera campo desta enxefaria, combinando de forma
adecuada os cofiecementos adquiridos, accedendo as fontes de informacién necesarias, realizando as consultas
precisas e integrdndose en equipos de traballo interdisciplinar.

B3 CG3 Propoiier e desenvolver solucidns practicas, utilizando os cofiecementos tedricos, a fendmenos e situaciéns-
problema da realidade cotid propios da enxefaria, desenvolvendo as estratexias adecuadas.

B5 CG5 Cofiecer as fontes necesarias para dispofier dunha actualizacién permanente e continua de toda a informacién
precisa para desenvolver o seu labor, accedendo a todas as ferramentas, actuais e futuras, de busca de informacién e
adaptandose aos cambios tecnoldxicos e sociais.

B6 CG6 Cofiecer e manexar a lexislacion aplicable ao sector, cofiecer o medio social e empresarial e saber relacionarse
coa administracién competente integrando este cofiecemento na elaboracién de proxectos de enxefiaria e no
desenvolvemento de calquera dos aspectos do seu labor profesional.

B9 CG9 Entender a transcendencia dos aspectos relacionados coa seguridade e saber transmitirlle esta sensibilidade as
persoas do seu ambito.

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

CERM10 Capacidade de analise da problematica da seguridade e salde nos proxectos, plantas ou Al6
instalacions.

CG1 Capacidade de interrelacionar todos os cofilecementos adquiridos, interpretdndoos como Bl
compofientes dun corpo do saber cunha estrutura clara e unha forte coherencia interna.
CG2 Capacidade de desenvolver un proxecto completo en calquera campo desta enxefaria, B2

combinando de forma adecuada os cofiecementos adquiridos, accedendo as fontes de informacién

necesarias, realizando as consultas precisas e integrandose en equipos de traballo interdisciplinar.

CG3 Propoiier e desenvolver solucidns practicas, utilizando os cofiecementos tedricos, a B3
fendmenos e situacions-problema da realidade cotiad propios da enxefaria, desenvolvendo as

estratexias adecuadas.
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CG5 Cofiecer as fontes necesarias para dispofier dunha actualizacién permanente e continua de B5
toda a informacidn precisa para desenvolver o seu labor, accedendo a todas as ferramentas,
actuais e futuras, de procura de informacion e adaptandose aos cambios tecnoldxicos e sociais.

CG6 Cofiecer e manexar a lexislacién aplicable ao sector, cofiecer a contorna social e empresarial B6
e saber relacionarse coa administracién competente integrando este cofiecemento na elaboracién
de proxectos de ingenieria e no desenvolvemento de calquera dos aspectos do seu labor

profesional.

CG9 Entender a transcendencia dos aspectos relacionados coa seguridade e saber transmitir esta B9

sensibilidade as persoas da sla contorna.

Contidos

Tema

CAPITULO I. Conceptos basicos sobre seguridade a. O traballo e a satde: Os riscos profesionais. Factores de risco.

e salde no traballo.
Dedicacién: minimo de 10 horas presenciales

b. Danos derivados de traballo. Os Accidentes de Traballo e as
Enfermidades Profesionais. Outras patologias derivadas do traballo.

¢. Marco normativo basico en materia de prevencién de riscos laborais.
Dereitos e deberes basicos nesta materia.

CAPITULO II. Riscos xerais e o0 seu prevencién.
Dedicacién: minimo de 25 horas presenciales

a. Riscos ligados as condicidns de seguridade.

b. Riscos ligados ao medio ambiente de traballo.

c. A carga de traballo, fatigaa e a insatisfaccion laboral.

d. Sistemas elementais de proteccion de riscos. Proteccién colectiva e
individual.

e. Plans de urxencias e evacuacién.

f. O control da saude dos traballadores.

CAPITULO Ill. Riscos especificos e o seu
prevencién no sector correspondente a
actividade da empresa.

Dedicacién: minimo de 5 horas presenciales

a. Seguridade na construccién
b. Seguridade na mineria

CAPITULO IV. Elementos basicos de xestién da
prevencién de riscos.
Dedicacién: minimo de 5 horas presenciales

. Organizacién do traballo preventivo: [JRutinas[] basicas.
. Documentacién: Recolleita, elaboracién e arquivo.

CAPITULO V: Investigacién de accidentes e
inspecciéns de seguridade
Dedicacién: minimo de 2.5 horas presenciales

. A'investigacién de accidentes. Generalidades.

. Procedementos de investigacién de accidentes.
. Xestién do accidente.

. Indices estatisticos.

. Tipos de Inspecciéns de seguridade Laboral.

QOO TR0 oo

CAPITULO VI: Primeros auxilios
Dedicacién: minimo 5 horas presenciales

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Seminarios 5 5 10
Estudo de casos/analises de situacions 5 13.5 18.5
Traballos de aula 9.5 20 29.5
Sesion maxistral 30 44 74
Probas de tipo test 1 5 6
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1 5 6
Estudo de casos/analise de situacidns 1 5 6

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Seminarios

Expofieranse os estudos en investigacién, desenvolvemento e innovacién mais actuais no dmbito

da prevencién dos riscos laborais a nivel nacional e internacional.

Estudo de casos/anélisesNos seminarios propofieranse supostos sobre a xestién de prevencién de riscos laborais en

de situaciéns

empresas mineras e do sector da construcién. Abordaranse os problemas do dia a dia dunha

empresa en materia de prevencion de riscos laborais.
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Traballos de aula Suscitaranse exercicios practicos e tedricos sobre:
-Investigacién de accidentes e inspeccidns de seguridade
-Elaboraciéns de Plan de prevencién, Estudos de seguridade e Documentos de seguridade e salde.
-Célculo de custos dos accidentes acaecidos nunha empresa.
-Estudos ruido e po en canteiras.
-Estudos de manipulacién manual de cargas-Calculo de indices de siniestralidad (incidencia,
gravidade e frecuencia)
-Elaboracién de manuais de autoproteccion, procedementos de posta en practica de simulacros e
primeiros auxilios.

Sesién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Sesién maxistral Atenderase a dubidas dos alumnos durante o curso académico xa sexa presencialmente ou
a través do correo electrénico ou plataforma docente.

Estudo de casos/andlises de  Atenderase a dibidas dos alumnos durante o curso académico xa sexa presencialmente ou
situaciéns a través do correo electrénico ou plataforma docente.

Traballos de aula Atenderase a dubidas dos alumnos durante o curso académico xa sexa presencialmente ou
a través do correo electrénico ou plataforma docente.

Avaliacion
Descricién Cualificacion
Probas de tipo test Probas para avaliacién das competencias adquiridas que inclien preguntas 25
pechadas con diferentes alternativas de resposta (verdadeiro/falso, eleccién
multiple, emparejamiento de elementos...). Os alumnos seleccionan unha resposta
entre un nimero limitado de posibilidades.
Probas de resposta longa, Probas para avaliacién das competencias que inclien preguntas abertas sobre un 25
de desenvolvemento tema. Os alumnos deben desenvolver, relacionar, organizar e presentar os
cofiecementos que tefien sobre a materia nunha resposta extensa.
Estudo de casos/andlise de Proba en que se suscita unha situacién ou problematica xa dada ou que pode darse, 50
situaciéns partindo dos diferentes factores involucrados, a anélise dos antecedentes,

condiciéns, da situacion, etc.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns
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