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DATOS IDENTIFICATIVOS
Traballo Fin de Máster
Materia Traballo Fin de

Máster
     

Código V08M129V01205      
Titulación Máster

Universitario en
Dereito de
Empresa

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   OB 1 2c
Lingua de
impartición

Castelán
Galego

     

Departamento Dereito público especial
Coordinador/a Aneiros Pereira, Jaime
Profesorado Gil del Campo, José Antonio

Pita Grandal, Ana María
Correo-e janeiros@uvigo.es
Web  
Descrición
xeral

O Traballo Fin de Master (TFM) consistirá na elaboración dun traballo demostrando o coñecemento e a
aplicación da normativa e a xurisprudencia aplicable a supostos frecuentes no ámbito do Dereito de
Empresa.

Competencias de titulación
Código 
A35 Saber aplicar a escenarios profesionales reales las competencias y conocimientos teórico-prácticos adquiridos en los

módulos formativos del Máster.
A37 Comprensión de la dinámica de trabajo individual y en grupo en un Despacho de Abogados, empresas o instituciones

especialmente dedicadas, vinculadas o ligadas al Derecho empresarial.
A38 Saber utilizar y manejar las fuentes legales, doctrinales y jurisprudenciales para la elaboración de un trabajo de

investigación específico.
A39 Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias jurídicas, en atención al

contexto y al destinatario al que vayan dirigidas.
B1 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o

aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación.
B2 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a

partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios.

B3 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones �y los conocimientos y razones últimas que las sustentan� a
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades.

B6 Capacidad de resolver problemas de forma efectiva.
B7 Capacidad de argumentar y rebatir ideas, aplicando un pensamiento crítico y lógico.
B11 Capacidad de gestión de la información.
B13 Capacidad para resolver los problemas jurídicos que surgen en el ámbito del Derecho de Empresa.
B14 Integrar conocimientos y formular juicios referidos al Derecho empresarial.
B15 Capacidad para afrontar desde un punto de vista jurídico las diferentes problemáticas vinculadas a las empresas.

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Tipoloxía Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Comprensión da dinámica de traballo individual e en grupo nun Despacho de Avogados,
empresas ou institucións especialmente dedicadas, vinculadas ou ligadas ao Dereito
empresarial.

saber facer A37

Saber aplicar a escenarios profesionais reais as competencias e coñecementos teórico-
prácticos adquiridos nos módulos formativos do Máster.

saber facer A35
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Saber utilizar e manexar as fontes legais, doutrinais e xurisprudenciais para a
elaboración dun traball de investigación específico.

saber facer A38

Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente
consecuencias jurídicas, en atención al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas.

saber facer A39

Poseer e comprender coñecementos que aporten unha base ou oportunidade de ser
orixinais no desenvolvemento e aplicación de ideas, a menudo nun contexto de
investigación.

saber B1

Que os estudantes sexan capaces de integrar coñecementos e enfrentarse á
complexidade de formular xuizos a partir dunha información que, sendo incompleta ou
limitada, inclua reflexións sobre as responsabilidades sociais e éticas vinculadas a
aplicación dos seus coñecementos e xuizos.

saber facer B2

Que os estudantes saiban comunicar as súas conclusións �e os coñecementos e razóns
últimas que as sustentan� a públicos especializados e non especializados dun modo
claro e sin ambigüedades.

saber B3

Capacidade de resolver problemas de forma efectiva. saber facer B6
Capacidade de argumentar e rebatir ideas, aplicando un pensamento crítico e lóxico. saber B7
Capacidade de xestión da información. saber B11
Capacidade para resolver os problemas xurídicos que xurden no ámbito do Dereito de
Empresa.

saber facer B13

Integrar coñecementos e formular xuizos referidos ao Dereito empresarial. saber B14
Capacidade para afrontar dende un punto de vista xurídico as diferentes problemáticas
vinculadas as empresas.

saber B15

Contidos
Tema  
Dereito de empresa Dereito de Sociedades e Dereito Concursal

Contratación mercantil
Dereito da Competencia e da Propiedade Industrial
Procedimentos tributarios
Dereito Tributario da Empresa
Fiscalidade internacional e de non residentes
Contratación do sector público
Dereito Marítimo
Contratación Laboral e Negociación Colectiva
Dereito Penitenciario de Empresa

(*)Derecho de empresa (*)Derecho de Sociedades y Derecho Concursal
Contratación mercantil
Derecho de la Competencia y de la Propiedad Industrial
Procedimientos tributarios
Derecho Tributario de Empresa
Fiscalidad internacional y de no residentes
Contratación del sector público
Derecho Marítimo
Contratación Laboral y Negociación Colectiva
Derecho Penitenciario de Empresa

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Resolución de problemas e/ou exercicios de forma
autónoma

134 0 134

Outros 14 0 14
Outras 1 1 2
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Resolución de
problemas e/ou
exercicios de forma
autónoma

A elaboración do traballo fin de máster debe demostrar a adquisición dunha sólida formación no
ámbito do Dereito de Empresa. Consistirá na aplicación da normativa, xurisprudencia e doutrina
aplicable a unha cuestión xurídica que se plantexa na actividade das empresas

Outros Titoría co titor académico para planificar a elaboración, estructura e contido do traballo.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
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Outros O alumnado contará coa titorización do responsable da materia e do titor académico asignado para a
dirección do TFM. O responsable da asignatura Traballo Fin de Máster orientará ao alumnado sobre os
requisitos xerais dos traballos, os prazos e as personas que poden titorizar. O titor académico asignado
será o responsable de velar polo cumplimento das normas de elaboración e polo calidade do estudo,
resolvendo as dúbidas e demais cuestións (formais, metodolóxicas, contidos) que se plantexen durante a
elaboración do mesmo.

Avaliación
 Descrición Cualificación
Resolución de
problemas e/ou
exercicios de forma
autónoma

A calificación do Traballo Fin de Máster realizarase por un Tribunal que valorará a
metodoloxía empregada e a argumentación empregada utilizando a lexislación,
xurisprudencia e doutrina aplicable

0

Outras A calificación do Traballo Fin de Máster realizarase por un Tribunal que valorará a temática
do traballo, a presentación do mesmo, a metodoloxía empregada, a argumentación
empregada utilizando a lexislación, xurisprudencia e doutrina aplicable, así como a
presentación efectuada. Tamén se terá en conta o informe final do director ou directora do
traballo.

100

Outros comentarios sobre a Avaliación

A calificación do Traballo Fin de Máster realizarase por un Tribunal que valorará a temática do traballo, a presentación do
mesmo, a metodoloxía empregada, a argumentación empregada utilizando a lexislación, xurisprudencia e doutrina
aplicable, así como a presentación efectuada. Tamén se terá en conta o informe final do director ou directora do traballo.

Bibliografía. Fontes de información

Ademais da bibliografía básica de cada materia, o alumnado deberá ter en conta a bibliografía da cuestión a desenvolver no
traballo fin de máster e que será obxeto de indicación polo titor.

Recomendacións

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Contratación do Sector Público/V08M129V01203
Contratación Laboral e Negociación Colectiva/V08M129V01105
Contratación Mercantil/V08M129V01102
Dereito da Competencia e da Propiedade Industrial/V08M129V01103
Dereito de Sociedades e Dereito Concursal/V08M129V01101
Dereito Marítimo/V08M129V01104
Dereito Penal de Empresa/V08M129V01106
Dereito Tributario de Empresa/V08M129V01201
Fiscalidade Internacional e non Residentes/V08M129V01202
Procedementos Tributarios/V08M129V01107


