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Competencias de titulacion

Cddigo

Al (*)C. BASICA _Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas en la administracion y gestién empresarial

A2 (*)C. BASICA _Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

A18 (*)C.ESPECIFICA Interpretar la nueva realidad social y su aplicacién a las tareas de la direccién y organizacién de
empresas, al andlisis prospectivo de la competitividad y al impulso del desarrollo organizativo

A19 (*)C. ESPECIFICA Identificar cudles son los stakeholders y entender su importancia

A21 (*)C. ESPECIFICA Conocer los sistemas de gestion, normas, verificacion y posibles certificaciones de la RSC

A23  (¥)C. ESPECIFICA Elaborar memorias de sostenibilidad

Bl (*)C. TRANSVERSAL Difusién de resultados y conclusiones de los estudios, a través de presentaciones orales y
escritas que aborden ideas relacionadas con la RSC en la gestidn integral de la empresa.

B4 (*)C. TRANSVERSAL Reflexion sobre responsabilidades sociales y éticas

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Tipoloxia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe

(*) saber Al
(*) saber A2
(*) saber facer Al8
(*) saber facer Al9
(*) saber facer A21
(*) saber facer A23
(*) Saber estar / ser Bl
(*) Saber estar / ser B4
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Contidos

Tema

(*)La Responsabilidad Social. Evolucién del
concepto. Dimensiones

(*)Marco institucional e iniciativas internacionales
para el fomento de la RS.

(*)Los grupos de interés o Stakeholders.
(*)Gestion de la RS en un ainstitucion.
(*)Memorias de sostenibilidad, visién global y
adaptacion a cada organizacion.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 15 30 45
Presentaciéns/exposiciéns 3 6 9
Sesién maxistral 15 30 45
Probas de tipo test 2 24 26

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Resolucidon de problemas (*)Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno
e/ou exercicios debe desarrollar las soluciones idéneas o correctas, en base al razonamiento con la informacién

disponible y la interpretacién de los resultados.
Presentacidns/exposicion(*) El alumno presentara los resultados de su trabajo individual o en grupo. Valorandose tanto el

S contenido delmismo, como la presentacion.

Sesién maxistral (*)SESION MAGISTRAL PARTICIPATIVA:
Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas

y/o directrices del trabajo, ejercicios o proyecto a desenvolver por el estudiante.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricién

Sesion maxistral

Resolucién de problemas e/ou exercicios

Presentacidns/exposiciéns

Avaliacion

Descricién Cualificacién
Resolucién de problemas e/ou exercicios(*)Se evalla el trabajo realizado por el alumno 10
Presentacidns/exposicions (*)Se evalua su capacidad de analisis de casos reales de empresas 30
Sesion maxistral (*)Se valora la asistencia y participacion en el aula 10
Probas de tipo test (*)Examen test 50

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions
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