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Competencias de titulacion

Cddigo

A6  Adquirir cofiecementos de Andlise econdmica

A9 Identificar e anticipar problemas econdmicos relevantes nos dambitos publico e privado

B8 Ler e comunicarse en inglés no ambito profesional

B9 Capacidade de elaborar informes de asesoramento econémico

B11l Capacidade de xerar reflexiéns propias sobre problemas de natureza econémica e os seus efectos sociais e éticos

B15 Fomentar o espirito investigador, desenvolvendo a capacidade para analizar problemas novos cos instrumentos
adquiridos

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

(*)Conocimiento de la evidencia sobre los problemas asociados a la distribucién de recursos y la A6

discriminacién A9
(*)Fomentar el espiritu investigador, desarrollando la capacidad para analizar problemas nuevos A6 B9
con los instrumentos B11
adquiridos
(*)Comprensién y capacidad de elbaoracién de un informe relacionado con un problema B8
distributivo B9
B1ll
B15
Contidos
Tema
1. Andlise de benestar, desigualdade, pobreza e i) O benestar
exclusién social. ii) As desigualdades econémicas: medicién, causas e evidencia empirica
iii) A pobreza e a exclusién social: medicidn, causas e evidencia empirica
2. Andlise econdmica da discriminacién i) A discriminacién econdémica: concepto, determinantes e medicién
ii) Evidencia sobre discriminacién de xénero
Planificacion
Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesion maxistral 28 80 108
Seminarios 20 20 40
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Probas de resposta curta 2 0 2
*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
Sesion maxistral (*)Clases de teoria
Seminarios

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricién Cualificacion
Seminarios 20
Probas de resposta curta (¥*)Examen final 80

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacidn
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Joseph E. Stiglitz, El precio de la desigualdad, 2012,

Lourdes Beneria, Género, desarrollo y globalizacién, 2005,

Eduardo Bandrés, Economia y redistribucion: teorias normativas y positivas sobre la redistribucién de la renta,
1993,

Marianne A. Ferber & Julie A. Nelson (ed.), Mas alla del hombre econémico, 2004,

Amartya Sen, La desigualdad economica, 2001,

Carmen SarasUa y Lina Gélvez, ¢Privilegios o eficiencia? Mujeres y hombres en los mercados de trabajo, 2003,
Carlos Gradin & Coral del Rio, Desigualdad, pobreza y polarizacion en la distribucion de la renta en Galicia, 2001,

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Economia dos servizos publicos/V03G100V01602
Economia publica/V03G100V01502
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