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DATOS IDENTIFICATIVOS
Prácticas en Empresas
Materia Prácticas en

Empresas
     

Código V01M094V01206      
Titulación Máster

Universitario en
Lingua e
Comunicación
nos Negocios

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   OB 1 2c
Lingua de
impartición

     

Departamento Lingua española
Coordinador/a Rifón Sánchez, Antonio
Profesorado Anaya Revuelta, Inmaculada

Rifón Sánchez, Antonio
Correo-e arifon@uvigo.es
Web http://www.masterlenguaycomunicacion.com
Descrición
xeral

O alumnado realizará diferentes traballos nas empresas coas que ten convenio realizado dacordo coas
necesidades e diferentes perfiles das mesmas.

Competencias de titulación
Código 
A1 Poseer conocimientos que aporten una base sólida en técnicas de comunicación. Ser originales y creativos en el

desarrollo y creación de ideas en contextos comunicativos tanto de tipo oral como escrito.
A2 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolución de problemas en entornos comunicativos nuevos o

poco conocidos dentro de contextos multidisciplinares.
A4 Saber comunicar las conclusiones y desarrollar síntesis razonadas para públicos especializados y no especializados de

un modo claro.
A5 Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de manera autónoma basándose en los

conocimientos adquiridos y en el uso de las nuevas tecnologías.
A7 Planificar, estructurar y desarrollar ensayos escritos y presentaciones orales formulando hipótesis, utilizando las

técnicas apropiadas para transmitir ideas de manera eficaz y válida, siguiendo las convenciones académicas o
profesionales que el contexto requiera y empleando evidencias suficientes que corroboren los razonamientos
expuestos.

A11 Manejar con eficacia un amplio abanico de herramientas de comunicación, tanto en el contexto de relaciones
interpersonales como en relaciones a través de los nuevos medios de comunicación.

A12 Integrarse en equipos humanos, interdisciplinares que permitan colaborar y compartir conocimientos en distintas
áreas de la comunicación profesional.

B4 Reconocer las señales no verbales clave en distintos bloques culturales con el fin de evitar problemas en la
comunicación.

B7 Desarrollar la capacidad para trabajar de forma individual o en equipo en proyectos profesionales relacionados con la
comunicación.

B8 Optimizar los recursos para aprender a trabajar bajo presión.
B9 Saber gestionar de forma autónoma ámbitos concretos del proyecto profesional con el cual se está colaborando.
B12 Aprender a planificar y organizar las tareas profesionales de acuerdo a los principios de la lógica y del conocimiento.

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Tipoloxía Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Desenvolver a capacidade de comunicación en equipos interdisciplinares con perfiles
persoais, formativos e profesionais moi diversos.

saber facer
Saber estar / ser

A1
A12
B7
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Recoñecer e manexar axeitadamente os sinais verbais na comunicación interpersoal e
en público

saber facer B4

Coñecer e saber utilizar recursos bibliográficos ou fontes web fiables para a preparación
de encontros con outras culturas.

saber
saber facer

A2
A5
A11

Capacidade de aprendizaxe autónoma e continua dos contextos técnicos e teóricos
relacionados cun proxecto profesional relacionado coa comunicación.

saber A5
B8
B9

Saber planificar un traballo de aplicación ao mundo da comunicación profesional
segundo unha metodoloxía específica.

saber
saber facer

A4
A7
B12

Selección, organización e avaliación da documentación relevante relacionada coa
comunicación profesional coa súa metodoloxía e recursos tecnolóxicos e coas súas
referencias axeitadas.

saber
saber facer

A5
B9
B12

Contidos
Tema  
1. Comunicación nas empresas e nas institucións. 1.1. Tipos de comunicación.

1.2. Adaptación e análise do traballo da empresa.
1.3. Planificación e desenvolvemento de tarefas

2. Creación e desenvolvemento de contidos
comunicativos

2.1. O proxecto de prácticas
2.2. Integración en proxectos en desenvolvemento
2.3. Promoción e desenvolvemento de proxectos novos.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Traballos tutelados 0 50 50
Prácticas externas 100 0 100
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Traballos tutelados Os estudantes entregarán unha memoria de actividades realizadas durante o periodo prático na

empresa.
Prácticas externas A empresa emitirá un informe sobre o periodo de práticas.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Prácticas externas Os/as estudantes receberán atención personalizada dos titores académicos e profesionais.
Traballos tutelados Os/as estudantes receberán atención personalizada dos titores académicos e profesionais.

Avaliación
 Descrición Cualificación
Traballos tuteladosValorarase a calidade dos traballos realizados durante o período de prácticas. 40
Prácticas externas Valorarase o desenvolvemento nas tarefas deseñadas polas empresas ou institucións

responsábeis.
60

Outros comentarios sobre a Avaliación

De non acadar a cualificación de 5, os tutores profesionais emitirán un informe razonado.

Bibliografía. Fontes de información

En función da empresa e do desempeño práctico se recomendará aos estudantes en prácticas unha serie de materiais
bibliográficos ou electrónicos como axuda para o practicum.

Recomendacións


