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Competencias de titulacion

Cddigo

A4 Conocer los problemas asociados a la practica politica en las democracias actuales.

B3 Capacidad de realizar reflexiones y andlisis criticos sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios.

B13 Habilidad de aprendizaje autodirigido y trabajo auténomo en el campo de las ciencias sociales.

B16 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Tipoloxia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
A4 Conocer los problemas asociados a la practica politica en las democracias actuales. saber A4
saber facer B3
B3 Capacidad de realizar reflexiones y analisis criticos sobre las responsabilidades Saber estar / ser B13
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios. B16

B13 Habilidad de aprendizaje autodirigido y trabajo auténomo en el campo de las
ciencias sociales.

B16 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacién de sus conocimientos y juicios

Contidos
Tema
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Tema 1.-El origen de la Gobernanza. 1.1.-El por qué de la gobernanza.
1.2.-La gobernanza como expresién de la politica.
1.3.-De la crisis de gobernabilidad a la invencién de la gobernanza.
1.4.-La gobernanza como alternativa al modelo legal-burocrético y al
gerencialista (Nueva Gestidn Publica)
Tema 2.-La nocién de la gobernanza. 2.1.-La construccién tedrica en torno a la gobernanza.
2.2.-La gobernanza como gobierno en red.
2.3.-La gobernanza y la relativizacién de lo publico.
2.4.-A modo de recapitulacién: la sustancia, la utilidad y los requisitos de
la buena (democratica) gobernanza.
Tema 3.-La gobernanza y la mejora de la calidad 3.1.-El concepto de desafeccién politica y sus principales causas.
democrdatica: el problema de la corrupcién y la  3.2.-Los casos de corrupcién y el deterioro de la politica.
desafeccién politica. 3.3.-Gobierno relacional, gobernanza y liderazgo.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucién de problemas e/ou exercicios 0 33 33
Traballos e proxectos 0 42 42

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
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Resolucion de
problemas e/ou
exercicios

El objetivo principal de esta asignatura es facilitar al alumno el estudio y la comprensién de una
serie de contenidos tematicos relacionados con el paradigma de la gobernanza, y dentro de un
contexto sociopolitico caracterizado por dos fendmenos que empiezan a ser recurrentes dentro de
nuestros sistemas democraticos: la corrupcion y la desafeccién politica.

En el primer tema se analiza el origen, justificacién y posterior consolidacién del concepto de
gobernanza, destacando la estrecha relacién existente entre la aparicién de ésta y la propia crisis
de gobernabilidad detectada en el seno de nuestras sociedades.

En el segundo tema nos adentramos en la definicién de esta nueva categoria o paradigma,
analizando su proceso de construccion tedrica y poniendo al mismo tiempo de manifiesto su total
acomodo, utilidad y aplicacién a las nuevas exigencias planteadas tanto de orden politico como
epistemoldgico. En ambos temas se plantea también la necesidad de proceder a una revisién de
algunas de las categorias politicas y administrativas tradicionales (y todo ello como consecuencia
del impacto producido por la irrupcién del paradigma de la gobernanza, tanto en nuestras
sociedades como en nuestros programas de investigacion).

En el tercer tema, se abordan dos fenémenos relacionados con las carencias o desviaciones de
nuestros sistemas democraticos actuales, en concreto la corrupcién. Analizamos el uso ilegal de
una posicién de poder politico con el fin de proporcionar ventajas particulares a individuos o grupos
y la desafeccion politica. Ambas teméticas resultan importantes desde la dptica politoldgica y se
encuentran estrechamente relacionados. Resulta curioso que a pesar de que la desafeccién de los
ciudadanos hacia la politica no es un fenémeno nuevo, si el cariz que toma en la actualidad. El
indicador mas claro es la creciente abstencidn que se registra en las elecciones. Esta desafeccién
se da al mismo tiempo que una gran adhesién ciudadana a los sistemas democraticos. Nunca
hemos tenido tanto interés por la democracia, pero crece la disconformidad de los ciudadanos.
Deseamos que esta asignatura contribuya a facilitaros una mayor comprensién de estos temas que
forman parte del nlcleo central de la disciplina politolégica, y que ademas estan directamente
relacionados con la problematica que afecta actualmente a nuestras sociedades democraticas.
Mas alla de este objetivo principal, la imparticién de esta asignatura pretende también facilitar la
adquisicion y desarrollo por parte del alumno de otras competencias y habilidades tales como la
capacidad critica respecto del proceso y la dindmica sociopolitica, capacidad de sintesis y relacién
de los principales contenidos de la asignatura asi como su aplicacién a la realidad contextual. La
consecucién de estos objetivos posibilitara la realizacién por parte del alumno de informes o
ensayos relativos a la temética de este blogue, tal como se establece en los criterios de evaluacién.
Una de las principales ventajas de la educacién a distancia online es el caracter auténomo del
aprendizaje y su flexibilidad horaria y espacial. Por ello, la metodologia sequida para el desarrollo
de esta asignatura girara en torno a los siguientes elementos:

[ Lectura de textos: Cada tema de la asignatura esta vinculado a una serie de textos. Se
recomienda dedicar a su lectura un minimo de 6 horas a la semana.

[ Participacion activa en el Foro de Dudas y Consultas: Cualquier tipo de duda que suscite la lectura
de los textos sera canalizada a través del Foro de Dudas cuyo uso debe ser dindmico e interactivo.
0 Adquisicién de competencias: Los/as alumnos/as demostraran que han alcanzado las
competencias relacionadas con la asignatura a través de la realizacién de un ensayo final.

Actividades de evaluacion a realizar:

1. Cuestionarios de respuesta multiple por temas. Son 10 preguntas por tema y dispones de 2
intentos y 40 minutos para realizarlo. Supondran un 30% de la nota final. El periodo de realizacién
serd el establecido en el calendario oficial.

2. Cuestionario final. Son 20 preguntas y dispones de 2 intentos y 60 minutos para realizarlo.
Supondran un 30% de la nota final. El periodo de realizacién serd el establecido en el calendario
oficial.

3. Trabajo final. Consistira en la sintesis de las principales conclusiones de los contenidos mas
relevantes de la asignatura, a modo de resumen critico, donde se aporten comentarios del
alumnado, en base a otras lecturas que él mismo seleccione (a través de notas a pie de pagina que
referencien la bibliografia utilizada). Se valorara el trabajo en funcién de la capacidad de
profundizacion, reflexion y analisis critico y contextual de las cuestiones suscitadas, asi como la
presentacion y el correcto uso del lenguaje. Supondra un 40% de la nota final. El periodo de
realizacion serd el establecido en el calendario oficial.

Atencidn personalizada

Metodoloxias

Descricion
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Resolucién de Tutorias online a través de skype y/o tutoria presencial, y correo electrénico de los docrentes: en

problemas e/ou caso necesario y una vez consensuada la fecha y hora entre el alumno/a y el/la docente a través del

exercicios foro de noticias, se podran organizar tutorias presenciales o via skype para la resolucién de dudas
puntuales sobre el temario. La participacion en estas tutorias es voluntaria. Asimismo a diferencia
del foro debate, en el foro de dudas el alumnado podra resolver, a lo largo de toda la semana, junto
al profesor/a y sus companieros/as cualquier tipo de duda que se suscite. Tanto el alumnado como el
profesorado podran suscribirse voluntariamente para recibir en su email informacién de cada
intervencién y actualizacién en el foro. Prof. Argimiro Rojo Salgado: rojo@uvigo.es Prof. Rosa Maria
Ricoy Casas: rricoy@uvigo.es

Avaliacion

Descricién Cualificacién
Resolucién de problemas e/ou exercicios 1. Cuestionarios de respuesta multiple por temas. 30

2. Cuestionario final.
30
3. Trabajo final.

40

Outros comentarios sobre a Avaliacion

1. Cuestionarios de respuesta miultiple por temas. Son 10 preguntas por tema y dispones de 2 intentos y 40 minutos
para realizarlo. Supondran un 30% de la nota final. El periodo de realizacién serd el establecido en el calendario oficial.
Dispones de 2 intentos y de 40 minutos para responder a las 10 preguntas. En la pantalla veras un reloj que muestra el
tiempo que te resta en cada momento. Es conveniente que guardes cada cierto tiempo las respuestas del cuestionario para
prevenir pérdida de datos debidas a posibles problemas (corte de corriente, "cuelgue" del PC, etc.). Para ello, utiliza el botén
GUARDAR SIN ENVIAR. Cuando el tiempo se agota el cuestionario se envia automaticamente con las respuestas completadas
hasta el momento. Cuando finalices pulsa el botén ENVIAR TODO Y TERMINAR.

2. Cuestionario final. Son 20 preguntas y dispones de 2 intentos y 60 minutos para realizarlo. Supondrdn un 30% de la
nota final. El periodo de realizacién sera el establecido en el calendario oficial. Este cuestionario vale un 40% de la nota final.
Dispones de 2 intentos y de 60 minutos para responder a las 20 preguntas. Para la nota cuenta la nota mas alta de los 2
intentos. En la pantalla verds un reloj que muestra el tiempo que te resta en cada momento. Es conveniente que guardes
cada cierto tiempo las respuestas del cuestionario para prevenir pérdida de datos debidos a posibles problemas (corte de
corriente, "cuelgue" del PC, etc.). Para ello, utiliza el botén GUARDAR SIN ENVIAR. Cuando el tiempo se agota el cuestionario
se envia automaticamente con las respuestas completadas hasta el momento. Cuando finalices pulsa el botén ENVIAR TODO
Y TERMINAR.

3. Trabajo final. Consistird en la sintesis de las principales conclusiones de los contenidos mas relevantes de la asignatura,
a modo de resumen critico, donde se aporten comentarios del alumnado, en base a otras lecturas que él mismo seleccione
(a través de notas a pie de pagina que referencien la bibliografia utilizada). Se valorara el trabajo en funcién de la capacidad
de profundizacidn, reflexién y analisis critico y contextual de las cuestiones suscitadas, asi como la presentacion y el
correcto uso del lenguaje. Supondra un 40% de la nota final. El periodo de realizacién serd el establecido en el calendario
oficial.

La respuesta a esta actividad hay que entregarla en archivo de word
Este documento debe tener una extensién maxima de 5 folios:

o) Disefio de pagina (margenes moderado)

0 Al inicio: Identificacién del alumno y la actividad (Arial 9)

0 Letra Texto (Arial 10) Espacio Sencillo entre parrafos

0 Letra Notas a Pie de Pagina (Arial 8) Espacio sencillo

El nombre del archivo de word serd: apellidol_apellido2 AOBF_GOBERNANZA.doc Es preferible dar un nombre
al archivo que no contenga acentos. Por ejemplo, para Sonia Alvarez Lépez serfa
[JALVAREZ_LOPEZ_AOBF_GOBERNANZA.doc[]
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El archivo serd enviado al buzén de entrega de actividades de la plataforma.
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TRANSPARENCIA INTERNACIONAL ESPARNA: Informe Global sobre la corrupcién 2010.

Recomendacidns

Outros comentarios

Durante cuatro semanas, el alumnado va a simultenear el estudio de otras materias con la asignatura de [JRetos de la
Gobernanza: corrupcion y desafeccién politicaf], por lo que, para la culminacién exitosa de la misma es recomendable el
seguimiento del cronograma que estara accesible al comienzo del Master, el cual facilitara la debida realizacion de las
actividades planificadas por los docentes.

No se evaluard ninguna actividad ni trabajo presentado fuera de plazo.
Recomendamos formular cualquier duda a los docentes de la asignatura para poder subsanarla a la mayor brevedad posible.

La evaluacién de la convocatoria ordinaria y la convocatoria de julio se realizara de igual modo.
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