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Descricién Esta materia trata de presentar as definiciéns e redefiniciéns da categoria de xénero e a sUa interseccién coa
xeral etnia, a idade, a preferencia sexual, como coas culturas non hexeménicas, entre outras, co fin de dar a

cofiecer as complexas intersecciéns constitutivas das relaciéns e das identidades subalternas.

Tamén preténdese analizar como se constrie a diferencia e como o diferente tende a equipararse co
particular, co deficiente, co periférico [Jfronte ao universal e central- orixinando relaciéns de poder aximétrica.
En definitiva, poder recofiecer o [Jqué[] é o xénero, o [Jpor qué[] do xénero e o [Jpara qué[] do xénero.

Todas as culturas utilizan as diferencias bioldxicas (fisicas) como base para faceren distinciéns sociais que
supofien a asignacién de valores, cualidades e normas en funcién do sexo ao que pertencemos. Este proceso,
gue comenza no nacemento e se estende ao longo de toda a vida das persoas, cofiécese co nome de
socializacién sexo-xenérica, segundo a cal, sobre a base da existencia de dous sexos bioldxicos diferentes
(sexo) constriense as caracteristicas, trazos e conductas socialmente aceptadas para cada un deles
(estereotipos de xénero) sen dar cabida a individualidades que se constrdan e desenvolvan mas alé desta
dicotomia hexeménica.

Desta forma, nas sociedades patriarcales, 0 mundo configlrase en duas esferas diferenciadas: a masculina e
a feminina; en dous submundos non s¢ diferentes, senén subordinados, ou 0 que é 0 mesmo, desiguais. A
Oesfera masculina[], xerdrquicamente superior, que constitle o referencial, a norma; e a [Jesfera feminina[],
xeradrquicamente subordinada, que constitle [Jo desviado[], o outro. Esta realidade construida desigual e
asimétrica foise maquillando nas Ultimas décadas, nas que se desdebuxan as stas formas mais
discriminatorias e sexistas, que xa non son [Jpoliticamente correctas[], cara a formas mais sutis e encubertas
coas que seguir mantendo a xerarquia entre os xéneros, o que non supuxo un verdadeiro CAMBIO
ESTRUCTURAL.

Asi, consideramos que o [Jxénero[] e a [Jidentidade sexual] son dous sistemas relacionais que se transforman,
segundo as coordenadas socioeconémicas e culturais de cada época e espacio concreto. Todas as culturas
institten -co fin de modelar a organizacién social-, procesos politicos formais e informais que troquelan o
alcance do permitido e, por ende, 0 &mbito do que non se acopla ao pautado: a diversidade. De ai que o
pautado sexa o hexeménico. Os indicadores das restricciéns sexuais son moi variables nos distintos
momentos histdricos e nas distintas culturas. Postulados tales como a universalidade da Jdominacién
masculina[] e da subordinacién social da muller, ou da heteronormatividade sexual, como realidades
transhistéricas e panculturais, van a ser debatidas e examinadas nesta materia proposta.
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Competencias de titulacion

Cddigo

Al Comprender os principios bdsicos dos grandes ambitos da diversidade dende unha perspectiva multidisciplinar

A3 Adquirir instrumentos conceptuais e metodoldxicos que faciliten a andlise e reflexién sobre as practicas profesionais
relacionadas co tratamento da diversidade, en especial de aquelas que posuen un alto grao de innovacién

A12 Relacionar os contidos do mestrado coa experiencia persoal e con situacions educativas reais

Al15 Promover unha actitude positiva cara as ideas e as practicas educativas innovadoras relacionadas coa diversidade

Al16 Adquirir condutas de respecto e de axuda. Ser sensibles a todo tipo de diversidade

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Tipoloxia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe

Ser competente para visualizar e poder cuestionar o sexismo e o androcentrismo saber Al
imperante na nosa cultura

Mostrar ao alumnado a diversidade de sistemas sexo/xenero existentes no mundo saber Al5
Fomentar o recofiecemento da alteridade mediante o respeto 4 diversidade e as saber Al6
culturas non hexeménicas.

Incentivar a perspectiva critica fronte a realidade respecto a construccion das saber A3
identidades sexuais Saber estar / ser
Conseguir que o alumnado aprendan a aplicar os cofiecementos e métodos cientificos saber facer Al2

adquiridos nesta materia para a comprensién doutras disciplinas do seu curriculo e no
exercicio da sUa actividade profesional.

Contidos
Tema
A categoria de xénero: do feminismo 4 teoria Clarificacion conceptual dos conceptos: diferencia, diversidade e
Queer desigualdade
Definicién e redefinicién da categoria do xénero.
O sistema sexo-xénero como causa da opresion.
Diferencia e Teoria Feminista
Posfeminismos
As identidades mdltiples e a teoria queer
A construccién da identidade sexo/xénero: A construccién da identidade sexo/xénero
estereotipos de xénero e sexismo Estereotipos de xénero: descritivos e prescritivos
Masculinidade enfrentada a feminidade: instrumentalidade versus
expresividade
Sexismo tradicional versus sexismo moderno: sexismo hostil e sexismo
benevolente
As outras identidades: Mais alé do modelo heternormativo
O rexeitamento & non conformidade de xénero: Homofobia, bifobia,
transfobia
Hacia unha pedagoxia da diversidade sexual
Perspectiva transcultural do xénero A construccién da feminidade e da masculinidade dende unha perspectiva
transcultural.
Xénero, estructura social e parentesco
A [Jdominacién masculina[]: ;patrén universal?
A familia desde a perspectiva transcultural
A institucionalizacién dos [Jterceiros xéneros[]: muxes, hijras, xanith e

outros

Planificacion
Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Sesién maxistral 7 0 7
Traballos de aula 20 35 55
Traballos tutelados 0 44.5 44.5
Outros 5 0 5
Actividades introdutorias 1 0 1

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Sesién maxistral Exposicién por parte do profesorado dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases
tedricas e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo ou pola estudante.
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Traballos de aula O/a estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervision do
profesor ou profesora. Pode estar vinculado o seu desenvolvemento con actividades auténomas
do/da estudante.

Traballos tutelados 0 alumnado, de xeito individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da materia
ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc.
Xeralmente tratase dunha actividade auténoma de/dos estudante/s que incllie a procura e recollida
de informacidn, lectura e manexo de bibliografia, redaccién...

Outros Actividades relacionadas con posibles entrevistas a colectivos relacionados co traballo ou proxecto
a desenvolver polo alumnado

Actividades introdutoriasActividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o alumnado, asi como a
presentar a materia.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballos de aula A atencidon ao alumnado realizarase a través de diversas vias: a través da plataforma Faitic, por correo
lectrénico, telefénicamente e na propia aula de 20 a 21 horas os xoves e venres. As/os estudantes
tamén poderan usar as horas de titoria que ten o profesorado no seu gabinete

Traballos tutelados A atencién ao alumnado realizarase a través de diversas vias: a través da plataforma Faitic, por correo
lectrénico, telefénicamente e na propia aula de 20 a 21 horas os xoves e venres. As/os estudantes
tamén poderdn usar as horas de titoria que ten o profesorado no seu gabinete

Avaliacion

Descricién Cualificacion
Traballos de aula Valoracién das actividades realizadas na aula 50
Traballos tutelados Valoracién do traballo tutelado 40
Outros Actividade de modulo 10

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Para aprobar a materia compre alcanzar o 50% da puntuacién das actividades de aula e 0 50% do traballo tutelado. As
actividades non superadas na primeira convocatoria poderan ser recuperadas na convocatoria de xullo.

0 alumnado que por motivo xustificado non poda asistir a todas as sesidns presenciais contard con actividades alternativas.
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de la desigualdad sexual. Editorial Mitre, Barcelona.
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