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Descricién (*)En esta materia se clarifica y profundiza en los diferentes ambitos profesionales en Trabajo Social,

xeral sefialando su papel y las especificidades de su intervencién en ambitos profesionales tan dispares como la

educacién, salud, vivienda, servicios sociales privados (tercer sector, iniciativa empresarial, peritaje social),
empleo, justicia o emergencia social, entre otros. Se tratard de hacer especial hincapié en los requisitos y
manera de acceso a cada uno de los dmbitos, facilitando el empoderamiento y clarificacién para la eleccién y
futura especializacién del alumnado.

Competencias de titulacion

Cddigo

A7 Establecer relaciéns profesionais co fin de identificar a forma mais adecuada de intervencién

A9 Valorar as necesidades e opciéns posibles para orientar unha estratexia de intervencién

A12  Preparar, producir, implementar e avaliar os plans de intervencién co sistema cliente e os colegas profesionais
negociando o fornecemento de servizos que deben ser empregados e revisando a eficacia dos plans de intervencién
coas persoas implicadas co fin de adaptalos as necesidades e circunstancias cambiantes. Considerar os deberes
éticos da profesidn relativos ao sistema cliente a respecto da confianza, a proximidade, a afectividade, as relaciéns
igualitarias, o respecto & diversidade cultural, etc

A1l5 Traballar cos comportamentos que representan un risco para o sistema cliente identificando e avaliando as situaciéns
e circunstancias que configuran o devandito comportamento e elaborando estratexias de modificacién dos mesmos

A21 Establecer e actuar para a resolucién de situaciéns de risco previa identificacion e definicién da natureza da mesma

A23 Administrar e ser responsable do seu propio traballo asignando prioridades, cumprindo coas obrigaciéns profesionais
e avaliando a eficacia do propio programa de traballo

A28 Investigar, analizar, avaliar e utilizar o cofiecemento actual das mellores practicas do Traballo Social para revisar e
actualizar os propios cofiecementos sobre 0s marcos de traballo

A29 Traballar dentro de estandares acordados para o exercicio do Traballo Social e asegurar o propio desenvolvemento
profesional utilizando cofiecementos e técnicas profesionais como medio para xustificar decisidns, reflexionando
criticamente sobre as mesmas e utilizando a supervisidn como medio para mellorar e avaliar o exercicio profesional

A30 Xestionar conflitos, dilemas e problemas éticos complexos identificando os mesmos, desefiando estratexias de
superacidén e reflexionando sobre os seus resultados

B2 Capacidade de organizacién e planificacion

B8  Capacidade de xestién da informacién

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe
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(*)En esta materia se clarifica y profundiza en los diferentes ambitos profesionales en Trabajo A7 B2
Social, sefialando su papel y las especificidades de su intervenciéon en dmbitos profesionales tan A9 B8
dispares como la educacién, salud, vivienda, servicios sociales privados (tercer sector, iniciativa  Al12
empresarial, peritaje social), empleo, justicia o0 emergencia social, entre otros. Se tratara de hacer Al5
especial hincapié en los requisitos y manera de acceso a cada uno de los ambitos, facilitando el ~ A21

empoderamiento y clarificacién para la eleccion y futura especializacién del alumnado. A23
A28
A29
A30

Contidos

Tema

(*)Tema 1. De lo general a lo especifico. (*)No hay

Introduccién a los diferentes dmbitos

profesionales en Trabajo Social. Perfil y funciones
genéricas del trabajador social. Areas y sectores

de intervencién del trabajo social.

Especializacién. Nichos de empleo e itinerarios.

(¥*)Tema 2. El trabajo social en el sistema de (*)No hay
Servicios sociales. Servicios sociales de atencién

social comunitaria. Servicios sociales

especializados (atencién por colectivos).

(¥*)Tema 3. El trabajo social en el sistema (*)No hay
sanitario. Atencién primaria: centros de salud.

Atencidn especializada: hospitales. Centros socio-
sanitarios. Servicios de salud mental. Servicios de
prevencién, diagnéstico y tratamiento infantil y

de adultos. Atencién a las drogodependencias.

Itinerarios de especializacién y acceso.

(¥*)Tema 4. El trabajo social en el sistema (*)No hay
educativo. Educacion reglada: Equipos del

sistema educativo: estructura y funciones.

Funciones del Trabajo social en el sistema

educativo. Educacion no reglada: escuelas-taller

y otras iniciativas orientadas a compensar déficits
socio-educativos. Itinerarios de especializaciéon y

acceso.

(¥*)Tema 5. El trabajo social en el sistema judicial. (*)No hay
Administracién de justicia: juzgados y tribunales.

Servicios sociales penitenciarios. El peritaje

social. Itinerarios de especializacién y acceso.

(*)Tema 6. El trabajo social en las organizaciones (*)No hay
no gubernamentales. El tercer sector como

generador de empleo. Asociaciones y

fundaciones. Cooperativas. Colegios

profesionales. Nivel local y cooperacién

internacional. Itinerarios de especializacién y

acceso.

(*)Tema 7. El trabajo social en la empresa. (*)No hay
Trabajo por cuenta ajena. Trabajo auténomo. El
autoempleo. Itinerarios de especializacion y

acceso.

(*)Tema 8. Nuevos dmbitos de intervencién de los(*)No hay
trabajadores sociales. Itinerarios de

especializacién y acceso.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Actividades introdutorias 2 0 2
Sesién maxistral 22 44 66
Traballos tutelados 6 22 28
Estudo de casos/andlises de situacidns 9 12 21
Presentacidns/exposicidns 4 10 14
Probas de tipo test 2 17 19

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.
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Metodoloxia docente
Descricién

Actividades introdutorias (*)Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
presentar la asignatura.

Sesién maxistral (*)Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Traballos tutelados (*) El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la tematica de la

materia o prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas,
conferencias, etc. Generalmente se trata de una actividad auténoma de/de los estudiante/s que
incluye la blusqueda y recogida de informacidn, lectura y manejo de bibliografia, redaccion...

Estudo de casos/andlises (*)Andlisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo,

de situacions resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo
y entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.

Presentaciéns/exposicion (*)Exposicidn por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre

S contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a
cabo de manera individual o en grupo.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballos tutelados

Estudo de casos/analises de situaciéns

Presentacidns/exposiciéns

Avaliacion

Descricién Cualificacién
Traballos tutelados (*) 30
El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboracién de un
documento sobre la temética de la materia, en la preparacién de seminarios,
investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas, conferencias, etc.
Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo, de forma oral o
escrita[]
Estudo de casos/andlises de (*)Andlisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, 15
situaciéns interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar,
completar conocimientos, diagnosticarlo y entrenarse en procedimientos
alternativos de solucién.
Presentacidns/exposiciéns (*)Exposicion por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de 15
estudiantes de un tema sobre contenidos de la materia o de los resultados de
un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a cabo de manera individual o
en grupo.
Probas de tipo test (*)Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 40
preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso,
eleccién mdltiple, emparejamiento de elementos...). Los alumnos seleccionan
una respuesta entre un nimero limitado de posibilidades.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions
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