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Competencias de titulacion

Cddigo

Al Traballar e valorar de xeito conxunto con persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades as sUas
necesidades, limitacions, dificultades, malestares e circunstancias

A2 Analizar situaciéns sociais obxecto de intervencién, planificar, desenvolver, executar, revisar e avaliar a practica do
traballo social con persoas, familias, grupos, organizaciéns, e comunidades e con outros profesionais

A8 Interactuar con persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades para axudarlles a tomar decisiéns ben
fundamentadas achega das slas necesidades, circunstancias, riscos, opcions preferentes e recursos, considerando a
diversidade cultural -e polo tanto a especificidade das minorias étnicas, culturais, lingiisticas...-, a esixencia de
promover a igualdade entre homes e mulleres, a necesidade de tender cara a unha sociedade ambientalmente
sustentable e de defender os valores da paz

All Interactuar con persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades para conseguir cambios, para promover o
desenvolvemento dos mesmos e para mellorar as stas condiciéns de vida por medio da utilizacién dos métodos e
modelos de Traballo Social, facendo un seguimento con regularidade dos cambios que se producen co fin de preparar
a finalizacién da intervencién

A19 Defender as persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades e actuar no seu nome se a situacién o requirir

A26 Traballar de xeito eficaz dentro de sistemas, redes e equipos interdisciplinares e «multiorganizacionais» co propdsito
de colaborar no establecemento de fins, obxectivos e tempo de duracién dos mesmos contribuindo igualmente a
abordar de xeito construtivo os posibles puntos de vista existentes

A27  Participar na administracion e direccién de entidades de benestar social

A31 Contribuir 4@ promocién das mellores practicas do Traballo Social participando no desenvolvemento e andlise das
politicas que se implementan

Bl Capacidade de andlise e sintese

B3 Capacidade reflexiva

B6 Conecemento da cultura propia da comunidade

B12 Traballo en equipo de caracter interdisciplinar

B15 Recofilecemento e respecto a diversidade e 4 multiculturalidade

B16 Razoamento critico

B17 Compromiso ético

B19 Adaptacién a novas situacions

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
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http://webs.uvigo.es/adasa

(*)Adquirir coflecementos da disciplina socioléxica como ciencia auxiliar do traballo social. A3l B6

saber B16
A31
B3
B16
(*) Al Bl
A2 B3
All B12
Al9 B15
A26 B16
A27 B17
B19
(*)Adquirir coflecemento das principais problematicas sociais. Al Bl
A2 B3
A8 B12
Al9 B15
B16
B17
B19
Contidos
Tema

(*)I.- Concepto de estructura y enfoques tedricos (*)1.1.- Definiciones y concepto de estructura social

1.2.-Estructura y funcién

1.3.- Estructura, ideologia y conflicto
1.4.- Estructura y accién social

1.5.- Aportaciones mas recientes

(*)II.- Demografia y poblacién en Espaiia

(*)2.1.- Estructura demografica
2.2.- Dindmica demogréfica
2.3.- Evolucién

(*)NI.- La familia: grupo e institucién

(*)3.1.- Familia, parentesco y matrimonio

3.2.- Formas de parentesco y estructura familiar
3.3.- Conflicto y desorganizacién familiar

3.4.- Familia y cambio social

(*)IV.- Nuevos modelos familiares en Espafa

(*)4.1.- El cambio familiar en Espafia
4.2.- Tendencias recientes

(*)V.- Instituciones, grupos y organizaciones

(*)5.1.- Las instituciones en Sociologia
5.2.- Grupos sociales
5.3.- Organizacién social

(*)VI.- Mercado de trabajo y sistema educativo

(*)6.1.- Sistema educativo
6.2.- Mercados de trabajo

(*)VII.- Estratificacién y movilidad social

(*)7.1.- La estructura de la desigualdad: Desigualdades adscriptivas y
adquiridas.

7.2.- Estructura de clases y enfoques clasicos y actuales.

7.3.- Concepto y tipos de movilidad social

7.4.- Factores de movilidad social

(*¥)VIIL.- Desigualdad y pobreza

(*)8.1.- Factores de desigualdad
8.2.- Estudios sobre desigualdad en Espafia
8.3.- Evolucion de la desigualdad en Espafia

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Seminarios 8 24 32
Sesién maxistral 22 22 44
Obradoiros 15 15 30
Probas de tipo test 1 20 21
Traballos e proxectos 1 10 11
Cartafol/dossier 0 12 12

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Seminarios

(*) Dar directrices en sesiones quincenales de trabajo en pequefios grupos para ampliar

conocimientos y elaborar apuntes de calidad para la materia

Sesion maxistral

(*) Exposicion de los temas del programa, fomentando el debate y la participacion
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Obradoiros (*) Sesiones en grupo mediano para el disefio, realizacién y presentacién de una investigacion
comparativa de la estructura social de Espafia y Galicia

Atencidn personalizada

Metodoloxias Descricion

Obradoiros

Seminarios

Avaliacion
Descricién Cualificacién

Probas de tipo test (*)Examen tipo test de 20 preguntas con cuatro 0 por cien de la nota para asistentes; 80 por
opciones de respuesta cien de la nota para no asistentes. 0,5 por

respuesta acertada. -0,15 por respuesta
errénea.

Traballos e proxectos(*)Trabajo de investigacién en grupo (2-4 miembros) 20 para todos (asistentes o no). Hasta 10 puntos
con cuatro apartados: (2,5 por apartado)
1.- Estructura y dindmica demografica
2.- Actividad econdmica
3.- Niveles educativos
4.- Indicadores politicos

Cartafol/dossier (*)Exposicion de los temas elaborados. Se valorard la 80 de la nota para asistentes. 0 para los no
correccion de los contenidos. Se rechazaran trabajos asistentes. Hasta 10 puntos.

copiados y en esos casos se pasara a evaluacién
mediante examen.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Antonio Lucas Marin, La realidad social. transformaciones recientes en Espafa, EUNSA,
Saco, A., Destripando la sociedad, Térculo,

Juan JesUs Gonzalez y Miguel Requena, Tres décadas de cambio social en Espaiia, Alianza Editorial,
Saco, A., Sociologia aplicada al cambio social, Térculo,

Feito Alonso, R., Estructura social contemporanea, Siglo XXI,

Barber, B., Estratificacion social, FCE,

Chinoy, E., La Sociedad, FCE,

Gerth, H. y C. Wright Mills, Caracter y Estructura Social, Paidds,

Conde, R., Familia y cambio social en Espaia, CIS,

Lapassade, C, Claves de la sociologia. Barcelona, Laia,

Alonso, |., Sociologia de la familia. Madrid, Guadiana,

Recomendacidns
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