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Competencias de titulacion

Cddigo

Al Comprender e interpretar cofiecementos ao respecto dos axentes econdémicos que intervefien no turismo e das
relaciéns que se establecen entre eles.

A10 Aplicar os coflecementos a futuras situaciéons profesionais e desenvolver competencias relacionadas coa elaboracién
e defensa de argumentos e resolucién de problemas dentro do &mbito do turismo

Al4 Avaliar alternativas de planificacién, direccién e control de empresas turisticas, asi como saber tomar decisiéns
estratéxicas.

Al7 Ter a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes para emitir xuizos que incldan unha reflexién sobre temas
relevantes de indole social, cientifica ou ética

A21 Poder transmitir informacion, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado, como non especializado

Bl Responsabilidade e capacidade para asumir compromisos.

B4 Iniciativa empresarial

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Comprender e interpretar cofiecementos acerca da xestién da informacién financeira e analitica daAl
empresa turistica.

Aplicar os cofiecementos a futuras situaciéns profesionais e desenvolver competencias Al0
relacionadas coa elaboracién e defensa de argumentos e resolucién de problemas dentro do

ambito do turismo.

Avaliar alternativas de planificacion, direccidn e control de empresas turisticas, asi como saber Al4
tomar decisidns estratéxicas.

Ter a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes para emitir xuizos que incldan unha Al7
reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

Responsabilidade e capacidade para asumir compromisos. Bl
Poder transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado, coma A21
non especializado.

Iniciativa empresarial. B4
Contidos

Tema

TEMA 1. Introducién & contabilidade. TEMA 1. Introducién & contabilidade.

TEMA 2. A estrutura patrimonial da empresa. TEMA 2. A estrutura patrimonial da empresa.
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TEMA 3. Andlise conceptual dos compofientes do TEMA 3. Andlise conceptual dos compofientes do balance de situacién.
balance de situacion.
TEMA 4. Analise conceptual dos compofientes da TEMA 4. Andlise conceptual dos compofientes da conta de perdas e

conta de perdas e ganancias. ganancias.
TEMA 5. A memoria, o estado de cambios no TEMA 5. A memoria, 0 estado de cambios no patrimonio e o fluxo de
patrimonio e o fluxo de efectivo. efectivo.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Traballos de aula 15 42 57
Titoria en grupo 3 0 3
Sesién maxistral 28 0 28
Probas de tipo test 1 40 41
Resolucién de problemas e/ou exercicios 0 21 21

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Traballos de aula Realizaranse diversas actividades relacionadas cos contidos impartidos e obxectivos a alcanzar no
estudo desta materia.

Titorfa en grupo Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para asesoramento/desenvolvemento
de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.

Sesion maxistral Nas diferentes sesiéns que conforman esta metodoloxia, expofieranse de xeito claro e preciso os

contidos da materia que lle permitirdn ao alumno a comprensién dos aspectos conceptuais desta.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballos de aula Os alumnos desenvolveran nesta actividade a andlise de textos, resolucién de exercicios etc, baixo a
direccién e supervision directa do profesor.

Avaliacion
Descricion Cualificacion
Probas de tipo test Os alumnos seleccionan unha resposta entre un nimero limitado de 70
posibilidades.
Resolucién de problemas e/ou O alumno debe realizar unha serie de exercicios nun tempo e condiciéns 30
exercicios establecido/as polo profesor.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Haberd dlas instancias de avaliacidn: a asistencia e participaciéon nos seminarios-traballos da aula e o exame final. A
primeira parte correspéndese co 30% da avaliacidn total da materia e 0 70% restante co exame final.

0 exame final constard de 20 preguntas tipo test a través das cales o alumno pofierd de manifesto os cofiecementos
adquiridos ao longo do curso.

Segunda convocatoria: se reserva la nota de la evaluacién continua y se realizard un examen tipo test.
Constara de ddas partes, unha teédrica e outra practica. E imprescindible superar cada unha delas para aprobar a materia.

Alumnos gue no siguen evaluacién continua: Examen final de toda la materia que representa el 100% de la nota. El examen
constara de dos partes una parte tedrica y otra practica practica.

Esta guia es orientativa y esta sujeta a modificaciones si a lo largo del curso se estiman necesarias.

Bibliografia. Fontes de informacion

LOPEZ,D.;ORTA,M.;SIERRA,G., Introduccion a la contabilidad y al aalisis financiero, Pirdmide,

SEGOVIA SAN JUAN,A., Contabilidad basica adaptada al nuevo plan general de contabilidad, Ramén Areces,
MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA, Pan General de Contabilidad, B.O.E.,

URIAS VALIENTE,)., Introduccién a la Contabilidad, Ediciones Académicas,

Recomendacidns
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Outros comentarios
Requirense cofiecementos informéticos a nivel de usuario, fundamentalmente un procesador de textos e manexo de folla de
calculo. Manexo de internet para a busca de informacién e bases de datos.

Nota: esta gufa docente anticipa as lifas de actuacién para o desenvolvemento desta materia, e concibese de forma flexible,
en consecuencia, pode requirir axustes ao longo do curso académico. Achegardselle ao alumno a informacién e pautas que
sexan necesarias en cada momento ao longo do curso académico.
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