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Descricién (*)Esta materia se relaciona especialmente con los contenidos incluidos en la materia de Contabilidad

xeral financiera de segundo curso.
La auditorfa financiera es una de las especializaciones del profesional contable
y los créditos de la materia deben proporcionar al alumno los conocimientos y habilidades basicos para un
futuro desarrollo profesional en este &mbito concreto de la auditoria o, méas genérico, del andlisis contable. La
materia se adecua al perfil profesional y académico de la titulacién, ya que la auditoria es una especializacién
profesional que capacita para el desempefio de funciones propias de la gerencia y el
asesoramiento empresarial.
Los campos profesionales en los que se proyecta son, ademas de la auditoria de cuentas, el disefio y
planificacién de una contabilidad, la gestién contable, el asesoramiento contable, entre otros.

Competencias de titulacion

Cddigo

A4 Posuir e comprender cofiecementos sobre 0 marco econémico que regula as actividades empresariais, e a
correspondente normativa

A6 Posuir e comprender cofiecementos sobre os distintos procesos, procedementos e practicas de xestién empresarial

A8  Aplicar os coflecementos adquiridos a futuras situaciéns profesionais e desenvolver competencias relacionadas coa
elaboracién e defensa de argumentos e resolucién de problemas dentro da sta area de estudo

Bl  Capacidade de analise e sintese

B6 Habilidades de comunicacién a través de Internet e, dominio de ferramentas multimedia para a comunicacién a
distancia

B19 Motivacién pola calidade e mellora continua

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

(*)Poseer y comprender conocimientos acerca de Is distintos procesos, procedimientos y practicas A4
de gestién empresarial

(*) A6
(*)Aplicar los conocimientos adquiridos en otras asignaturas (contabilidad financiera, contabilidad A8
de costes y analisis) a futuras situaciones profesionales y desarrollar competencias relacionadas

con la elaboracién y defensa de argumentos y resoluciéon de problemas especificos de la materia.

(*)Capacidad de andlisis y sintesis Bl
(*)Habilidades de comunicacion oral y escrita B6
(*)Motivacién por la calidad y la mejora continua B19
Contidos
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Tema
(*)1. Fundamentos econdmicos, sociales, (*)1.1. La informacién empresarial: las cuentas anuales.
histéricos y normativos 1.2. El control sobre la informacién contable.
1.3. Definicién y encuadramiento de la auditoria de cuentas.
1.4. El mercado de la auditoria de cuentas.

(*)2. Contexto normativo de la auditoria de (*)2.1. El contexto econémico-social, institucional y legal.
cuentas 2.2. Las normas técnicas de caracter general.
2.3. Las normas técnicas sobre ejecucion.
2.4. Las normas técnica sobre informes
(*)3. Descripcién del proceso de una auditoria (*)3.1. Una visién global del proceso.
3.2. Aceptacién del encargo.
3.3. Planificacién: identificacién de riesgos, determinacién de la
importancia relativa y documentacién del trabajo de planificacién.
3.4. Ejecucién: obtencién de evidencias.
3.5. Emision del informe
(*)4. Auditoria del ciclo de compras-pagos (*)4.1. Introduccion.
4.2. Principios y normas generalmente aceptados.
4.3. Identificacién de riesgos especificos.
4.4. Objetivos y procedimientos
(*)5. Auditoria del ciclo de ventas-pagos. (*)5.1. Introduccién.
5.2. Principios y normas generalmente aceptados.
5.3. Identificacién de riesgos especificos.
5.4. Objetivos y procedimientos.
(*)6. Auditoria del ciclo conversion. (*¥)6.1. Introduccion.
6.2. Principios y normas generalmente aceptados.
6.3. Identificacién de riesgos especificos.
6.4. Objetivos y procedimientos.
(*)7. Auditoria del area de inmovilizado material e(*)7.1. Introduccion.
inmaterial. 7.2. Principios y normas generalmente aceptados.
7.3. Identificacién de riesgos especificos.
7.4. Objetivos y procedimientos.
(*)8. Auditoria de los activos financieros no (*)8.1. Introduccién.
comerciales. 8.2. Principios y normas generalmente aceptados.
8.3. Identificacién de riesgos especificos.
8.4. Objetivos y procedimientos.
(*)9. Auditoria de los pasivos financieros no (*)9.1. Introduccion.
comerciales. 9.2. Principios y normas generalmente aceptados.
9.3. Identificacién de riesgos especificos.
9.4. Objetivos y procedimientos.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Traballos de aula 24 46 70
Practicas en aulas de informatica 5 10 15
Resolucién de problemas e/ou exercicios de forma 3 9 12
autébnoma
Sesion maxistral 17 34 51
Probas de tipo test 1 1 2

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Traballos de aula (*)El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision del
profesor.
El profesor hard un seguimiento del trabajo proponiendo, si procede, las correcciones necesarias.
Se supervisara la incorporacidn de las correcciones y/o sugerencias
Préacticas en aulas de (*) Actividad desarrollada a través del ordenador en la que el alumno dispone de la documentacién
informatica relativa a la auditoria de cuentas de una empresa. El alumno deberd completar los papeles de
trabajo y concluir en relacién a cual es el problema detectado y cual la solucién propuesta.
El objetivo es que el alumno se familiarice con la documentacién electrénica de papeles de trabajo
asi como reforzar las cuestiones practicas tratadas en el aula.
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Resolucién de (*)Analisis de la situacién concreta de una empresa y propuestas de ajustes y redaccién del

problemas e/ou informe.

exercicios de forma

auténoma

Sesién maxistral (*)Exposicion por parte del profesor de contidos sobre a materia con el objeto de establecer las

bases tedricas y/o las directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Sesion maxistral

Avaliacion
Descricién Cualificacion
Traballos de aula (*)Evaluacién del trabajo del alumno, tanto individual como en grupo, en el aula. Los 30
criterios a evaluar son: calidad de la solucién propuesta, calidad del la presentacién
del trabajo y colaboracién y/o liderazgo en el grupo. Se evaluaran las competencias:
A8, B1, B5 y B19.
Resolucién de problemas (*)Realizacién de un examen tedrico-practico con el contenido de la materia. Se 60
e/ou exercicios de forma evallan las competencias A4, A6, A8 y B1.
auténoma
Sesion maxistral (*)Participacién y motivacion del alumno en las clases. 5
Probas de tipo test (*)Realizacidn de cuestionarios al final de cada grupo de temas. Se evalldan las 5

competencias A4 y A6.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Arenas, P. , Moreno, A., Introduccidn a la auditoria financiera. Teoria y casos practicos, 2012,

De la Pefia Gutiérrez, A.,, Auditoria: un enfoque practico.,, 2008,

Alvarado Riquelme, M.,, La auditoria financiera, 2008,

Recomendacidns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Empresa: Matemética das operaciéns financeiras/004G020V01202
Contabilidade financeira 11/004G020vV01401

Empresa: Contabilidade financeira 1/004G020V01301

Andlise contable/004G020V01601
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