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Descricién Nesta materia o alumno deberd realizar un proxecto ou traballo no que utilice os cofiecementos adquiridos
xeral nas outras materias. Este traballo debe ser tutelado ou dirixido por un profesor, e a memoria final sera

defendida *pUblicamente.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al CEL. Saber emplear las habilidades personales, actitudes y conocimientos teéricos y practicos adquiridos en el
contexto académico mediante la simulacién de situaciones reales de la practica profesional y a través del contacto
con la realidad empresarial que proporcionan las practicas de empresa.

A2 CE2. Comprender los objetivos y funciones de las diferentes dreas funcionales de las PYMES vy las relaciones entre
ellas, asi como saber manejar, procesar, interpretar y valorar la informacién, documentacién y demas instrumentos
de orden econédmico, contable, financiero, juridico y social que se generen en el &mbito empresarial.

A3 CE3. Dominar la metodologia de prospeccién y técnicas de analisis de la informacién del mercado, el proceso de
planificacién y disefio de la oferta comercial y los aspectos relacionados con la gestion de la venta, distribucién,
fuerza de venta y comunicacién comercial, con el fin de ayudar a la toma de decisiones comerciales en la empresa.

A5 CE5. Reconocer la necesidad de informacién, seleccionar las fuentes adecuadas y acceder y localizar la informacién
relevante de manera eficiente entre los principales recursos de informacién de interés para la empresa entendiendo
su estructura, formato, localizacién y métodos de acceso.

A6 CE6. Adquirir las habilidades necesarias para el manejo de las fuentes de informacidn electrénica, facilitar el acceso
interno y externo a los recursos de informacién y generar entornos para compartirla y difundirla con el fin de ayudar a
la toma de decisiones.

A7 CE7. Dominar la estrategia, la organizacién y la gestion de los procesos de direccion de PYMES, identificar los
problemas empresariales en entornos dindmicos y competitivos y posibilitar un foro de discusién y debate que
permita la busqueda de soluciones a la realizacién de propuestas de un modo creativo.

A9 CE9. Dominar las normas de registro y valoracién para PYMES, incluida la problematica de operaciones societarias,
con el fin de analizarlas para obtener informacion Util para usuarios internos y externos.

All CE11. Dominar la metodologia, técnicas y evaluacion de las implicaciones econémicas de las posiciones de control de
las empresas a través de la formulacién de las cuentas anuales consolidadas.

A13 CE13. Comprender los objetivos de la funcién financiera y los condicionantes de la gestién financiera de la empresa y
dominar las fuentes financieras disponibles, sus caracteristicas de plazo, riesgo, coste y acceso para la PYME,
particularmente los instrumentos financieros publicos y para-pUblicos de apoyo, asi como la negociacién con estas
entidades.

Al4 CE14. Dominar los factores que influyen sobre la liquidez de la empresa, gestionar los recursos que permiten generar
y optimizar la liquidez y anticipar y gestionar las posiciones de tesoreria.
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B2 CG2. Adquirir la formacién que le permita recopilar, procesar e interpretar informacién de personal, contable,
econdémica, comercial, juridica, fiscal y del entorno para poder emitir juicios y tomar decisiones sobre aspectos de la

empresa.

B3 CG3. Asumir su capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos al desempefio de su futura labor profesional,
facilitar la integracién de los estudiantes en el ambito laboral y mejorar su posicién dentro de la empresa para

aquellos que ya estan integrados en ella.

Competencias de materia

Resultados previstos na materia

Tipoloxia

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

CE1. Saber empregar habilidades persoais, actitudes e coflecementos tedricos e saber facer Al
practicos adquiridos no contexto académico mediante a simulacién de situacions reais

da practica profesional e a través do contacto coa realidade empresarial que

proporcionan as practicas de empresa.

(*) saber A2
(*) saber facer A3
(*) saber facer A5
(*) saber facer A6
(*) saber facer A7
(*) saber A9
(*) saber All
(*) saber Al3
(*) saber facer Al4
(*) saber B2
(*) saber B3
Contidos

Tema

Describiranse, en aproximadamente 6-8 horas  (*)
lectivas, os principios xerais de elaboracién dun
traballo de fin de master, a estructura, as fases a
seguir, as fontes de informacién, e todo o que o
alumno precisa para desenvolver o seu proxecto
persoal.

*) *)

Planificacion

Horas na aula

Horas féra da aula

Horas totais

Sesion maxistral

Proxectos

Traballos e proxectos

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Sesion maxistral En las sesiones magistrales se daran orientaciones, y se realizaran trabajos practicos y aplicados
orientados al desarrollo de las habilidades necesarias para que el alumno lleve a cabo su trabajo de

fin de master de forma auténoma.

Proxectos Durante las clases lectivas se dardn pautas sobre la tipologia de proyectos, su estructura
orientativa, desarrollo y realizacién de las diferentes etapas, fuentes de informacién, apoyo técnico,
y recomendaciones para la redaccién de la memoria. Los alumnos desarrollaran su trabajo a lo
largo del curso, pudiendo contar con tutorias personalizadas para la aclaracién de dudas

especificas.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Proxectos El alumno podra contar con el sequimiento de su proyecto por parte de un profesor tutor personalizado, o

en su defecto por los profesores responsables de la materia.

Avaliacion

Descricién

Cualificacion
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Traballos e (*)Se evaluaran las entregas parciales de las distintas fases del proyecto (50%) y la 100
proxectos presentacion y defensa publica de la memoria del trabajo realizado (50%)

Outros comentarios sobre a Avaliacion

En la evaluacion de esta materia se tendra en cuenta la estructura equilibrada del trabajo, la originalidad y correccién
técnica, y la aportacién del alumno mediante la aplicacién de los conocimientos adquiridos en las restantes materias del
Mdster, asi como la presentacién en plazo de las entregas parciales. Asimismo se valorara la presentacién y defensa de la
memoria del trabajo.

En el caso de que el alumno concurra a la segunda convocatoria, se valorard igualmente el seguimiento del proyecto a lo
largo del curso, con un peso del 40% en la calificacién final, y la estructura y contenidos del trabajo, asi como la
presentacion y defensa de la memoria final, que el alumno entregara en las condiciones establecidas por los profesores, con
el 60% restante.

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns
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