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Web

Descricién As transformaciéns que dia a dia producense na sociedade e os cambios que afectan & profesién de

xeral enfermaria son multiples. Os factores de cambio discorren entre os sociais, econémicos, culturais, politicos,

demograficos, sanitarios, tecnoléxicos...A enfermaria ao longo da sla extensa historia estivo e esta influida e
condicionada por estes factores. Nesta materia preténdese cofiecer a nosa historia como profesion, os
diferentes modelos que foron xurdindo, como identificar as necesidades de salde das/os cidadds/os e sobre
todo a utilizacién do proceso de enfermaria como metodoloxia cientifica indispensable para "coidar" a
poboacién.

Competencias de titulacion

Cddigo

A15 Identificar, integrar e relacionar o concepto de salde e os coidados, desde unha perspectiva histérica, para
comprender a evolucién do coidado de enfermaria.

A16 Comprender desde unha perspectiva ontoldéxica e epistemoléxica, a evolucién dos conceptos centrais que configuran
a disciplina de enfermarfa, asi como os modelos tedricos mais relevantes, aplicando a metodoloxia cientifica no
proceso de coidar e desenvolvendo os plans de coidados correspondentes.

A17 Aplicar o proceso de enfermaria para proporcionar e garantir o benestar a calidade e seguridade das persoas
atendidas.

Bl

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Identificar, integrar e relacionar o concepto de salde e os coidados, desde unha perspectiva Al5
histérica, para comprender a evolucién do coidado de enfermaria.
Comprender desde unha perspectiva ontoléxica e epistemoldxica, a evolucién dos conceptos Al6

centrais que configuran a disciplina de enfermaria, asi como os modelos teéricos mais relevantes,
aplicando a metodoloxia cientifica no proceso de coidar e desenvolvendo os plans de coidados
correspondentes.

Aplicar o proceso de enfermaria para proporcionar e garantir o benestar a calidade e sequridade Al7
das persoas atendidas.

B1 Capacidade de andlise e sintese Bl

B2 Aprendizaxe autdnomo Bl
Contidos

Tema

MODULO I.- Factores condicionantes da evolucién da profesién de enfermaria a través
A enfermarifa a través da historia dos tempos.- Pobos primitivos- Idade Media, contemporanea, moderna.

- Nacemento dunha profesién:Seculos XIX, XX, XXI
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MODULO Il Tendencias e modelos de enfermaria mais significativos- Florence

Modelos de enfermaria mais relevantes Nightingale- Virginia Henderson- Dorothea Orem- M. Gordon

MODULO Il Método cientifico- O proceso de atencién de enfermaria- Etapas do

O proceso enfermeiro Proceso de enfermeria: Valoracién-Diagndstico de enfermaria-
Planificacién- Execucién-Avaliacion.

ANEXO | Principios onde se sustenta

A lei 14/86 xeral de sanidade de 25 de abril Artigos mais relevantes

Areas de salde

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesidén maxistral 64 32 96
Seminarios 39 39 78
Titoria en grupo 8 8 16
Probas de tipo test 2 22 24
Traballos e proxectos 0 11 11

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Sesién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante

Seminarios

Actividades enfocadas ao traballo sobre un tema especifico, que permiten afondar ou
complementar os contidos da materia. P6dense empregar como complemento das clases tedricas.

Titorfa en grupo

Entrevistas que o0 alumno mantén co profesor da materia para asesoramento/desenvolvemento de
actividades da materia e do proceso de aprendizaxe

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Titoria en grupo Resolucidn de dudas plantexadas polas/os alumnas/os en grupos para a revision e orientacion das

actividades das sesions maxistrais como dos traballos nos seminarios

Avaliacion
Descricién Cualificacion
Seminarios  Participacién nos temas plantexados na aula e o traballo realizado nos grupos. Para obter esta 10
puntuacion é "obrigatoria" a asistencia a estes seminarios cando menos 6 90% do total das
horas, se non fose asi pasarase a avaliaciéon a modalidade non presencial.
Probas de tipo Constara dunha proba a realizar ao finalizar o cuadrimestre segundo o calendario oficial de 50
test exames, constara de 60 preguntas tipo test con 3 alternativas de resposta e sé unha delas sera a
correcta. A férmula que se utilizard para obter a puntuacién neste apartado é: A-E onde Aé o
numero de acertos é E o nimero de erros, as preguntas non respostadas non restan puntuacion.
Para facer media co resto da avaliacién habera que ter despdis de aplica-la formula unha
puntuacién de 30 ou mais, 6 que equivaleria sobre 10 puntos a unha calificacién de 5.
Traballos e  Neste apartado avaliarase a resolucién dun caso practico para desenvolver o proceso de 40
proxectos enfermarfa. Terd unha extensién maxima de 11 (sen contar a portada) follas a unha cara con

letra Arial 12 pto. e un interlineado de 1.5. Para facer media cos outros apartados da avaliacion
terase que obter 5 puntos sobre 10. O traballo deberd de ser entregado antes do 26 de abril de
2013.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Avaliacién para a modalidade "non presencial”

e A esta modalidade poderanse acoller aquelas/os alumnas/os que por causas debidamente xustificadas non lle sexa
posible asistir con regularidade( mais do 90%) aos seminarios, para o que deberdn ao comezo da materia
comunicarlle ao profesor por escrito que non van asistir aos seminarios coa causa debidamente xustificada que o
impida. Tamén aquelas/os alumnas/os que por diferentes causas, sempre xustificadas, ainda asistindo a algin
seminario, non cheguen & asistencia do 90"%.En ambolos dous casos no teran opcién a modalidade de avaliacién
continua pasando a la modalidade non presencial.

A avaliacién da modalidade non presencial é a seqguinte:

1. Un exame tipo test que constard dunha proba a realizar ao finalizar o cuadrimestre segundo o calendario oficial de
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exames, gque serd de 60 preguntas tipo test con 3 alternativas de resposta onde sé una delas serd a correcta. A
férmula que se aplicard para obter a puntuacidn neste apartado é: A-E. Onde A é o nimero de acertos e donde E o
numero de erros, as preguntas non respostadas non restan puntuacién. Para facer media co resto da avaliacién
haberd que obter, logo de aplicar a férmula, unha puntuacién de 30 ou mais, o que equivaleria sobre 10 puntos a
unha cualificacién de 5. Ista proba proba ten unha cualificacién sobre o total da materia do 50%

2. Un traballo sobre a resolucién dun caso practico onde haxa que desenvolver o proceso de enfermaria. Terd unha
extension maxima de 10 follas(contando a caratula) a unha cara con letra arial 12 pto. e un interlineado de 1.5. Para
facer media cos outros apartados da avaliacién terase que obter 5 puntos sobre 10. O traballo debera de ser
entregado antes do 19 de maio. Este traballo ten unha cualificacién sobre o total da materia do 10%.

3. Aresolucién dun caso practico a desenvolver no aula o dia marcado do exame e que tera unha cualificacién sobre
o total da materia de 40% , do mesmo xeito que nos 2 apartados anteriores para obter a cualificacion parcial
deberase de ter neste apartado unha puntuacién de 5 puntos sobre 10.

e Tanto na avaliacién continua como na modalidade non presencial deberase de obter en cada un dos apartados 6 50%
da nota parcial para facer media sumatoria entre eles. No caso de non acadar a nota do 50% en cada un dos
apartados deberan de examinarse na segunda edicién ordinaria en aqueles en que non conseguisen supera-la.
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Recomendacions

Materias que continian o temario
Enfermaria clinica 1/051G140V01204
Enfermaria materno-infantil/051G140V01302

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Psicoloxfa: Psicoloxia/051G140V01102
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