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Descricién (*)En esta materia se ensefian pilares basicos sobre los que se tienen que desarrollar los planes estratégicos
xeral en las entidades deportivas. Se disefiaran planes estratégicos adecuados a la actividad deportiva.

Ademas se hard un enfoque especializado para diferentes deportes, mostrando cuales pueden ser las
estrategias a desarrollar en ellos para alcanzar sus objetivos.
Finalmente, se mostrard como emplear la RSC para llevar a cabo los planes de las entidades deportivas.

Competencias de titulacion
Cddigo

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Tipoloxia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe

Contidos

Tema

(*)1. Plans estratéxicos nas organizaciéns (*)Plans estratéxicos nas organizaciéns deportivas

deportivas

(*)*Il. Lifias estratéxicas en diferentes deportes: (*)Liflas estratéxicas en diferentes deportes: futbol, baloncesto,
futbol, baloncesto, *balonmano e outros deportes *balonmano e outros deportes

(*)*11l. Responsabilidade Social *Corporativa en  (*)Responsabilidade Social *Corporativa en entidades deportivas
entidades deportivas

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesion maxistral 9 0 9
Estudo de casos/analises de situacidns 15 40 55
Obradoiros 10 35 45
Resolucién de problemas e/ou exercicios de forma 0 10 10
auténoma
Outros 5 0 5
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Probas de tipo test 1 0 1
*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Sesion maxistral (*)Consistirdn en explicaciones previas por parte de los docentes para introducir el contenido de las
materias y la metodologia de trabajo a seguir.

Estudo de casos/andlises(*)A través de ejemplos concretos se mostrara la aplicacién practica de conocimientos y se tendran

de situaciéns que extraer conclusiones de aprendizaje.

Obradoiros (*)Mediante el planteamiento de problemas y su resolucién, asi como con el uso de otras técnicas
del proceso ensefianza-aprendizaje, los estudiantes participaran en el proceso de adquisicion de
conocimientos y su puesta en practica.

Resolucién de (*)Trabajo auténomo de los estudiantes sobre problemas o ejercicios relacionados con lo explicado.

problemas e/ou

exercicios de forma

auténoma

Outros (*)Actividades complementarias como visitas a instituciones o entidades, salidas de campo,
seminarios, conferencias o cursos complementarios.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricidn

Estudo de casos/analises de situacidns

Avaliacion

Descricién Cualificacién
Estudo de casos/andlises de  (*)Se evaluara el trabajo realizado para resolver el caso/situacion y las 40
situaciéns ensefianzas obtenidas.
Obradoiros (*)Se evaluara el trabajo realizado en las actividades programadas. 40
Probas de tipo test (*)Se evaluaran los conocimientos adquiridos a través de pruebas de tipo test o 20

de preguntas cortas.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions
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