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Descricién Materia obligatoria del primer cuatrimestre del segundo curso que trata los elementos esenciales del
xeral Derecho Civil patrimonial, a saber, la obligacién y los contratos. Se dedica una especial atencién a la

responsabilidad civil tanto contractual como extracontractual

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Cofiecer as principais instituciéns xuridicas

A2 Cofiecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais

A4 Confecer os principios e valores constitucionais

A5 Apreciar a diversidade e a multiculturalidade

A6  Cofecer as distintas manifestaciéns do Dereito na sta evolucién histérica e na sta realidade actual

A9 Ser quen de utilizar os principios e valores constitucionais como ferramenta de traballo da interpretacién do dereito e
desenvolver dialéctica xuridica

A10 Ser quen de aprehender sistematicamente o ordenamento xuridico

Al12 Ser quen de manexar fontes xuridicas

Al4  Ser quen de comprender e de redactar documentos xuridicos

A15 Ser quen de manexar a oratoria xuridica

A18 Ser quen de negociar e mediar

Bl  Capacidade de sintese e andlise

B2 Capacidade de aprender

B3 Capacidade de xestiéon da informacion

B4 Capacidade de adaptarse a novas situacions

B5 Capacidade para organizar e planificar

B6 Resolver problemas de forma eficaz

B8 Traballar de forma auténoma con iniciativa

B9 Traballar de forma cooperativa

B10 Preocupacién pola calidade

B11l Comportarse de forma ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional

B13 Traballar desde unha perspectiva comparada, manexando informacién comparada

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Capacidade de sintese e analise. Bl

Capacidade de aprender B2

Capacidade de xestién da informacién B3

Capacidade de adaptarse a novas situacions B4

) B5
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Capacidade para organizar e planificar. B5

Resolver problemas de forma eficaz B6
Aplicar pensamento critico, I6xico e creativo. B8
Traballar de forma auténoma con iniciativa. B8
Traballar de forma colaborativa. B9
Preocupacion pola calidade. B10
Comportarse de forma ética e mostrar responsabilidade social como cidadan e como profesional. B11l
Comunicarse de xeito efectivo nun medio de traballo (habilidades nas relaciéns interpersoais). B13
Traballar desde unha perspectiva comparada, manexando informacién comparada. B13
Cofecer as principais institucions xuridicas do Dereito civil estatal e territorial. Al

Cofiecer a funcién do Dereito civil como sistema regulador das relaciéns sociais. A2

Conecer 0s principios e valores constitucionais. A4

Apreciar a diversidade e a multiculturalidade. A5

Cofecer as distintas manifestaciéns do Dereito civil na sta realidade actual. A6

Ser quen de argumentar xuridicamente A9

Ser quen de identificar problemas xuridicos de Dereito civil e abordar a sta solucién de modo A9
interdisciplinar.

Ser quen de manexar fontes xuridicas de Dereito civil. Al2

Ser quen de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico. Al2

Ser quen de comprender e de redactar documentos xuridicos. Al4

Ser quen de negociar e mediar. Al8

Ser quen de aprehender sistematicamente o ordenamento xuridico. Al0

Ser quen de manexar a oratoria xuridica. Al5

Contidos

Tema

Tema |. Derecho Civil Patrimonial. La obligacién. (*)(*)

Fuentes.

Tema Il. Estructura de la relacién obligatoria. La
clasificacién de las obligaciones.

Tema lIl. La modificacién y la transmisién de las
obligaciones. La extincion de las obligaciones: el
pago y el articulo 1156 del Cédigo Civil.

Tema IV. El incumplimiento de las obligaciones:
causa y efectos. La proteccion del crédito.
Tema V. El contrato, concepto y requisitos. La
formacién del contrato.

Tema VI. El precontrato.Las condiciones
generales de la contratacion.

Tema VII. Interpretacion e integracion del
contrato. La eficacia e ineficacia del contrato.
Tema VIII. La compraventa y las nuevas
modalidades de contratacién. La donacion.
Tema IX. El contrato de arrendamiento urbano y
rustico. El contrato de obra y el contrato de
servicios.

Tema X. relaciones contractuales, en particular:
mandato, sociedad, préstamo, depésito,
transaccién, convenio arbitral y los contratos
aleatorios.

Tema XI. Los contratos de garantia. Los cuasi
contratos: el enriquecimiento sin causa.

Tema XII. La responsabilidad civil
extracontractual.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Estudo de casos/andlises de situacions 21.5 23 44.5
Sesidén maxistral 29 30 59
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1 32 33
Resolucién de problemas e/ou exercicios 1 12.5 13.5

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
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Estudo de casos/andlisesAnadlisis de un hecho, problema o caso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,

de situaciéns generar hipotesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucion.
Sesién maxistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Sesién maxistral Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la materia para el
asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Estudo de casos/andlises de Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la materia para el

situacions asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.
Avaliacion

Descricién Cualificacién
Estudo de casos/andlises de  Formulacién dunha situacién ou problematica xa dada, ou que pode darse, 30
situaciéns partindo dos diferentes factores involucrados, da andlise dos antecedentes, das

condiciéns, da situacién, etc.
Probas de resposta longa, de  Probas para a avaliacién das competencias que inclien preguntas abertas sobre 70
desenvolvemento un tema. Os alumnos deben desenvolver, relacionar, organizar e presentar os

coflecementos que tefien sobre a materia nunha resposta extensa.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Se entiende como regla general que los alumnos optan por el sistema de evaluacién continua con los porcentajes ya
indicados. El alumno deberd obtener para poder compensar una parte con la otra, un 3 sobre 10 en los casos y un 4 sobre
10 en la prueba de contenidos. El alumno que desee abandonar la evaluacién continua, deberd comunicarlo al profesor
hasta los 60 dias siguientes al comienzo de las clases de la materia.

El alumno que no se acoja a la evaluacién continua por dejarla o por no poder asistir podrd hacer una prueba final en la que
se le formulardn, en relacién con los contenidos de la materia, iguales preguntas de respuesta larga incrementadas en una
respecto de aquellos que optasen por la evaluacién continua y, ademas, un caso. La calificacién final de este examen sera
del 100 % con los porcentajes ya indicados, es decir, 70% el examen tedrico y 30% el practico. Deberd obtener para poder
compensar una parte con otra, un 3 sobre 10 en los casos y un 4 sobre 10 en la prueba de contenidos.

En el mismo curso se guardaran las notas de evaluacién continua de una convocatoria para otra (enero y julio).

El sistema de evaluacién en la segunda convocatoria (julio), serd igual que en primera tanto para quienes sigan la
evaluacién continua como para aquellos que no.

Bibliografia. Fontes de informacion

Albaladejo, Derecho de Obligaciones. Tomo Il. Vols. | y I, Bosch,

Bercovitz Rodriguez-Cano y otros, Manual de Derecho civil. Obligaciones y Contratos, 2 Vols., Bercal,
Diez-Picazo y Gullén, Instituciones de Derecho civil. Vol. 1, Tecnos,

0’Callaghan Mufioz, Compendio de Derecho civil. Tomo li, vols. | y Il, Edersa,

Lacruz Berdejo, Elementos de Derecho Civil. Tomo II, vols. |, 1l y Ill, Bosch,

Lasarte Alvarez, Principios de Derecho civil. Tomo Il y 1lI, Trivium,

Recomendacidns
Materias que continian o temario
Dereito civil Il. Dereitos reais/V08G080V01401

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Dereito: Introducién ao dereito civil e dereito da persoa/V08G080V01204

Outros comentarios
Todo alumno deberd disponer, desde la segunda semana de docencia, de una edicién del Cédigo Civil actualizada a fecha de
comienzo del curso.
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