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IDENTIFYING DATA
(*)Idioma estranxeiro: Inglés

Subject (*)ldioma
estranxeiro: Inglés

Code P02G110V01406

Study (*)Grao en

programme Educacién Infantil

Descriptors  ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Mandatory 2nd 2nd

Teaching

language

Department

Coordinator Duncan Barlow, Karen Joan

Lecturers Duncan Barlow, Karen Joan

E-mail

Web

General

description

Competencies
Code
Al (*)Cofecer os obxectivos, contidos curriculares e criterios de avaliacion da Educacion Infantil
A2 (*)Promover e facilitar as aprendizaxes na primeira infancia, desde unha perspectiva globalizadora e integradora das
diferentes dimensidns cognitiva, emocional, psicomotora e volitiva
A1l (*)Reflexionar sobre as prdcticas de aula para innovar e mellorar o labor docente Adquirir habitos e destrezas para a
aprendizaxe auténoma e cooperativa e promovela nos estudantes
Bl (*)Capacidade de andlise e sintese
B2 (*)Capacidade de organizacion e planificacién
B3 (*)Comunicacién oral e escrita
B4 (*)Cofiecemento de lingua estranxeira
B6 (*)Capacidade de xestion da informacién
B7 (*)Resolucién de problemas
B9 (*)Traballo en equipo
B11l (*)Habilidades nas relaciéns interpersoais
(
(
(
(
(
(
(

B12 (*)Recofiecemento da diversidade e multiculturalidade
B13
B14
B15
B16
B17
B19

)
*)Razoamento critico
*)Compromiso ético
)
)

*)Aprendizaxe autonoma

*)Adaptacién a novas situacions
*)Creatividade

*)Coflecemento doutras culturas e costumes

Learning aims
Expected results from this subject Training and Learning
Results

*) Bl
B3
B4
B7
B13

*) Bl
B3
B4
B6
B7
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B3
B4
B6
B7
(*)Comprender la descripcidn de acontecimientos, sentimientos y deseos en cartas personales. Bl
B3
B4
B6
B7
(*)Saber desarrollarse en casi todas las situaciones que se le presentan cuando viaja la donde se B3
habla esa lengua. B4
B6
B7
B12
B16
B19
(*)Poder participar espontdaneamente en una conversacién que trate temas cotidianos de interés B3
personal o que sean pertinentes para la vida diaria (por ejemplo: familia, aficiones, trabajo, viajes y B4
acontecimientos actuales). B6
B1l
(*)Poder tratar oralmente en inglés, con fluidez y sequridad, temas de interés para alumnos de Al B3
educacién infantil. A2 B4
B6
(*)Saber construir frases de forma sencilla con el fin de describir experiencias y hechos, asi como Bl
sus suefios, esperanzas y ambiciones. B3
B4
B13
B17
*) B1
B2
B3
B4
B6
B13
B17
(*)Saber narrar una historia o relato, la trama de un libro o pelicula, y poder describir sus Bl
reacciones. B3
B4
B13
(*)Ser capaz de escribir textos sencillos y bien estructurados sobre temas que le son conocidos o Bl
de interés personal. Poder escribir cartas personales que describan experiencias e impresiones. B2
B3
B4
B6
B11
B17
(*)Desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo y de trabajo cooperativo. Favorecer el andlisis All Bl
y la observacién de los propios procesos de aprendizaje con el fin de innovar y mejorar la labor B9
docente y las practicas de aula. B15
(*)Conocer formas y medios para continuar y enriquecer su propia formacién cultural y linglistica. A1l B4
B15
B19
(*)Desarrollar ciertas actitudes afectivas deseables en un docente de lengua extranjera como, por B4
ejemplo, solidaridad y cooperacién con los demas, interés y tolerancia hacia el diferente, seguridad B12
en la propia competencia comunicativa, y una visién de la lengua extranjera cémo medio de B14
comunicacién cultural y no simplemente como una materia mas. B19
Contents
Topic
(*)Aspectos linglisticos: 1éxico, gramatica, (*)

semantica, pragmatica, correccién fonoldgica,

homofonia, grafemas de la lengua inglesa.

(*)Aspectos sociolinguisticos: los marcadores (*)a) Presentarse a los demas / presentar los demas: aspecto fisico,

linglisticos de relaciones sociales, las normas de personalidad, contorno familiar y laboral

cortesia, las expresiones de sabiduria popular,

diferencias de registro. b) Expresar gustos y preferencias; ¢) organizar agendas y planificar
actividades
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(*)Aspectos discursivos: ordenar oraciones en (*)a) Escribir cartas y correos electrénicos.
funcién de la secuencia natural, relaciones de

causa y efecto (o viceversa), y estruturacion del b) Leer y redactar pequefios anuncios.
discurso; ordenar el discurso en funcién de

organizacién tematica, coherencia y cohesiéon.  ¢) Narrar un acontecimiento.

d) Contar el argumento de un libro o de una pelicula.
e) Hacer y atender una llamada telefénica.

f) Buscar o explicar el camino para ir a un lugar
(*)Aspectos interculturales: la vida diaria, las (*)
relaciones personales, valores, creencias y
actitudes, lenguaje corporal, convenciones
sociales, comportamientos rituales.

Planning
Class hours Hours outside the Total hours
classroom

Introductory activities 1 0.5 1.5
Troubleshooting and / or exercises 18 38 56
Proceedings 15 30 45
Presentations / exhibitions 15 30 45
Practical tests, real task execution and / or 2.5 0 2.5
simulated.

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Description

Introductory activities  (*)Sesién de 1 hora presencial con el grupo A (toda la clase) en el inicio del curso. Se explicaran los
objetivos
y contenidos de la materia, asi como el sistema de evaluacion. También se presentaran los
recursos de autoaprendizaje
disponibles en la plataforma FAITIC y en la biblioteca del campus.

Troubleshooting and / or (*)En las sesiones presenciales, con el grupo, se realizardn ejercicios practicos de comprensién oral

exercises (escucha de conversas, canciones y fragmentos de filmes) y escritura (lectura de diferentes textos
epistolares, periodisticos y literarios). Para las horas de trabajo personal, o alumnado deberd
realizar os ejercicios de gramdtica correspondientes.

Proceedings (*)Las sesiones presenciales se realizardn con los grupos B y se centraran en actividades de
expresion oral: juegos de rol, simulaciones globales y presentaciones personales. Para las horas de
trabajo personal, o alumnado deberd realizar os ejercicios de gramatica que se pondran a su
disponer en la plataforma Faitic.

Presentations / (*)Las sesiones presenciales se realizardn con los grupos B y se centraran en actividades de

exhibitions expresién escrita: redaccién de notas y correos electrénicos, formalizacién de formularios,
elaboracién de presentaciones, resimenes de filmes o noticias de prensa y dictados. Para las horas
de trabajo personal, el alumnado deberd realizar os ejercicios de gramatica que se pondran a su
disposicién en la plataforma Faitic.

Personalized attention
Methodologies Description

Presentations / exhibitions

Troubleshooting and / or exercises

Proceedings

Tests Description

Practical tests, real task execution and / or simulated.

Assessment

Description Qualification
Troubleshooting and / (*)A lo largo del curso, el profesor recogerd en la clase (grupo A), los resultados de dos 10
or exercises ejercicios de comprension oral y de dos pruebas de expresion escrita. El objetivo es

obtener muestras de la evolucion del alumnado y verificar su asistencia a las sesiones
presenciales. Cada ejercicio se puntuara hasta un maximo de 10 puntos. El promedio de
los dos ejercicios constituird un 10% de la nota final. El profesor informara al alumnado
de los resultados de cada ejercicio.
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Presentations / (*)A lo largo del curso, el profesor recogera en la clase (grupos B) los resultados de, 10

exhibitions como minimo, una muestra de expresion escrita. El objetivo es evaluar la evolucion del
alumnado y verificar su asistencia a las sesiones presenciales.

Practical tests, real (*)Se trata de la prueba de evaluacién final, cuya fecha viene marcada en el calendario 80

task execution and / oracadémico oficial del centro. Consistira en cuatro ejercicios, cada uno correspondiente a

simulated. una competencia linglistica (expresién oral, expresidn escrita, comprension oral y

comprension escrita). Cada ejercicio valdra un maximo de 10 puntos y la nota de la
prueba constituira el promedio de la calificacién de los cuatro ejercicios. La prueba
constituird un 80% de la nota final.

Other comments on the Evaluation

Sources of information

Recommendations
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