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Descripción
general

Con la impartición de esta materia, que consta de 6 créditos ECTS de carácter obligatorio, a impartir en 2º
curso del Grado de Educación Social, se trata de aproximar la figura del educador social a los centros de
enseñanza como un profesional que pretende dar respuesta a diversas necesidades de intervención
socioeducativa formando personas y ciudadanos dispuestos a enfrentarse a las realidades actuales. Una
realidad cada vez más compleja, que plantea nuevos problemas que precisan de profesionales que los
entiendan en profundidad y que, por su formación específica, puedan ayudar a prevenirlos y buscar
soluciones en colaboración con todos los miembros de la Comunidad Educativa y fomentando cauces de
transmisión que perfeccionen la comunicación conjunta entre el centro escolar y la familia con el fin de
conseguir una educación integral para el alumnado, sobre todo en aquellos casos en los que las
circunstancias familiares habían podido perjudicar de manera contraproducente el progreso de los
educandos. La escuela tiene dificultades para hacerse cargo de las disfuncionalidades que ni la familia, ni los
centros educativos, ni la comunidad o el entorno puede asumir o cumplir. En esta línea, en una institución
escolar que debe atender múltiples demandas, la figura mediadora del educador/a social puede desempeñar
un importante y transcendental cometido, facilitando la integración de distintos entornos educativos,
aproximando sus respectivos proyectos formativos y las influencias pedagógicas que provienen de diferentes
ambientes. Por otra parte, y además de las tareas de mediación, su desempeño profesional podrá
proyectarse en campos más específicos, como son la educación familiar, la atención a problemas de
protección y conflicto en la infancia, la prevención de la violencia de género, la transición de la escuela a la
vida activa, la coordinación de los temas transversales o el fomento de la asistencia de los niños y niñas más
desfavorecidos a la escuela, evitando un absentismo que conduce al fracaso escolar y social.

Resultados de Formación y Aprendizaje
Código 
A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de
problemas dentro de su área de estudio.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado
como no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomía.

B1 Transmitir, promover y desarrollar la cultura
B2 Generar redes sociales, contextos, procesos y recursos educativos y sociales
B4 Conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos
B5 Diseñar, implementar y evaluar programas y proyectos socioeducativos
B6 Gestionar, dirigir, coordinar y organizar instituciones y recursos socioeducativos
C1 Integrar críticamente los supuestos teóricos, filosóficos, históricos, sociológicos, psicológicos, pedagógicos, culturales,

políticos, legislativos que están en la base de los procesos de intervención socioeducativa
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C3 Asumir y orientarse de acuerdo con valores de igualdad y de ciudadanía democrática, y capacitar para la prevención
y la mediación en casos de violencia en sus diferentes manifestaciones (simbólica, de género, laboral, escolar, sexual,
étnica�)

C4 Analizar y diagnosticar la realidad compleja que fundamenta el desarrollo de los procesos socioeducativos
C7 Manejar con criterio métodos y estrategias de investigación cuantitativas y cualitativas, y aplicarlas a las realidades

socioeducativas
C8 Potenciar estructuras y procesos de participación y acción comunitaria, aplicando programas y técnicas de

intervención (dinámica de grupos, motivación, negociación y promoción de la asertividad...)
C9 Desarrollar programas y proyectos en el contexto familiar y escolar
C10 Desarrollar programas y proyectos en el ámbito de la educación especializada (menores, necesidades educativas

especiales, centros de salud, conductas aditivas, instituciones penitenciarias, y personas y colectivos en riesgo de
exclusión�)

C11 Organizar y gestionar proyectos y servicios culturales, medioambientales, de ocio y tiempo libre
C12 Diseñar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervención socioeducativa en el ámbito del desarrollo

comunitario y cooperación al desarrollo
C20 Asesorar en la elaboración y aplicación de planes, programas, proyectos y actividades socioeducativas
D1 Capacidad de análisis y síntesis
D2 Planificación y organización
D3 Comunicación oral y escrita en la/s lengua/s materna/s con apertura a otros códigos lingüísticos, en especial, las

lenguas co-oficiales en la comunidad gallega
D5 Gestión de la información
D9 Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos de otras áreas y en distintos contextos
D16 Liderazgo
D18 Apertura hacia el aprendizaje a lo largo de toda la vida
D20 Orientación a la calidad

Resultados previstos en la materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formación

y Aprendizaje
Asumir y orientarse según valores de igualdad y de ciudadanía democrática, y capacitar para la
prevención y la mediación en casos de violencia en sus diferentes manifestaciones (simbólica, de
género, laboral, escolar, sexual, étnica...)

A2 C3 D9

Analizar y diagnosticar la realidad compleja que fundamenta el desarrollo de los procesos
*socioeducativos

A2 B4 C4 D1
D5

Manejar con criterio métodos y estrategias de investigación cuantitativas y cualitativas , y
aplicarlas a las realidades *socioeducativas.

A2 B6 C7 D2

Potenciar estructuras y procesos de participación y acción comunitaria, aplicando programas y
técnicas de intervención (dinámica de grupos, motivación, negociación y promoción de la
*asertividade...)

A4 B1 C8 D9

Desarrollar programas y proyectos en el contexto familiar y escolar A2 B1 C9 D5
Desarrollar programas y proyectos en el ámbito de la educación especializada (menores,
necesidades educativas especiales, centros de salud, conductas *adictivas, instituciones
*penitenciarias, y personas y colectivos en riesgo de exclusión...)

A4
A5

B6 C10
C12

D2

Organizar y administrar proyectos y servicios culturales, ambientales, de ocio y tiempo libre A2 B5 C11 D2
Asesorar en la elaboración y aplicación de planes, programas, proyectos y actividades
*socioeducativas

A5 B5 C20 D2

Capacidad de análisis y síntesis A2 B4 C4 D1
Planificación y organización A2 B6 C20 D2
Comunicación oral y escritura en la/*s lengua/*s materna/*s con apertura la otros códigos
lingüísticos, en especial, las lenguas cooficiales en la comunidad gallega

A4 B2 D3

Gestión de la información A4 B6 C7
C11

D5

Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos de otras áreas y en distintos contextos A4 B4 C1
C3

D9

Compromiso ético A2 B1 C3 D18
*Liderazgo A2 C8 D16
Apertura al aprendizaje a lo largo de toda la vida A5 B1 C11 D18
Orientación a la calidad A5 B1 C9 D20

Contenidos
Tema  
1. El sistema educativo español: *normatividade
educativa de ámbito estatal, autonómico y local

1.1. Estructura del sistema educativo español.
1.2. La educación social en los currículos escolares. Su relación con las
competencias básicas y el papel del educador/la social.

2. La figura del educador en la formación social 2.1. El carácter social del fenómeno educacional.
2.2. La educación social en la adolescencia.
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3. El/la educador/a social en el sistema educativo 3.1. Justificaciones y funciones.
3.2. Experiencias de la presencia de educadores/las sociales en centros
escolares de distintas CC.AA. y a nivel internacional
3.3. El caso particular de Extremadura.
3.4. Los canales de comunicación familia-escuela y otras instituciones
3.5. La intervención del educador/la social en otros países

4. La convivencia y los conflictos en los centros
escolares

4.1. Maltrato escolar entre iguales: acoso o bullying. Indicadores, tipos de
acoso, protocolo de actuación.
4.2. Programas de convivencia, prevención de conflictos y mediación
escolar.
4.3. Ley 4/2011, del 30 de junio, de convivencia y participación de la
comunidad educativa.

5. El absentismo escolar y sus consecuencias 5.1. Marco legislativo y complejidad conceptual.
5.2. Causas y medidas preventivas.
5.3. Protocolo de actuación.

6. La problemática del fracaso escolar. 6.1. Concepto y causas del fracaso escolar.
6.2. Actuaciones del educador/a ante el fracaso escolar dentro y fuera de
la escuela.

7. Colaboración de la escuela con las distintas
redes y recursos socioculturales: hacia un
sistema educativo integrado.

7.1. Cooperación de la instiución educativa con las diferentes áreas
(Educación, Bienestar Social, Sanidad, Cultura, Igualdad, Seguridad,
Menores, Familia, Justicia,...) de las administraciones local, autonómica y
estatal.

Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Lección magistral 10 0 10
Trabajo tutelado 8 40 48
Portafolio/dossier 4 20 24
Presentación 20 35 55
Examen de preguntas objetivas 3 10 13
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Lección magistral Exposición por parte de las profesoras de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

teóricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Trabajo tutelado La/El estudiante, de manera individual, elabora un documento sobre la temática de la materia o

prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resúmenes de lecturas, conferencias, etc.
Generalmente se trata de una actividad autónoma del/os estudiante/s que incluye la búsqueda y
recogida de información, lectura y manejo de bibliografía, redacción... El alumnado mantendrá
entrevistas con las profesoras de la materia para asesoramiento / desarrollo de actividades de la
materia y del proceso de aprendizaje.

Portafolio/dossier La/El estudiante, de manera individual, elabora un documento que recopile información sobre las
experiencias, temario de la materia, así como trabajos y tareas elaborados individualmente o en
grupo durante lo proceso de formación. La carpeta será además un instrumento de seguimiento y
evaluación continua del proceso educativo.

Presentación Presentación y exposición por parte del alumnado de trabajos grupales tutelados por la/s
profesora/s. El alumnado mantendrá entrevistas con las profesoras de la materia para
asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Trabajo tutelado Atención grupal e individual en aula y en las sesiones tutoriales con las profesoras en su despacho.
Presentación Atención grupal e individual en aula y en las sesiones tutoriales con las profesoras en su despacho.
Portafolio/dossier Atención grupal e individual en aula y en las sesiones tutoriales con las profesoras en su despacho.

Evaluación
 Descripción Calificación Resultados de

Formación y
Aprendizaje
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Trabajo tutelado Cada alumna/o realizará un trabajo individual de curso, en base a los
contenidos de la materia objeto de estudio, tutelado por la profesora y
con la posterior defensa y explicación ante la profesora en las sesiones
tutoriales.

25 A2
A5

B2
B4

C1
C4
C7
C9
C11
C12
C20

D1
D2
D5
D20

Portafolio/dossier Cada alumna/o, elabora un documento que recopile información sobre
las experiencias, temario de la materia, así como trabajos y tareas
elaborados individualmente o en grupo durante lo proceso de formación.
El dossier será además un instrumento de seguimiento y evaluación
continua del proceso educativo.

20 A2
A5

B1
B4
B5
B6

C1
C3
C4
C7
C10

D1
D2
D3
D5
D18
D20

Presentación Cada grupo pequeño de alumnado (3 a 5 personas), realizará una
presentación /exposición a la clase a partir de la realización de un trabajo
grupal de curso, en base a los contenidos de la materia objeto de
estudio, tutelado por la profesora.

25 A4 B5
B6

C1
C7
C8
C9
C10
C20

D1
D2
D3
D5
D9
D16
D20

Examen de
preguntas objetivas

Pruebas para evaluación de competencias adquiridas que incluyen
preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta
(verdadero/falso, elección múltiple, emparejamiento de elementos...). El
alumnado selecciona una respuesta entre un número limitado de
posibilidades.

30 A2
A5

B1
B4

C3
C4
C7
C8

D1
D2
D3
D5
D20

Otros comentarios sobre la Evaluación

Las cualificaciones indicadas en términos porcentuales en el cuadro *supra son las *máximas que se pueden1.
conseguir en cada una de las pruebas en la MODALIDAD DE EVALUACIÓN CONTÍNUA
Para acogerse a la MODALIDAD DE EVALUACIÓN CONTÍNUA el alumnado tendrá una asistencia  mínima del2.
80% en las clases del grupo-clase y el mismo, un 80% en las clases de grupo mediano (GM). 
Para superar la materia en la MODALIDAD DE EVALUACIÓN CONTÍNUA el alumnado deberá superar todas las3.
pruebas referidas, obteniendo una cualificación mínima del 50% en cada una de las pruebas evaluables.
MODALIDAD DE EVALUACIÓN GLOBAL: Esta modalidad de evaluación está dirigida a: al alumnado que no4.
cumpla el 80% de la asitencia especificada en el punto nº 2 o a aquel que opte por esta modalidad, siempre y
cuando se lo comunique a la profesora en la primera quincena de impartición de la materia.
La MODALIDAD DE  EVALUACIÓN GLOBAL consistirá en un examen sobre la totalidad del temario de la materia,5.
de preguntas objetivas (con una valoración del 60%) y en un trabajo individual tutelado por la profesora y definido en
base a los contenidos y objetivos de la materia (con una valoración del 40%, del que el 20% se corresponderá con la
elaboración y entrega del trabajo y el 20% restante se corresponderá con la defensa y presentación oral a la
profesora). Para superar la materia por esta modalidad de evaluación, el alumnado deberá superar todas las  pruebas
referidas, obteniendo una cualificación mínima del 50% en cada una de ellas.
EXÁMENES:  Las fechas oficiales de los exámenes pueden consultarse en la web de la Facultad en el espacio6.
"fechas exámenes"
Segunda oportunidad (julio): Las partes de la materia superadas en la 1ª oportunidad, no serán objeto de7.
evaluación en la 2ª del mismo curso académico.
En coherencia con el carácter inclusivo que caracteriza la Facultad de Educación y Trabajo social, esta guía podrá ser8.
adaptada para atender a las necesidades específicas de apoyo educativo que presente el alumnado adscrito al
programa PIUNE (PAT).

Fuentes de información
Bibliografía Básica
Carbonell Sebarroja, J., Pedagogías del siglo XXI, Octaedro, 2015
Cid, X.M. e out. (coord), Educación Social e Escola. Unha análise da última década (2006-2016), Nova Escola Galega-
Ceesg, 2018
Castro, M. et al. (coords.), Educación Social e Escola., (2008), Nova Escola Galega / Colexio de Educadoras e Educa,
Bibliografía Complementaria
Castillo Carbonell, M.; Paredes Navarro, L. y Bou Blanco M., Educación social y escuela: necesidades, contextos y
experiencias, Edit. UOC, 2016



Páxina 5 de 5

De Oliveira, A. M. e Santos, M. A., Educacão e tempo livre: o papel do animador sócio-cultural em contexto escolar.
En, Cid, X. M. &amp; Peres, A. (eds.). Educación social, animación sociocultural y desarrollo comunitario. Vol.
II., (2007),
Eduso.net, El educador y la educadora social en el estado español: una concreción de su trabajo en centros
escolares. Eduso.net., (2004),
Galán Carretero, D.,, �Los educadores sociales en los centros de Educación Secundaria de Extremadura�,, Revista
Interuniversitaria de Pedagogía Social,
Ortega, J., Pedagogía Social e Pedagogía Escolar: La Educación Social en la escuela,, 2005, Revista de Educación,
336, 111 � 127.,
Galán David e Castillo Miquel:, "El papel de los educadores sociales en los centros de secundaria: una propuesta
para el debate", Educación Social, 38, pp. 121-133,
Parcerisa Aran, A.:, "Educación social en y con la institución escolar",, Revista Interuniversitaria de Pedagogía Social,
2008
Quintanal Díaz,J., Educación social en la escuela: un futuro por construir, Edit. CSS, 2018

Recomendaciones
Asignaturas que continúan el temario
Educación intercultural y para la paz/O05G130V01907
Mediación en conflictos y situaciones de violencia/O05G130V01502

 
Otros comentarios
Esta guía docente recoge las líneas de actuación a desarrollar con el alumnado de la materia, entendida con cierta
flexibilidad, pudiendo estar sujeta a alguna modificación y reajuste puntual.

Esta materia se enmarca en una Facultad comprometida con la sostenibilidad del entorno y de las personas. Atendiendo la
esta filosofía, esta materia promoverá prácticas educativas en base a materiales de bajo impacto ambiental en coherencia
con los principios de sostenibilidad (ODS)


