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Web

Descripcién  La materia "Derecho Financiero y Tributario II" se imparte en 42 Curso del Grado en Relaciones Laborales y
general Recursos Humanos y constituye un analisis de los impuestos mdas importantes de la denominada "Parte

especial" del Derecho tributario. Su contenido se centra en la presentacién del sistema tributario espafiol y
estudio, especialmente, de los tres principales impuestos estatales: El Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, el Impuesto sobre Sociedades y el Impuesto sobre el Valor Afiadido. Esta asignatura aborda
los tributos mas relevantes, por lo que es necesario que el alumnado conozca las instituciones fundamentales
del Derecho privado y del Derecho publico que le permitan comprender la tributacién de determinados
negocios juridicos. Ademas, es imprescindible que se haya superado la materia "Derecho financiero y
tributario 1", de 32 Curso, ya que la comprension integral de la asignatura se completa con la mencionada
materia.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacién para construir argumentos y emitir juicios en diferentes
ambitos de actuacién profesional

B2 Capacidad para comunicar y defender de forma oral y escrita asuntos o temas relacionados con su especialidad

B3 Capacidad para el aprendizaje continuado y auténomo que permita la actualizacién de conocimientos en el ejercicio
de su actividad profesional

B4 Capacidad para el aprendizaje continuo de nuevas tecnologias aplicables al ejercicio profesional

B5 Capacidad para desarrollar su actividad profesional conforme a los derechos fundamentales y al céddigo deontoldgico
profesional

C6 Conocer los principales impuestos del sistema tributario estatal, autonémico y local para ser capaz de identificar los
elementos esenciales de dichos impuestos y las reglas de cuantificacién y de determinacién de la deuda tributaria,
asi como conocer la regulacién de los principales impuestos estatales

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad
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D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Los resultados del aprendizaje deben consistir en la adquisicién por el alumnado de los A2 Bl C6 D1
conocimientos necesarios para identificar el impuesto y el tratamiento juridico-tributario de A4 B2 D4
determinados hechos o actos. A5 B3 D5
B4
B5
Contenidos
Tema
I. INTRODUCCION AL SISTEMA TRIBUTARIO. 1. Imposicién Estatal: Impuestos directos e indirectos.

2. Imposicién Autonémica: Impuestos cedidos y propios. Las tasas
autondmicas.

3. Imposicién local.

. Naturaleza y ambito de aplicacién.

. El'hecho imponible.

. El sujeto pasivo.

. Determinacion de la renta.

. La base imponible general y del ahorro.

. La determinacién de la cuota.

. Regimenes especiales.

. Gestién del impuesto.

. Naturaleza y ambito de aplicacién.

. El'hecho imponible.

. Los sujetos pasivos.

. La base imponible y los ajustes.

. Las reducciones de base imponible.

. Tipos de gravamen y cuota.

. Incentivos fiscales para empresas de reducida dimensién y otros
egimenes especiales.

. La gestién del impuesto.

. Naturaleza y ambito de aplicacién.

. Los hechos imponibles.

. Lugar de realizacién del hecho imponible y devengo.
. Los sujetos pasivos.

. La repercusién del impuesto.

. La deduccién y la regla de la prorrata.

. Devoluciones.

. Regimenes especiales.

. La gestién del impuesto.

Il. EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS
PERSONAS FISICAS.

Ill. EL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES.
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IV. EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO.
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Planificacién

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 33 56 89
Seminario 13 30 43
Aprendizaje-servicio 0 10 10
Examen de preguntas de desarrollo 7 0 7
Observacion sistematica 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Seminario Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten ahondar o complementar

los contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las clases teéricas.

Aprendizaje-servicio El alumnado podrd participar voluntariamente en actividades tutorizadas de aprendizaje-servicio.
La aplicacion de esta metodologia queda condicionada a su aprobacién en la convocatoria ApS
23-24.

Atencion personalizada
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Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Se atenderdn y se resolveran dudas del alumno respeto de los contenidos, actividades y/o ejercicios

gue habian sido propuestos para adquirir las competencias perseguidas.

Seminario

Se atenderdan y se resolveran dudas del alumno respeto de los contenidos, actividades y/o ejercicios

que habian sido propuestos para adquirir las competencias perseguidas.

Aprendizaje-servicio Las personas que opten por este sistema contaran con la implicacién del profesorado para alcanzar
con éxito el objetivo propuesto. La aplicacién de esta metodologia queda condicionada a su

aprobacién en la convocatoria ApS 23-24.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados

de Formacién
y Aprendizaje

Aprendizaje-servicio El alumnado que voluntariamente participe en actividades de aprendizaje- 5

servizo, en el marco de la evaluacién continua, serd evaluado a través de un
dictamen de la actividad entregado. La aplicacién de esta metodologia
queda condicionada a su aprobacién en la convocatoria ApS 23-24.

Examen de preguntas El/la alumno/a que se acoja al sistema de evaluacién continua serd evaluado 80

de desarrollo

a través de dos pruebas parciales liberatorias: 12) Primera prueba parcial,
que se realizard a mitad de cuatrimestre (40%) y 22) Segunda prueba
parcial, que se realizard al final del cuatrimestre (40%).

Las dos pruebas parciales seran obligatorias, escritas y constaran de dos
partes: practica y tedrica. La parte practica tendrd un valor en la calificacién
de la prueba parcial de un 20%, mientras que la parte tedrica representara
el 80% restante de dicha calificacién. Cada una de estas dos pruebas
parciales sera liberatoria siempre que el/la alumno/a alcance una calificacién
minima de 5 sobre 10, de manera que habiendo superado ambas pruebas no
estard obligado a realizar el examen final de la asignatura, como requisito
para superar esta Ultima.

Si el/la alumno/a acogido/a al sistema de evaluacién continua no ha
superado una o0 ambas pruebas parciales realizadas a lo largo del
cuatrimestre estara obligado/a a presentarse al examen final, por la materia
correspondiente a una o a las dos pruebas parciales, para aprobar la
asignatura. El examen final tendrd dos partes: una prueba tedrica (que podra
ser escrita u oral, a eleccién del alumnado, y que representara el 80% de la
calificacién correspondiente al examen final), y una prueba practica (que
supondra el 20% restante de dicha calificacién). En dicho examen final, el
alumnado deberd alcanzar una nota minima de 4 sobre 10 (en cada una de
las partes de la materia de las que, en su caso, se examine) para que se le
tenga en cuenta la calificacién obtenida a lo largo del cuatrimestre por
medio de la asistencia regular y la participacién activa en clase, y en su caso
la asistencia a otras posibles actividades organizadas por el drea de Derecho
Financiero y Tributario (méximo 20%). De no alcanzarse esa nota minima, la
calificacion que se reflejara en el acta sera la obtenida en el examen final.
Asimismo, al examen final podra concurrir el alumnado que haya superado
las dos pruebas de evaluacién continua realizadas durante el cuatrimestre y
desee subir nota.

Las/los alumnas/os que sigan el sistema de evaluacion global realizardn una
Unica prueba final en la que se evaluaran todas las competencias de la
materia y que constara de dos partes: un examen tedrico (que podra ser oral
0 escrito, a eleccidén de cada estudiante), el cual supondra el 70% de su
calificacion final; y un examen préctico y escrito (que serd diferente al que
realice el alumnado sometido a evaluacién continua), el cual representara el
30% de su nota final.

A2 B1 Co6 D1
A4 B2 D4
A5 B3 D5
B4
B5

Observacion
sistematica

Percepcidn atenta, racional, planificada y sistematica para describir y 15
registrar las manifestaciones del comportamiento del alumnado. Para el
estudiantado que no participe en actividades de aprendizaje-servicio este

apartado se valorara sobre el 20% de la calificacién de la evaluacién

continua.

A2 B1 Co6 D1
A4 B2 D4
A5 B3 D5
B4
B5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El temario que figura en el apartado de contenidos constituye una versién resumida de las lecciones que seradn objeto de
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examen.

Oportunamente, al comienzo del cuatrimestre, se le proporcionard al alumnado un temario mas detallado con los epigrafes
que conforman cada leccién.

PRIMERA OPORTUNIDAD DE EXAMEN:

1.- Conforme establece el Reglamento de Evaluacién de la Universidade de Vigo (aprobado por el Claustro de 18 de abril de
2023), el/la alumno/a deberad manifestar su intencién de no acogerse al sistema de evaluacién continua de acuerdo con el
procedimiento y en la fecha establecidos por los érganos competentes del Centro.

2.- El/la alumno/a que se acoja al sistema de evaluacién continua serd evaluado/a conforme a los siguientes criterios: 12)
Primera prueba parcial, que se realizard a mitad de cuatrimestre (40% del valor total de la calificacién final). 22) Segunda
prueba parcial, que se realizard en la Gltima semana de clase (40% del valor total de la calificacién final). 32) Asistencia
regular y participacién activa en clase y, en su caso, asistencia a otras posibles actividades organizadas por el Area de
Derecho Financiero y Tributario (20% del valor total de la calificacién final).

Las dos pruebas parciales seran obligatorias, escritas y constaran de dos partes: practica y tedrica. La parte practica tendra
un valor en la calificacién de la prueba parcial de un 20%, mientras que la parte tedrica representara el 80% restante de
dicha calificacién. Cada una de estas dos pruebas parciales sera liberatoria siempre que el/la alumno/a alcance una
calificacién minima de 5 sobre 10, de manera que habiendo superado ambas pruebas no estara obligado a realizar el
examen final de la asignatura, como requisito para superar esta ultima.

Si el/la alumno/a acogido/a al sistema de evaluacién continua no ha superado una o ambas pruebas parciales realizadas a lo
largo del cuatrimestre estara obligado/a a presentarse al examen final, por la materia correspondiente a una o a las dos
pruebas parciales, para aprobar la asignatura. El examen final tendra dos partes: una prueba tedrica (que podra ser escrita
u oral, a eleccidn del alumnado, y que representara el 80% de la calificacidén correspondiente al examen final), y una prueba
practica (que supondra el 20% restante de dicha calificacién). En dicho examen final, el alumnado debera alcanzar una nota
minima de 4 sobre 10 (en cada una de las partes de la materia de las que, en su caso, se examine) para que se le tenga en
cuenta la calificacién obtenida a lo largo del cuatrimestre por medio de la asistencia regular y la participacién activa en
clase, y en su caso la asistencia a otras posibles actividades organizadas por el drea de Derecho Financiero y Tributario
(maximo 20%). De no alcanzarse esa nota minima, la calificacién que se reflejara en el acta sera la obtenida en el examen
final.

Asimismo, al examen final podra concurrir el alumnado que haya superado las dos pruebas de evaluacién continua
realizadas durante el cuatrimestre y desee subir nota.

3.- Las/los alumnas/os que sigan el sistema de evaluacidn global realizardn una Unica prueba final en la que se evaluaran
todas las competencias de la materia y que constara de dos partes: un examen tedrico (que podra ser oral o escrito, a
eleccién de cada estudiante), el cual supondra el 70% de su calificacién final; y un examen practico y escrito (que sera
diferente al que realice el alumnado sometido a evaluacién continua), el cual representara el 30% de su nota final.

4.- Para todo el alumnado, el examen final se realizard en la fecha, lugar y hora especificados en el calendario oficial
aprobado a tal efecto por la Junta de Facultad para el curso académico 2023/2024.

SEGUNDA OPORTUNIDAD DE EXAMEN:

1.- En el examen de junio/julio, el/la alumno/a que se acogid al sistema de evaluacién continua sélo realizard una prueba
final, que representara el 80% de su calificacion final, y que constara de dos partes: una practica escrita (en la que se
resolverdn uno o varios casos practicos, y que supondra un 20% de la calificacién correspondiente a la prueba final) y una
tedrica -que podra escrita u oral, a eleccién del alumnado- (en la que se formularan distintas preguntas sobre el temario de
la materia, y que supondra el 80% de la calificacién correspondiente a la prueba final). En todo caso, el/la alumno/a deberd
alcanzar una calificacién minima de 4 sobre 10 en la prueba final para que se le tengan en cuenta las calificaciones
obtenidas por asistencia regular y participacion activa en clase y, en su caso, asistencia a las actividades organizadas por el
area de Derecho Financiero y Tributario (maximo 20%). De no alcanzar esa nota minima, la calificacién que se reflejard en el
acta serd la obtenida en el examen final.

2.- Los/as alumnos/as que se sometieron al sistema de evaluacién continua conservaran, exclusivamente para la segunda
oportunidad de examen, la nota que hubiesen obtenido por asistencia regular y participacién activa en clase y, en su caso,
asistencia a las actividades organizadas por el drea de Derecho Financiero y Tributario (maximo 20%).

3.- Para los/as alumnos/as acogidos al sistema de evaluacién global, su calificacién final estara integrada por el 70% de la
calificacion obtenida en el examen tedrico -que podra ser escrito u oral, a eleccién del alumnado- y el 30% de la calificacién
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obtenida en el examen préctico escrito, siendo este Ultimo diferente al que realice el alumnado sometido a evaluacién
continua.

4.- El examen final de junio/julio, tanto para los/las alumnos/as de evaluacién continua como de evaluacién global, se
realizara en la fecha, lugar y hora especificados en el calendario oficial aprobado a tal efecto por la Junta de Facultad para el
curso académico 2023/2024.

ADVERTENCIA ESPECIFICA PARA LOS/AS ALUMNOS/AS QUE CONCURRAN A LA CONVOCATORIA DE FIN DE CARRERA:

En el examen de Fin de Carrera la nota final estara integrada por el 70% de la calificacién obtenida en el examen tedrico y el
30% de la calificacién obtenida en el examen préctico, ambos escritos.

El examen de Fin de Carrera se realizard en la fecha, lugar y hora especificados en el calendario oficial aprobado a tal efecto
por la Junta de Facultad para el curso académico 2023/2024.

ADVERTENCIA ESPECIFICA PARA LOS/AS ALUMNOS/AS QUE SOLICITEN SER EXAMINADOS POR TRIBUNAL (SOLO PARA
ALUMNADO QUE SE ENCUENTRE EN 42 MATRICULA Y SIGUIENTES):

El examen constara de dos partes (practica y tedrica) y serd exclusivamente escrito. Las fechas y horarios de las diferentes
oportunidades de examen son las especificadas en el calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad
para el curso académico 2023/2024.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

MALVAREZ PASCUAL, L; MARTINEZ GALVEZ, P; RAMIREZ GOMEZ, S; SANCHEZ PINO, A.J., Régimen Fiscal de la Empresa,
Ultima ed., Tecnos,

MERINO JARA, I. (Dir.), Derecho tributario. Parte especial. Lecciones adaptadas al EEES, Ultima ed., Tecnos,

PEREZ ROYO, F. (Dir.), Curso de Derecho Tributario: Parte Especial, Ultima ed., Tecnos,

Legislacién Basica del Sistema Tributario Espafol, Ultima edicién, Tecnos,

Codigo tributario, Ultima edicién, Thomson-Reuters Aranzadi,

Bibliografia Complementaria

CAYON GALIARDO, A., TEJERIZO LOPEZ, J. M., MARTIN QUERALT, J., Manual de Derecho tributario. Parte especial,
Ultima ed., Aranzadi,

CAZORLA PRIETO, L. M., CHICO DE LA CAMARA, P. (Dirs.), Introduccién al sistema tributario espafol, Ultima ed.,
Aranzadi,

MALVAREZ PASCUAL, L. A., RAMIREZ GOMEZ, S., SANCHEZ PINO, A.)., Lecciones del sistema fiscal espaiiol, Ultima ed.,
Tecnos,

MELLADO BENAVENTE, F., ARGENTE ALVAREZ, ]., Manual practico sobre el Impuesto sobre Sociedades, Ultima ed.,
CISS,

PITA GRANDAL, A. M2.(Coordinadora), Estudios sobre la financiacion de los puertos, 12 ed., Marcial Pons, 2017
MULEIRO PARADA, L. M., La determinacidn objetiva: IRPF e IVA, 12 ed., Marcial Pons, 2009

BARREIRO CARRIL, M2. C., Los impuestos directos y el Derecho de la Unién Europea. La armonizacion realizada
por el TJUE, 12 ed., IEF, 2012

RAMOS PRIETO, J. (Coord.), Erosion de la base imponible y traslado de beneficios: estudios sobre el plan BEPS de
la OCDE, 12 ed., Thomson-Reuters Aranzadi, 2016

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Practica Fiscal/V08G211V01908

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho financiero y tributario 1/V08G211V01504
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