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Descripcién  En esta materia se pretende dotar al alumno de formacién para la toma de decisiones en los procesos de

genera

| inversion: Clasificaciéon de las inversiones, conocer los elementos y métodos para la valoracién y seleccién de
inversiones y valorar los riesgos asociados a estos procesos.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Bl

CGL1. Adquirir conocimientos de gestién, de las técnicas instrumentales, asi como de los elementos mas avanzados e
innovadores en el estudio de la actividad comercial para su utilizacién en el comercio.

B2

CG2. Aplicar los conocimientos adquiridos al desempefio de su futura labor profesional, desarrollando las capacidades
conceptuales y operativas de los futuros directivos y gestores del negocio en el contexto de una economia
globalizada, dindmica y sujeta a un proceso de cambio e innovacién constante.

B3

CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacidn social, econémica y juridica que permitan emitir juicios sobre
temas relevantes en el marco del comercio.

B4

CG4. Comunicar de modo efectivo, con claridad, concisién y precision, tanto dentro de la organizacién como con
interlocutores externos en ambitos nacionales e internacionales.

B5

CG5. Adquirir habilidades de liderazgo, trabajo auténomo y en equipo, motivacién, flexibilidad, asi como
comportamiento responsable y ético para desenvolverse convenientemente con todos los agentes que operan en la
organizacioén y en el entorno.

B6

CG6. Conocer y comprender distintas realidades econdémicas, juridicas, sociales y culturales y adquirir una visién
global y multicultural con el fin de orientar las estrategias y operaciones hacia mercados tanto nacionales como
internacionales

C4

CE4. Conocer los objetivos, funciones y técnicas instrumentales de los diferentes subsistemas de las organizaciones,
asi como las relaciones existentes entre ellos desde una perspectiva de enfoque de sistemas.

C6

CE6. Saber localizar, seleccionar y analizar la informacién, documentacién y demas instrumentos de orden
econdmico, juridico y social que intervienen en el comercio interior e internacional, con el fin de orientar el disefio e
implantacion de la estrategia y la gestién operativa del comercio.

C19

CE19. Estar capacitado para discriminar la informacién relevante, en particular los costes e ingresos, con objeto de
apoyar el proceso de toma de decisiones, la valoracion de inventarios, la planificacién y control y la mejora continua.

C20

CE20. Saber disefiar y organizar el sistema contable, asi como aplicar las normas de reconocimiento y valoracién con
el fin de obtener informacién (til para usuarios externos e internos.

c21

CE21. Identificar y resolver los problemas modelizables aplicados a las situaciones econémicas mediante la aplicacién
de las técnicas matematicas adecuadas, asi como interpretar la solucién que proporciona el modelo.

C22

CE22. Saber identificar, evaluar y minimizar los riesgos inherentes a las actividades econémicas, en especial los
vinculados con las transacciones.

C24

CE24. Aplicar las herramientas informaticas y los conceptos y técnicas estadisticas, contables, financieras y de
marketing para la generacién e interpretacién de informes y la planificacién y gestion integral: funciones de la cadena
de suministros y entrega al cliente, gestion del riesgo comercial, gestién contable y financiera, entre otros, mediante
herramientas tales como las tecnologias Web, los gestores de bases de datos, la transmisién electrénica de datos, el
comercio electrénico, los CRM o los sistemas integrados.
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D1 CT1. Habilidades de comunicacién oral y escrita, tanto en las lenguas oficiales de su Comunidad como en la lengua

extranjera elegida (inglés, francés o aleman).

D3 CT3. Capacidad de aprendizaje, trabajo auténomo y planificacién y organizacién del trabajo.

D4  CT4. Capacidad de analisis y sintesis, y pensamiento critico.

D5  CT5. Capacidad para aplicar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en el contexto académico. En especial,

para aplicar conocimientos y razonamientos multidisciplinares.

D6  CT6. Capacidad para tomar decisiones y resolver problemas.

D8  CT8. Capacidad para liderar y trabajar en equipo.

D9 CT9. Tolerancia. Capacidad para apreciar diferentes puntos de vista.

D10 CT10. Comprensidn de sistemas sociales, organizativos y técnicos.

D11 CT11. Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

D12 CT12. Creatividad.

D13 CT13. Capacidad para asumir responsabilidades e involucrarse en el trabajo.

D14 CT14. Firmeza, resolucién, persistencia y capacidad para trabajar bajo presién.

D15 CT15. Compromiso ético en el trabajo.

D16 CT16. Iniciativa.

D17 CT17. Atencidn al detalle, precisién, motivacién por la mejora continua.

D18 CT18. Capacidad reflexiva sobre el propio trabajo.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion

y Aprendizaje

Conocer el concepto de inversién y sus implicaciones en el sistema empresarial Bl C6 D1
B2 D4
B3 D6
B6
Conocer la interrelacién entre las inversiones y la estructura financiera Bl C19 D4
B2 (C22
B3
B6
Conocer el objetivo financiero Bl C6 D15
B2 (21 D16
B3
B6
Conocer la situacién de una empresa a partir de sus estados financieros Bl C4 D1
B3 C19 D4
C20 D6
C21 D8
C22 D10
C24
Conocer aquellas caracteristicas definitorias que van a influir en la rentabilidad de las inversiones B1  C19 D3
en el comercio B2 C22 D4
B3 D5
B6
Conocer y aplicar las principales técnicas analiticas para determinar la rentabilidad de las Bl C21 D3
inversiones en el comercio B2 C24 D4
B6 D5
D8
Interpretar y dar a conocer los diferentes resultados obtenidos en la evaluacién y rentabilidad de B1  C20 D1
inversiones B2 C24 D3
B3 D4
B4 D6
B5 D10
B6 D11
D12
D17
Conocer cudles son aquellos factores que pueden introducir sesgos en los resultados de Bl C21 D3
rentabilidad, asi como su resolucién e interpretacion B2 C24 D4
B3 D5
B6 D6
D17
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Aplicar herramientas inférmaticas en la resolucién de supuestos practicos de evaluacion de la Bl (21 D3

rentabilidad de inversiones B2 C24 D4
B4 D5
B5 D6
D8
D17
D18
Conocer y valorar la incidencia de la fiscalidad en la rentabilidad de las inversiones Bl C6 D9
B2 C19 D11
B3
B6
Conocer y valorar la incidencia del riesgo en la rentabilidad de las inversiones Bl C6 D5

B2 (21 D6
B4 C24 D13

B6 D14

Contenidos
Tema
Fundamentos bésicos: Funcién financiera y
decisiones de inversion en la empresa
Estructura de la empresa: Andlisis de la inversion,
financiacion y el ciclo econdémico
Decisiones de inversion en condiciones de
certeza
Decisiones de inversion e incertidumbre
Procesos secuenciales de inversion
Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 1 0 1
Leccién magistral 22 50 72
Resolucién de problemas 18 35 53
Practicas con apoyo de las TIC 4 10 14
Examen de preguntas de desarrollo 1 0 1
Resolucién de problemas y/o ejercicios 3 6 9

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a

introductorias presentar la asignatura.

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Resolucién de Actividad en la que se formulan problema y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno

problemas debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacién de rutinas, la

aplicacién de férmulas o algoritmos, la aplicacién de procedimientos de transformacién de la
informacién disponible y la interpretacién de los resultados. Se suele utilizar como complemento de
la leccién magistral.

Practicas con apoyo de Actividades de aplicacién de los conocimientos a situaciones concretas y de adquisicién de

las TIC habilidades bésicas y procedimentales relacionadas con la materia objeto de estudio. Se
desarrollan en espacios especiales con equipamiento y software informatico especializado.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Resolucién de El alumno tendra un seguimiento continuo y una atencién personalizada a través de las clases de
problemas resolucién de problemas y/o ejercicios. Ademads en cualquier escenario de docencia (presencial,

mixta o totalmente virtual) las sesiones de tutorizacién podran realizarse por medios telematicos
(correo electrénico, videoconferencia, foro de moovi, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.
En situaciones de un escenario de docencia no presencial, en la medida de lo posible se atenderan
las solicitudes de tutorizacién en un plazo no superior a 3 dias habiles.
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Practicas con apoyo El alumno tendrd un seguimiento continuo y una atencidén personalizada a través de un sistema de

de las TIC aprendizaje colaborativa a través de conjunto de tareas y de actividades que se proponen al
alumno, siguiendo un itinerario de aprendizaje. Las tareas deben ser realizadas en un tiempo
determinado.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Examen de Evaluacién de preguntas directas sobre en las que alumnos deben 36 Bl C4 D1
preguntas de responder de manera directa y breve en base a los conocimientos que B2 C6 D3
desarrollo tienen sobre la materia. Se realizard en tres pruebas (Prueba 1: 20%; B3 C19 D4
Prueba 2: 8%; Prueba 3: 8%) B4 C20 D5
B5 C21 D6
B6 C22 D8
C24 D9
D10
D11
D12
D13
D14
D15
D16
D17
D18
Resolucién de El alumno/ debe solucionar una serie de problemas y/o ejercicios en un 64 Bl C4 D1
problemas y/o tiempo/condiciones establecido/as por el profesor/a. Para ello, debe aplicar B2 C6 D3
ejercicios los conocimientos adquiridos. Se realizard en las pruebas 2 y 3 de la B3 C19 D4
materia (Prueba 2: 32%; Prueba 2: 8%; Prueba 3: 32%) B4 C20 D5
B5 C21 D6
B6 C22 D8
C24 D9
D10
D11
D12
D13
D14
D15
D16
D17
D18

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En la convocatoria de primera oportunidad, el alumno/a es calificado por evaluacién continua o, tras su renuncia, mediante
un examen de evaluacién global.

La evaluacién continua se articula a través de 3 pruebas escritas a realizar dentro del horario de clase, las cuales se califican
sobre una base de 10 puntos. La primera prueba es de preguntas tedricas de desarrollo, y su aportacién a la nota de la
materia es el 20%. Las pruebas segunda y tercera contienen preguntas tedricas de desarrollo y resolucién de problemas y/o
ejercicios, y sus aportaciones a la nota de la materia es el 40% y el 40% respectivamente. Las preguntas tedricas de
desarrollo y la resolucién de problemas y/o ejercicios en cada una de las pruebas, asi como en total del curso por evaluacion
continua tendran una aportacién a la nota final de acuerdo con las ponderaciones descritas en la tabla anterior.

Si no se alcanza la calificacién minima de 3 puntos en alguna de las 2 pruebas de evaluacién continua cuya aportacién a la
nota es el 40% en cada una de ellas, la calificacién de la evaluacidn continua es [Jsuspenso[], y su valor resulta de la
aplicacién de las ponderaciones previas con el limite maximo de 4 puntos.

El alumno/a renuncia al proceso de evaluacién continua cuando deja de asistir sin causa justificada a mas del 30% de las
clases de teorfa o de practica, y/o no se presenta a los dos controles cuya calificacién es 40% de la nota de la materia.

El alumno/a que renuncie a la evaluacion continua, sera evaluado/a en un examen global que se realiza en la fecha oficial
establecida y publicada por el centro, que incluye preguntas tedricas de desarrollo (3,6 puntos) y resolucién de problemas
y/o ejercicios (6,4 puntos).

Asimismo, aquellos alumnos que tengan calificacién de [Jsuspenso[] por evaluacién continua, tienen la oportunidad de
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recuperar aquel/aquellos controles no superados por el proceso de evaluacién continua en fecha oficial establecida para la
realizacién del examen global.

Todos los alumnos/as que concurran a la segunda oportunidad son evaluados/as con un examen global en las fecha oficial
establecida y publicada por el centro, que incluye preguntas tedricas de desarrollo (3,6 puntos) y resolucién de problemas
y/o ejercicios (6,4 puntos).

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Pindado Garcia, J., Finanzas Empresariales, Madrid, 2012,

Pisén Ferndndez, |., Direccién y Gestién Financiera de la Empresa., Madrid, 2001,

Suarez Suarez, A., Decisiones éptimas de inversion y financiaciéon., Madrid, 2014,
Bibliografia Complementaria

Blanco Ramos, F. y Ferrando Bolado, M., Direccién Financiera l. Seleccion de inversiones., Madrid, 2006.,
Ferndndez Alvarez, A.l., Introduccion a las Finanzas, Madrid, 1994,

Hayat, S. y San Millan, A., Finanzas en excel., Madrid, 2006,

Mascarefias Pérez Ifiigo, J., Finanzas para directivos., Madrid, 2010,

Vallelado Gonzalez, E.; Azofra Palenzuela, V., Practicas de Direccion Financiera., Madrid, 2002,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Decisiones de financiacién en el comercio/V06G270V01502

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Contabilidad financiera/V06G270V01301

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Empresa: Fundamentos de contabilidad/vV06G270V01203
Empresa: Matematicas comerciales/V06G270V01102

Paxina 5 de 5



