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Descripcién  Las administraciones publicas son instituciones que desarrollan acciones para intentar resolver problemas

general colectivos de interés general.
La manera de comprender qué y por qué lo hacen es analizarlas desde enfoques cientificos que forman parte
de la rama de las "Ciencias Sociales", y que se llevan impartiendo en el sistema de educacién espafiol desde
el ultimo cuarto del siglo XX.
Los enfoques tedricos que se van a utilizar para conocer los marcos institucionales, sus estructuras de
gobierno y administracién multinivel en Espafia, son la Ciencia de la Administracién y la Teoria de la
Organizacién y la Gestién Publica.
Estos enfoques ayudaran a mejorar la comprensién de cdmo se organizan las administraciones publicas en el
Estado de las Autonomias y cuales son los principios y valores publicos sobre los que se asienta la gestién de
sus politicas y servicios publicos.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio

A2 Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

A4 Que el alumnado pueda transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

A5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Bl Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones gestionando la informacién y el tiempo

B2 Organizar y planificar la actividad profesional de manera éptima

B3 Trabajar en equipo y en ambientes multidisciplinares

B4 Comprometerse éticamente y tener vocacion de servicio publico

B5 Razonar criticamente

Cl Identificar las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politica, de la Administracién y Gestién Publica

C2 Reconocer la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos y de las instituciones politicas
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C5 Describir la estructura, la organizacién y el funcionamiento de las Administraciones Pdblicas multinivel, analizando su
relacién con la ciudadania

C6 Aplicar los conocimientos relacionados con la planificacién y la gestién administrativa para una éptima gobernanza

D1 Identificar el significado y aplicar la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento y en la practica
profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D2 Comunicarse de forma oral y escrita tanto en las lenguas oficiales (castellano y gallego) como en una lengua
extranjera

D4  Dominar las TIC relacionadas con la titulacién en el dmbito académico y profesional.

D5 Integrar el aprendizaje auténomo

D6  Adaptarse a nuevas situaciones

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Distinguir los elementos basicos de analisis de la Ciencia de la Administracién y la Gestién Pdblica A1 Bl Cl1 D1

A2 B2 D2
B3
Reconocer la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos y de las instituciones A3 B4 C2 D5
politicas
Aplicar los elementos bésicos de las administraciones publicas a los diferentes niveles de gobierno A3 B5 C5 D4
Clasificar y comparar los diferentes niveles de administracion y gestién publica A4 B4 C5 D5

Desarrollar un modelo de andlisis para la comprensién de las estructuras de gobierno y gestién A4 B5 C6 D5
publica multinivel

Participar en un modelo cooperativo de trabajo en equipo que ayuda a comprender la complejidad A4 B3 C6 D6
multinivel de las instituciones publicas

Sintetizar las dimensiones técnicas y de valores de las instituciones publicas A5 B4 C6 D5
Contenidos

Tema

Introduccién a las Ciencias Sociales y las ¢Qué es la ciencia y para qué resulta Gtil?

instituciones publicas Sobre la "posverdad" y las "fake news" en la pos-globalizacién

Ciencias, sociedades e instituciones publicas

Ciencias Sociales y Administraciones Pdblicas: nuevos retos para un

mundo post-COVID-19
1. Enfoques de analisis de las administraciones  Problemas e instituciones publicas: riesgos y pandemias globales y locales
publicas Diferentes enfoques de andlisis de las administraciones publicas:

- Ciencia Politica

- Ciencia de la Administracién

- Teoria de la Organizacién y Gestién Publica

- Politicas Publicas

- Gobernanza
2. Ciencia de la Administracién: Elementos Definicién y caracteristicas de la Ciencia de la Administracién
bésicos de analisis El "mapa" de la Ciencia de la Administraciéon multinivel:

- Estructuras y niveles de gobierno
- Estructuras y niveles de administracion
Elementos basicos de analisis:
- Organizacion
- Recursos humanos
3. Gestién Publica: Elementos basicos de analisis Teoria de la Organizacién y Gestién Pdblica
La gestion en las administraciones publicas espafiolas
Dimensiones y elementos de gestion publica:
- Organizacién
- Recursos humanos
Servicios publicos, ciudadania y redes de gobernanza

Conclusiones generales de la materia: la Un mundo post-COVID-19 en la tercera década del siglo XXI
gobernanza de las Administraciones Publicas en La gobernanza de las redes publicas, privadas y comunes
el siglo XXI Agenda 2030 y ODS 16 y 17 para un mundo mas humano y sostenible

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 12 18 30
Practicas con apoyo de las TIC 0 20 20
Aprendizaje basado en proyectos 0 24 24
Foros de discusion 0 30 30
Leccién magistral 33 0 33
Examen de preguntas objetivas 0 1 1
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Autoevaluacion

0 2 2

Trabajo

0 10 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucion de
problemas

Desarrollo de habilidades de trabajo en equipo con datos y evidencias relacionadas con las
instituciones publicas

Practicas con apoyo de

las TIC

Aprendizaje individual y grupal a través de TICs

Aprendizaje basado en

proyectos

Proyecto grupal desarrollado en el aula y relacionado con las instituciones publicas

Foros de discusion

Espacios de debate virtual sobre las palabras clave y los principales elementos tedrico-practicos de
la materia

Leccién magistral

Sesiones de presentacién de las bases tedricas de la materia, tanto en formato presencial, como
virtual, y basado en metodologias de presentaciones eficaces y "aula invertida"

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccion magistral

Sesiones de presentacién de las bases tedricas de la materia basadas en metodologias de
presentaciones eficaces y "aula invertida". Resolucion de dudas del alumnado en relacién con algin
aspecto de la materia (contenido, trabajo o practicas), asi como atencién a sus necesidades y
consultas relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporcionandole
orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje.

Resolucién de
problemas

Desarrollo de habilidades de trabajo en equipo con datos y evidencias relacionadas con las
instituciones publicas. Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algin aspecto de la
materia (contenido, trabajo o practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas
relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién,
apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje.

Practicas con apoyo
de las TIC

Aprendizaje individual y grupal a través de TICs. Resolucién de dudas del alumnado en relacién con
algun aspecto de la materia (contenido, trabajo o practicas), asi como atencién a sus necesidades y
consultas relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporciondndole
orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje.

Aprendizaje basado
en proyectos

Proyecto grupal desarrollado en el aula y relacionado con las instituciones publicas. Resolucién de
dudas del alumnado en relacién con algun aspecto de la materia (contenido, trabajo o practicas),
asi como atencién a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas vinculados
con la disciplina, proporciondndole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje.

Foros de discusion

Espacios de debate virtual sobre las palabras clave y los principales elementos tedrico-practicos de
la materia. Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algln aspecto de la materia
(contenido, trabajo o practicas), asi como atencidn a sus necesidades y consultas relacionadas con
el estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacion
en el proceso de aprendizaje.

Pruebas

Descripcion

Examen de preguntas

objetivas

Prueba objetiva basada en preguntas sobre los contenidos de la materia y sus diferentes temas.

Autoevaluacion

Test de auto-aprendizaje para cada uno de los temas de la materia.

Trabajo Trabajo individual a través del cual el alumnado demuestra la adquisicion de las competencias
bésicas de la materia. Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algin aspecto de la
materia (contenido, trabajo o practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas
relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién,
apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje.

Evaluacion

Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Resolucién de problemas Desarrollo de habilidades de trabajo en equipo con datos y 10 Al Bl Cl1 D4

evidencias relacionadas con las instituciones publicas B3 C2 D6

Practicas con apoyo de las Aprendizaje individual y grupal a través de TICs 10 Al Bl C2 D4

TIC A3 B3 C5 D5

A4 B5
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Aprendizaje basado en Proyecto grupal desarrollado en el aula y relacionado con las 10 A3 B4 Cl1 D1

proyectos instituciones publicas A4 B5 C2 D6
C5
C6
Examen de preguntas Prueba objetiva basada en preguntas sobre los contenidos de la 40 A3 B4 C1
objetivas materia y sus diferentes temas A4 B5 C2
C5
C6
Autoevaluacion Test de auto-aprendizaje para cada uno de los temas de la 10 Al Cl D1
materia A3 C2 D5
C5
C6
Trabajo Trabajo individual a través del cual el alumnado demuestra la 20 A2 B4 Cl D2
adquisicién de las competencias basicas de la materia C2 D5
C5
C6

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La informacidn sobre las actividades evaluativas estd disponible en el espacio de la materia en el campus virtual, bajo la
etiqueta [JEvaluacién[] de cada tema.

El trabajo seguira la metodologia da Aprendizaje Basada en Proyectos (ABP). El alumnado trabajard los Objectivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 conjuntamente en tres materias ("Ciencia politica", "Ciencia de la administracién y
Gestion Publica" y "Economia Plblica"). La evaluacién de esta actividad tendrd un valor de 2 puntos en la nota final.

El alumnado tendrd opcién a presentarse a la convocatoria extraordinaria (segunda convocatoria) a partir de la adaptacién
que de estas actividades realice el docente y cuyo contenido sera colgado de la plataforma.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Enrique José Varela Alvarez, Las Administraciones Publicas Contemporaneas. Una Visién Multidisciplinar desde el
Estado de las Autonomias, Térculo Ediciéns, 2003

Carles Ramié Matas, Teoria de la Organizacion y Administracion Publica, Tecnos y Universitat Pompeu Fabra, 1999
Quim Brugué y Joan Subirats, Lecturas de Gestiéon Publica, Ministerio de Administraciones Publicas, Ministeri, 1996
Mariano Baena del Alcdzar, Manual de Ciencia de la Administracion, Sintesis, 2005

Salvador Parrado, El Andlisis de la Gestién Publica, Tirant lo Blanch, 2015

César Colino Camara, José Antonio Olmeda Gémez y Salvador Parrado Diez, Las Administraciones Publicas en Espaiia,
Tirant lo Blanch, 2017

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Otros comentarios

Serd requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la
misma pueda disponer de una FOTOGRAFIA actualizada* del alumnado que
deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dia 30
de septiembre.

(*) La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del
alumnado matriculado en la misma.

La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacién del dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD
en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder publicos conferidos al responsable del tratamiento
basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comun de

las administraciones publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo que se aprueba el Estatuto
del Estudiante Universitario.

El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es permitido al profesorado de cada materia para la
realizacién de las actividades académicas indicadas en esta gufa docente y no serdn utilizados ni divulgados para ninguna
otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad de los mismos.
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