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Web

Descripcién  Adquisicién por parte del alumno del mayor nimero posible de habilidades, aptitudes y reglas esenciales en
general el Qusus fori[], trabajando con experiencias de casos reales, anejandolos desde el principio, es decir, desde

que el justiciable acude por primera vez a un despacho profesional y siguiendo todo el iter procesal hasta la
definitiva finalizacién del asunto.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Bl CON-01 Reconocer en la elaboracion de documentos procesales, en los interrogatorios y en las pruebas periciales, las
técnicas dirigidas a la averiguacién y el establecimiento de los hechos en los diferentes tipos de procedimiento.

B4 CON-04 Reconocer las situaciones de conflicto de intereses que pueden producirse en la practica profesional.

B5 CON-05 Identificar las técnicas de resolucién de conflictos mas pertinentes en cada situacién y contexto.

B8 CON-08 Reconocer el instrumento juridico procedente para representar a los interesados ante terceros, ante las
administraciones publicas y ante los érganos jurisdiccionales.

C1 HAB-01 Aplicar correcta y adecuadamente los conocimientos especializados adquiridos en el grado en el gjercicio
profesional ante tribunales o autoridades publicas, asi como en las funciones de asesoramiento respetando los
principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

C2 HAB-02 Emplear convenientemente los métodos alternativos a la via jurisdiccional para la resolucién de conflictos
juridicos.

Cc4 HAB-04 Diferenciar, de forma clara y precisa, los intereses privados que representan a los/las profesionales del
Derecho de los de caracter publico, cuya ejecucion la ley y los tribunales le encomiendan, para una colaboracién
eficaz con los tribunales en la ejecucién de las resoluciones judiciales.

C5 HAB-05 Aplicar las técnicas de resolucién de conflictos mas pertinentes a cada situacién y contexto, establecer el
alcance del secreto profesional y preservar la independencia de criterio.

C9 HAB-09 Desarrollar trabajos profesionales en equipos especializados e interdisciplinares.

D2 COMP-02 Conocer y utilizar adecuadamente las técnicas procesales en la ejecucién de los actos que tienen lugar en
los distintos dérdenes jurisdiccionales, con especial atencién a los plazos, actas de comunicacién, ejecucién y vias de
apremio.

D6  COMP-06 Expresarse oralmente y por escrito, de forma adecuada al contexto y a las necesidades o caracteristicas
especiales de cada destinatario/a, y extraer de los hechos consecuencias juridicas de forma argumentada, en todos
los &mbitos procedimentales.

Resultados previstos en la materia
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Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacion y
Aprendizaje
B1 CON-01 Reconocer en la elaboracién de documentos procesales, en los interrogatorios y en las Bl
pruebas periciales, las técnicas dirigidas a la averiguacién y el establecimiento de los hechos en los B4
diferentes tipos de procedimiento. B5
B4 CON-04 Reconocer las situaciones de conflicto de intereses que pueden producirse en la practica B8
profesional. Cl
B5 CON-05 Identificar las técnicas de resolucién de conflictos mds pertinentes en cada situacion y C2
contexto. C4
B8 CON-08 Reconocer el instrumento juridico procedente para representar a los interesados ante terceros,C5
ante las administraciones publicas y ante los érganos jurisdiccionales. Cc9

C1 HAB-01 Aplicar correcta y adecuadamente los conocimientos especializados adquiridos en el grado en D2
el ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas, asi como en las funciones de asesoramientoD6
respetando los principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

C2 HAB-02 Emplear convenientemente los métodos alternativos a la via jurisdiccional para la resolucién

de conflictos juridicos.

C4 HAB-04 Diferenciar, de forma clara y precisa, los intereses privados que representan a los/las
profesionales del Derecho de los de caracter publico, cuya ejecucién la ley y los tribunales le

encomiendan, para una colaboracidén eficaz con los tribunales en la ejecucién de las resoluciones

judiciales.

C5 HAB-05 Aplicar las técnicas de resolucidn de conflictos mas pertinentes a cada situacién y contexto,
establecer el alcance del secreto profesional y preservar la independencia de criterio.

C9 HAB-09 Desarrollar trabajos profesionales en equipos especializados e interdisciplinares.

D2 COMP-02 Conocer y utilizar adecuadamente las técnicas procesales en la ejecucién de los actos que
tienen lugar en los distintos drdenes jurisdiccionales, con especial atencién a los plazos, actas de
comunicacion, ejecucién y vias de apremio.

D6 COMP-06 Expresarse oralmente y por escrito, de forma adecuada al contexto y a las necesidades o
caracteristicas especiales de cada destinatario/a, y extraer de los hechos consecuencias juridicas de

forma argumentada, en todos los &mbitos procedimentales.

Contenidos

Tema

1. Medidas cautelares a. Medidas cautelares para el
aseguramiento de ejecuciones
dinerarias

b. Medidas cautelares para el
aseguramiento de ejecuciones de
condena a entregar cosas especificas
¢. Medidas cautelares para el
aseguramiento de ejecuciones de
condena de hacer o no hacer

2. Ejecucion provisional y proceso de ejecucion  a. Ejecucién provisional
b. Proceso de ejecucién
i. Titulos efectivos.
ii. Demanda ejecutiva y despacho
de ejecucion.
iii. Oposicién a la ejecucién.
iv. Modalidades de ejecucién
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3. Procesos especiales del libro IV de la LEC (I)

Procesos no dispositivos.

a. Procesos matrimoniales

i. De mutuo acuerdo

ii. Contencioso

iii. Mediacion intrajudicial

iv. Medidas provisionales

v. Modificacién de medidas

b. Procesos filiacién, maternidad y
paternidad

i. Determinacion

ii. Impugnacion

iii. Especialidades procesales

¢. Procesos de menores

i. Guarda y alimentos.

ii. Proceso de oposicidn a las
resoluciones administrativas

de proteccién de menores.

iii. Procesos para de
determinacién del

asentimiento en la adopcion.

iv. Procesos para la tutela de las
relaciones personales de los
menores con los abuelos y

otros parientes y allegados.

d. Procesos sobre la capacidad de las
personas

i. Distintos procedimientos.

ii. Tramitacién

e. Division judicial de patrimonios

4. Procesos especiales del libro IV de la LEC (Il)

a. Proceso monitorio.
b. Juicio cambiario

5. Procesos sumarios

a. Procesos sumarios para la defensa de
los derechos reales

i. Procesos posesorios

ii. Proceso para la defensa de los
derechos inscritos en el

registro de la propiedad

b. Otros procesos sumarios

6. Procesal internacional.

a. Reglamentos comunitarios sobre
competencia judicial internacional.

b. El proceso con elemento extranjero:
notificacién y prueba internacional.

¢. Reconocimiento y ejecucién de
resoluciones extranjeras.

d. Tutela judicial del crédito en la Unién
Europea.

7. Cuestiones esenciales de Derecho Civil:

a. El matrimonio y las uniones de hecho.

b. La proteccién patrimonial de las
personas con discapacidad.

c. Las instituciones de guarda de los
menores e incapacitados.

d. La adopcién internacional

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Seminario 52 119 171
Examen de preguntas objetivas 2 0 2
Practica de laboratorio 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Seminario

Los seminarios se dedicaran basicamene al estudio de casos. Andlisis de un hecho, problema o

suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar
datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y entrenarse en procedimientos

alternativos de solucién.
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Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Seminario Los seminarios se dedicaran basicamene al estudio de casos. Andlisis de un hecho, problema o suceso real
con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hipédtesis, contrastar datos, reflexionar,
completar conocimientos, diagnosticarlo y entrenarse en procedimientos alternativos de solucién

Evaluacidon
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Seminario Los seminarios se dedicaran basicamene al estudio de casos. Andlisis de un hecho, 20 C1
problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, C2
generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, C4
diagnosticarlo y entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.
Examen de Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen preguntas 40 Cl
preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, eleccién C2
objetivas multiple, emparejamiento de elementos...). Los alumnos seleccionan una Cc4
respuesta entre un nimero limitado de posibilidades.
Practica de Pruebas para la evaluacién que incluyen actividades, problemas o ejercicios 40 Cl
laboratorio practicos a resolver. Los alumnos deben dar respuesta a la actividad planteada, C2
aplicando los conocimientos tedricos y practicos de la asignatura. Cc4

Otros comentarios sobre la Evaluacion

"Para tener derecho a ser evaluado por el sistema de evaluacién continua, el alumno deberd asistir, al menos, a un 75% de
las clases presenciales.

- Primera oportunidad de examen:1.- Los alumnos que si someten la evaluacién continua seran evaluados conforme a los
criterios que se indicaron mas arriba: resultado de la evaluacién continua (20%), prueba tipo test (40%), prueba practica
relativa al estudio de casos (40%).2.- "Para los alumnos que no se someten la evaluacién continua, o que queden excluidos
de dicho sistema su calificacién estard integrada en su totalidad por el resultado obtenido en un examen final, que consistira
en una prueba tedrico-practica, que tendrd que defenderse ante un tribunal integrado por tres profesores de la materia"

- Segunda oportunidad de examen:1.- En el examen de julio los alumnos que se sometieran al sistema de evaluacion
continua conservaran la nota que obtuvieran en el curso.2.- "Para los alumnos que no se someten la evaluacién continua, o
que queden excluidos de dicho sistema su calificacién estara integrada en su totalidad por el resultado obtenido en un
examen final, que consistird en una prueba tedrico-practica, que tendrd que defenderse ante un tribunal integrado por tres
profesores de la materia".

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes convocatorias seran las especificadas en el

calendario aprobado por la Junta de Facultad.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Diez-Picazo Giménez, G. (coord), Derecho de Familia, ultima edicién, Civitas-Thompson Reuters,
Pinto Andrade, C, La custodia compartida, Ultima edicién, Bosch,

Hierro Hernandez-Mora, A., Practica contenciosa para abogados, Ultima edicién, La Ley,

Moreno Catena, V., Esquemas de organizacion judicial, Ultima edicién, Tirant lo Blanch,

Montero Aroca, )., Derecho Jurisdiccional, tomos 1 y Il, Ultima edicién, Tirant lo Blanch,

Pérez de Vargas, J., La encrucijada de la incapacitacion y la discapacidad, Ultima edicién, La Ley,
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Practica Civil I/V08M110vV01103
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