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Competencias

Cddigo

B8 CG8 Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

B9 CGY9 Capacidad de organizacién y planificacién en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

C15 CE15 Conocimientos basicos de los sistemas de produccién y fabricacién.

C17 CE17 Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

D1  CT1 Andlisis y sintesis.

D2  CT2 Resolucion de problemas.

D7 CT7 Capacidad para organizar y planificar.

D8  CT8 Toma de decisiones.

D9  CT9 Aplicar conocimientos.

D11 CT11 Capacidad para comprender el significado y aplicacién de la perspectiva de género en los distintos &mbitos de
conocimiento y en la practica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria.

D18 CT18 Trabajo en un contexto internacional.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
[ Conocer la base sobre la que apoyan las actividades relacionadas con la organizacién y gestion B8  C15 D1
de la produccién. B9 C17 D2
[ Conocer el alcance de las distintas actividades relacionadas con la produccién. D7
[ Adquirir una visién de conjunto para la ejecucién de las actividades relacionadas con la D8
organizacién y gestién de la produccién. D9
[ Realizar una valoracién de los puestos trabajo desde un enfoque que ayude al desarrollo de las D11
personas con una perspectiva de eficiencia e igualdad. D18
Contenidos
Tema
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PARTE I. ENTORNO ACTUAL Y SISTEMAS 1. LA EMPRESA COMO SISTEMA ABIERTO. SISTEMAS PRODUCTIVOS.

PRODUCTIVOS DECISIONES MULTIFACTORIALES. CONCEPTOS BASICOS: PRODUCTIVIDAD,
CAPACIDAD Y TIEMPO DE PROCESO. INDUSTRIA 4.0
PARTE II. PREVISION DE LA DEMANDA 2. INTRODUCCION. COMPONENTES. METODOS DE PREVISION DE LA

DEMANDA: CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS

PARTE IIl. GESTION DE INVENTARIOS Y GESTION 3.CONCEPTOS BASICOS DE LOS INVENTARIOS. CONTROL DE INVENTARIOS

DE PRODUCCION 4.GESTION DE INVENTARIOS. MODELOS BASICOS

PARTE IV. GESTION DE PRODUCCION 5.INTRODUCCION A LA GESTION DE PRODUCCION. OBJETIVOS Y
PROBLEMATICAS. LA FUNCION DE PLANIFICACION DE LA PRODUCCION
6.PLAN AGREGADO Y MAESTRO DE PRODUCCION. PLAN DE NECESIDADES
DE MATERIALES (MRP)
7.PLANIFICACION DE LA CAPACIDAD. PROGRAMACION DE LA PRODUCCION:
CRITERIOS Y REGLAS BASICAS. CONTROL DE PRODUCCION

PARTE V. INTRODUCCION AL ESTUDIO DEL 8.INTRODUCCION AL ESTUDIO DEL TRABAJO. DISTRIBUCION EN PLANTA
TRABAJO
PARTE VI. GESTION LEAN 9.EL ENFOQUE LEAN EN LA GESTION. DEFINICION Y OBJETIVOS.

ELEMENTOS LEAN
PARTE VII. INTRODUCCION A LA GESTION DE LA 10. CONCEPTOS BASICOS: ASEGURAMIENTO, CONTROL Y GESTION DE LA
CALIDAD, LA GESTION AMBIENTAL Y LA CALIDAD. HERRAMIENTAS BASICAS DE LA CALIDAD. SISTEMAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO GESTION NORMALIZADOS. ASPECTOS SOCIALES Y ETICOS.
SOSTENIBILIDAD.
. PREVISION DE LA DEMANDA
. CONTROL Y GESTION DE INVENTARIOS
. PLANIFICACION DE LA PRODUCCION |
. PLANIFICACION DE LA PRODUCCION II
. LISTAS DE MATERIALES Y OPERACIONES
. PLANIFICACION DE LA CAPACIDAD
. PROGRAMACION DE LA PRODUCCION
. ESTUDIO DEL TRABAJO
. PRUEBA GLOBAL

PRACTICAS

OCoOoNOOUTE, WN -

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 32.5 64.5 97
Practicas con apoyo de las TIC 18 18 36
Examen de preguntas objetivas 6 6 12
Practica de laboratorio 2 3 5
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices del trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Practicas con apoyo de Actividades de aplicacién de los conocimientos a situaciones concretas y de adquisicién de
las TIC habilidades basicas y **procedimentales relacionadas con la materia objeto de estudio. Se
desarrollan en espacios especiales con equipacién adecuada.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral

Practicas con apoyo de las TIC

Evaluacion
Descripcion Calificaciéon  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Examen de 2 Tedrico-Practicas: Pruebas de evaluacién continua que se realizaran la 60 B8 Cl15 D1
preguntas el largo del curso, en las clases de teoria, distribuidas de forma B9 Cl17 D2
objetivas uniforme y programadas para que no interfieran en el resto de las D7
materias. D8
Cada una de estas pruebas (puntuacién sobre 10) constardn de una D9
parte tipo test (5 puntos) y de otra de egjercicios (5 puntos). Para poder D18

superar o compensar dicta prueba hay que alcanzar en cada una de las
partes por lo menos 1,75 puntos
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Practica de 1 Practica de ejercicios: Prueba de evaluacion continua que se realizara 40 B8 Cl5 D1
laboratorio en las clases de practicas. B9 Cl17 D2

Otros comentarios sobre la Evaluacion
COMPROMISO ETICO

Se espera que el alumno presente un comportamiento ético adecuado. En lo caso de detectar un comportamiento no ético
(copia, *plagio, utilizacién de aparatos electrénicos no autorizados, y otros) se considerara que el alumno no retlne los
requisitos necesarios para superar la materia. En este caso a calificacién global en lo presente curso académico serd de
suspenso (0,0).

No se permitird la utilizacién de ningln dispositivo electrénico durante las pruebas de evaluacién salvo autorizacién expresa.
El hecho de introducir un dispositivo electrénico no autorizado en lo aula de examen serd considerado motivo de no
superacién de la materia en lo presente curso académico y la calificacién global sera de suspenso (0,0)

OTROS COMENTARIOS

En todos los casos, en cada prueba (tedrico-practica o de ejercicios) debe alcanzarse un minimo de 4 puntos para que se
pueda compensar con lo resto de notas. Solamente se podrd compensar una prueba cuando el resto de las notas estén por
enzima del valor minimo (4).

Aclaracién

A modo de ejemplo, un alumno que tenga las siguientes *puntuaciones: 4, 4 y 7 compensaria las partes con la nota de 4 y
superaria la materia. En lo caso de que las notas obtenidas fueran 3, 4 y 8 NO compensa la materia y tampoco compensa la
prueba con la nota de 4 (ya que el resto de las notas no cumplen la condicién del valor minimo de 4 puntos). En este Ultimo
caso el alumno tendria que ir a Enero/Junio con la prueba reducida o ampliada, segun el caso. Sefalar que la la hora de
hacer el promedio entre las diferentes partes debe tenerse en cuenta a *ponderacién de las mismas.

EVALUACION CONTINUA (calificacién sobre 10)
Para superar la materia por Evaluacién Continua deben cumplirse los siguientes puntos:

1. ES imprescindible realizar con *aprovechamiento las practicas de la *asignatura asistiendo a las mismas y entregando la
resolucion de los ejercicios propuestos. Sélo se permitirdn 2 faltas la el largo de todo el curso, debiéndose entregar la
resolucion de las mismas. El comportamiento inadecuado en las clases se penalizard como si fuera una falta. Una vez
superado el tope de las 2 faltas no se podra aprobar la materia por evaluacién continua.

2. . Se deben superar (y/o compensar) todas las pruebas (tedrico-practicas y de ejercicios). Los alumnos que superen la
Evaluacién Continua quedaran exentos de las convocatorias oficiales. No obstante, podrén presentarse en lo caso de que
quieran optar la mayor nota. En lo caso de superar la Evaluacién Continua y presentarse la las convocatorias oficiales, la
nota final sera la que se obtenga como resultado de ambas pruebas.

CONVOCATORIAS OFICIALES (calificacion sobre 10)
Los alumnos que NO superen la evaluacién continua y tengan solamente una de las tres pruebas pendiente, podran
recuperar esta *Unicamente en la convocatoria de Enero/Junio. En lo resto de los casos:

la) Aquellos alumnos que desarrollen con *aprovechamiento las practicas (es decir, que asistan y entregado las resolucién
de las mismas), realizaran una prueba reducida con un parte tedrico-practica (60% de la nota) y otra de ejercicios (40% de
la nota).

*b) Aquellos alumnos que no cumplan la condicién de las practicas, realizardn una prueba ampliada con una parte teérico-
practica (60% de la nota) y otra de ejercicios (40% de la nota).

Calificacién final.

La nota final del alumno se calculard a partir de las notas de las distintas pruebas habida cuenta la *ponderacién de estas
(pruebas tipo test 60% y parte de practicas 40%). En cualquiera caso, para superar la materia es condicién necesaria
superar todas la partes o bien tener un promedio de aprobado sin que ninguna de las notas sea inferior a lo 4 (nota minima
para compensar). En los casos en los que la nota media sea igual o superior la el valor de lo aprobado pero en alguna de las
parte no se alcanz6 el valor minimo de 4, la calificacion final serd de suspenso. A modo de ejemplo, un alumno que obtenga
las siguientes calificaciones: 5, 9 y 1 estaria suspenso, aun cuando la nota media da un valor &*gt;=5, a tenerlo una de las
partes por debajo de la nota de corte (4). En estos casos, la nota que se reflejard en lo acta serd de suspenso (4).

Fuentes de informacion
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Bibliografia Basica

Chase, R.B y Davis, M.M., Administracion de Operaciones. Produccion y cadena de suministros, McGraw-Hill, 2014
hase, R.B y Davis, M.M., Administracion de Operaciones. Produccion y cadena de suministros, McGraw-Hill, 2014
Krajewski, Ritzman y Malhotra, Administracion de Operaciones. Procesos y cadena de suministro, Pearson, 2013
Bibliografia Complementaria

Heizer, J. y Render, B., Direccion de la Produccion y de Operaciones. Decisiones Estratégicas y Tacticas, Pearson,
2015

Larrafeta, J.C., Onieva, L. y Lozano, S., Métodos Modernos de gestidn de la Produccién, Alianza Editorial, 1995
Schroeder, R.G., Administracion de Operaciones, McGraw-Hill, 2011

Recomendaciones

Otros comentarios
Para matricularse en esta materia es necesario tener superadas o bien estar matriculado de todas las materias de los cursos
inferiores al curso en el que estd emplazada esta materia.

En caso de discrepancias, prevalecerd la versidn en castellano de esta guia.
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