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El contenido de la asignatura pretende dotar al alumno de competencias básicas para elaborar, interpretar y
comunicar los estados contables externos de síntesis. Esta asignatura es la base sobre la que se asentará la
siguiente materia: "Contabilidad Financiera" que se impartirá en el 2º Curso del "Grado de Comercio" en el 1º
cuatrimestre. Esta asignatura supone una pieza muy relevante en el aprendizaje y comprensión del sistema
de información de la empresa, ya que constituye el soporte básico metodológico necesario para la aplicación
y desarrollo de las principales problemáticas contables incorporadas en la normativa empresarial y societaria
vigente.

Competencias
Código 
B1 CG1. Adquirir conocimientos de gestión, de las técnicas instrumentales, así como de los elementos más avanzados e

innovadores en el estudio de la actividad comercial para su utilización en el comercio.
B2 CG2. Aplicar los conocimientos adquiridos al desempeño de su futura labor profesional, desarrollando las capacidades

conceptuales y operativas de los futuros directivos y gestores del negocio en el contexto de una economía
globalizada, dinámica y sujeta a un proceso de cambio e innovación constante.

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar información social, económica y jurídica que permitan emitir juicios sobre
temas relevantes en el marco del comercio.

B5 CG5. Adquirir habilidades de liderazgo, trabajo autónomo y en equipo, motivación, flexibilidad, así como
comportamiento responsable y ético para desenvolverse convenientemente con todos los agentes que operan en la
organización y en el entorno.

C4 CE4. Conocer los objetivos, funciones y técnicas instrumentales de los diferentes subsistemas de las organizaciones,
así como las relaciones existentes entre ellos desde una perspectiva de enfoque de sistemas.

C6 CE6. Saber localizar, seleccionar y analizar la información, documentación y demás instrumentos de orden
económico, jurídico y social que intervienen en el comercio interior e internacional, con el fin de orientar el diseño e
implantación de la estrategia y la gestión operativa del comercio.

C20 CE20. Saber diseñar y organizar el sistema contable, así como aplicar las normas de reconocimiento y valoración con
el fin de obtener información útil para usuarios externos e internos.

C24 CE24. Aplicar las herramientas informáticas y los conceptos y técnicas estadísticas, contables, financieras y de
marketing para la generación e interpretación de informes y la planificación y gestión integral: funciones de la cadena
de suministros y entrega al cliente, gestión del riesgo comercial, gestión contable y financiera, entre otros, mediante
herramientas tales como las tecnologías Web, los gestores de bases de datos, la transmisión electrónica de datos, el
comercio electrónico, los CRM o los sistemas integrados.

D1 CT1. Habilidades de comunicación oral y escrita, tanto en las lenguas oficiales de su Comunidad como en la lengua
extranjera elegida (inglés, francés o alemán).

D3 CT3. Capacidad de aprendizaje, trabajo autónomo y planificación y organización del trabajo.
D4 CT4. Capacidad de análisis y síntesis, y pensamiento crítico.
D5 CT5. Capacidad para aplicar los conocimientos teóricos y prácticos adquiridos en el contexto académico. En especial,

para aplicar conocimientos y razonamientos multidisciplinares.
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D6 CT6. Capacidad para tomar decisiones y resolver problemas.
D8 CT8. Capacidad para liderar y trabajar en equipo.
D12 CT12. Creatividad.
D18 CT18. Capacidad reflexiva sobre el propio trabajo.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formación

y Aprendizaje
Conocer los fundamentos básicos y metodológicos para el diseño y organización del sistema
contable, así como la aplicación de las normas de reconocimiento y valoración con el fin de
obtener información útil para la toma de decisiones para usuarios internos y externos

B1
B3

C4 D3
D5

Capacitar al estudiante para la búsqueda, análisis, síntesis e interpretación de la información
contenida en las cuentas anuales

B2 C6
C20

D1
D3
D12
D18

Capacitar al estudiante para resolver problemas de forma creativa e innovadora, tanto a nivel
individual como en equipo

B5 C24 D4
D6
D8
D12

Contenidos
Tema  
1. Introducción Concepto y evolución

Entidades y sujetos sobre los que informar
División de la contabilidad
Requisitos de la información contable

2. El Patrimonio Estados contables básicos
Patrimonio y balance
Inventario
Masas patrimoniales
El balance; su equilibrio y clasificación en masas patrimoniales.

3. Técnica contable; la cuenta Justificación
Terminología y tipología
Funcionamiento cuentas de balance.
Razonamiento contable

4. El resultado contable; su determinación Empresas de servicios, comerciales e industriales
La determinación del resultado; fases.

5.El ciclo contable Apertura
Operaciones del ejercicio
Balance comprobación
Determinación resultado y regularización
Cierre
Estados contables de síntesis.
Contabilidad y legislación mercantil.

6. Normalización contable; el PGC Normalización contable
Estructura y contenido del PGC
Marco conceptual
Normas de registro y valoración
Cuentas anuales
Cuadro de cuentas
Adaptación del cuadro cuentas a la clasificación funcional del balance
Definiciones y relaciones contables.

7. Definiciones y relaciones contables. (I) Existencias; clasificación
Valoración de las existencias
Modelo de funcionamiento

8. Definiciones y relaciones contables. (II) Compras y descuentos en compras
Ventas y descuentos en ventas.
Gastos de transporte.
Modelo contable del IVA

9. Definiciones y relaciones contables. (III) Gastos de personal.
Las insolvencias de tráfico; métodos para la contabilización del deterioro.

10. Definiciones y relaciones contables. (IV) Operaciones con efectos comerciales: el descuento de efectos y la gestión
de cobro.
Problemática contable de los envases y embalajes.
Provisiones

Planificación
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 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Lección magistral 27 4 31
Resolución de problemas 19 33 52
Resolución de problemas de forma autónoma 0 64 64
Resolución de problemas y/o ejercicios 3 0 3
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Lección magistral Exposición por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

teóricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Resolución de
problemas

Exposición y resolución, por parte del profesor, de ejercicios que ilustran la parte teórica explicada,
fomentando la discusión en el aula sobre propuestas alternativas de solución.

Resolución de
problemas de forma
autónoma

Actividades en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El
alumno debe desarrollar el análisis y resolución de los problemas y/o ejercicios de forma autónoma,
tanto a nivel teórico como práctico.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Resolución de problemas Exposición y resolución, por parte del profesor, de ejercicios que ilustran la parte teórica

explicada, fomentando la discusión en el aula sobre propuestas alternativas de solución.

Evaluación
 Descripción Calificación Resultados de

Formación y
Aprendizaje

Resolución de
problemas de
forma autónoma

Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la
asignatura. El alumno debe desarrollar el análisis y resolución de los
problemas y/o ejercicios de forma autónoma, tanto a nivel teórico como
práctico. El estudiante entregará el 100% de las pruebas previstas por la
coordinación de la materia

15 B1
B2
B3
B5

C4
C6
C20
C24

D1
D3
D4
D5
D6
D8
D12
D18

Resolución de
problemas y/o
ejercicios

Prueba en la que el alumno/a debe solucionar una serie de problemas y/o
ejercicios en un tiempo/condiciones establecido/as por el profesor/a. De este
modo, el alumnado debe aplicar los conocimientos que adquirió. Se
realizarán 2 pruebas a lo largo del curso

85 B1
B2
B3
B5

C4
C6
C20
C24

D1
D3
D4
D5
D6
D8
D12
D18

Otros comentarios sobre la Evaluación

A.- Evaluación continua:

Aquellos alumnos que sigan el proceso de evaluación continua, deberán presentarse obligatoriamente a dos pruebas sobre
los contenidos teórico-prácticos de la materia, obteniendo para poder superar la misma una calificación mínima de 5 en
ambas. Si superan ambas pruebas estarán eximidos de la realización de una prueba final según lo previsto en el calendario
oficial. La calificación final siguiendo el proceso de evaluación continua y habiendo superado las 2 pruebas citadas, se
obtendrá del proceso de evaluación anteriormente descrito en la presente guía, además han de justificar el 100% de la
resolución de problemas de forma autónoma propuestos por la coordinación de la materia. Los alumnos que no se
presenten, porque tengan obligación a la prueba finalles oficiales establecidas por el centro (junio y julio), se les calificará
como "No presentado", aunque hayan seguido el proceso de evaluación continua.

B.- Estudiantes que no sigan la evaluación continua.

Se considerarán estudiantes que no han seguido el proceso de evaluación continua:

a) aquellos que renuncien al proceso explicitamente antes de la 3ª semana de docencia

b) aquellos que no se presenten a alguna de las 2 pruebas obligatorias del proceso de evaluación continua



Páxina 4 de 4

c) aquellos que no justitiquen la realización del 100% de pruebas establecidas por la coordinación de la materia realizados
de forma autónoma a lo largo del curso académico

Los estudiantes que no sigan el proceso de evaluación continua, tendrán derecho a examinarse de la materia en un examen
final en las fechas oficiales establecidas por el centro, con una puntuación de 0 a 10 puntos, debiendo obtener una
calificación mínima de 5. Esta modalidad será tanto poara la convocatoria ordinaria y extraordinaria (junio y julio).

Lás fechas de exámenes oficiales de las convocatorias ordinaria de junio y y extraordinaria de julio serán las publicados
según la página web del centro: https://fcomercio.uvigo.es/

Siempre y cuando el o la estudiante haya superado la materia según los criterios antes descritos, se sumará a la nota que
haya obtenido un máximo de 1 punto por la participación en actividades internas o externas que eventualmente tengan
lugar durante el cuatrimestre en que se imparta la materia, y que el profesorado de esta materia considere de interés. Podrá
tratarse de actividades organizadas por el centro, la universidad, u otras entidades, como visitas a empresas, charlas, mesas
redondas, conferencias, talleres, seminarios, o similares.

Para ello, el profesorado de la materia comunicará previamente al alumnado por los medios habituales (en horas
presenciales o por otros medios habilitados) aquellas actividades en las que la participación supondrá un incremento de la
nota. Se bonificará la participación en cada actividad con 0,25 puntos, y hasta un máximo de 1 punto; en cualquier caso la
nota final de la materia no podrá superar el máximo de 10.

El alumnado deberá aportar algún documento acreditativo de su participación en cada actividad que desee que se le
contabilice en los plazos indicados por la persona que coordine la materia. En el caso de actividades organizadas por el
centro, éste se encargará de recopilar dicha información y trasladarla al profesorado.
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Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
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