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http://mecatronica.uvigo.es

Descripcién  Realizacién de tareas preprofesionales en un entorno empresarial

genera

Competencias

Cddigo

Al

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

A3 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

A4 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan, a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

A5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habrd de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Bl Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos y sistemas mecatrénicos

B2 Capacidad para integrar las tecnologias de control, electrénica e informética en el disefio de un componente o de un
sistemas mecdnico

B4 Capacidad de organizacién y planificacién en el &mbito de la ingenieria

B5 Capacidad de analisis y sintesis y de resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento
critico

B6 Destreza en la aplicacién de herramientas informaticas en el ambito de la ingenieria

B7 Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

B8 Capacidad para aplicar los métodos y principios de la calidad

B9 Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas

B10 Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia y transmitir conceptos, especificaciones y
funcionalidades en el campo de la ingenieria, tanto oralmente como de manera escrita

B1l1l Trabajo en equipo

Cl Capacidad para comprender los componentes y el funcionamiento de los sistemas mecatrdénicos

C2 Capacidad para el uso de técnicas de disefio, desarrollo y simulacién aplicadas a sistemas mecatrénicos

C3  Capacidad de gestion y andlisis de proyectos en el &mbito de la mecatrénica

C4 Capacidad para especificar e implementar técnicas de control

C5 Destreza en el manejo de herramientas de software aplicables en el disefio, desarrollo y simulacién de los

componentes mecanicos de un sistema mecatrénico
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C6 Capacidad para especificar, seleccionar e integrar dispositivos eléctricos y electrénicos en sistemas mecatronicos

C7 Capacidad para especificar, seleccionar e integrar componentes mecdanicos y materiales en sistemas mecatrénicos

Cc8 Destreza en el manejo de herramientas de software aplicables en el disefio, desarrollo y simulacién de los sistemas
electrénicos de control de un sistema mecatrénico.

C9 Capacidad para implantar, explotar y mantener los sistemas mecatrénicos

C10 Capacidad para el desarrollo de sistemas mecatrénicos conforme a los criterios de desarrollo sostenible y eficiencia
energética

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Participacién en un entorno empresarial colaborando en tareas de disefio, andlisis, implantacién y/o Al

explotacion de sistemas mecatrénicos A2

Contenidos

Tema

1.- Conocimientos del entorno empresarial Caracteristicas del entorno empresarial en el que se va a desarrollar la
especifico actividad preprofesional

2.- Asignacion de Tareas Asignacion del proyecto formativo objeto de la practica

3.- Realizacion de trabajo tutelado Realizacién de actividades preprofesionales en entorno empresarial

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 2 0 2
Practicum, Practicas externas y clinicas 65 0 65
Informe de practicas, practicum y practicas 1 7 8

externas(Repetida non usar)
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Actividades Presentacién individual del entorno empresarial especifico de la empresa en la que va a realizar la
introductorias practica externa.
Practicum, Practicas Realizacién de actividades preprofesionales en un entorno empresarial
externas y clinicas

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion
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Practicum, Practicas externas y Para cada alumno en PE se nombra un tutor académico y un tutor en la empresa.

clinicas Sobre ambos, cada uno en su dmbito, recae la tarea de tutorizar al alumno en
practicas.
Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de Formacion y
Aprendizaje
Informe de practicas, practicum y practicas Valoracién del desempefio 100 Al Bl Cl
externas(Repetida non usar) A2 B2 C2
A3 B4 C3
A4 B5 C4
A5 B6 C5
B7 C6
B8 C7
B9 C8
B10 C9
B11 C10

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacién
Bibliografia Bdsica
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidade de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mds 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen
Sesiones introductorias

Practicas Externas

* Metodologias docentes que se modifican
* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorfas)
Cuando no sea posible de forma presencial, las sesiones de tutorias se realizardn mediante videoconferencia (Campus

Remoto o similar) bajo la modalidad de cita previa mediante correo electrénico.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir
No procede.

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje
No es necesaria.

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
Se mantienen los pesos y el tipo de pruebas, adaptando su realizacién a las circunstancias de cada momento.
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