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Descripcién  Como materia de formacién bdsica, la denominada Educacién. Teoria e Instituciones contemporaneas, de la
general Educacién tiene como finalidad introducir al futuro graduado en el universo educativo a través del andlisis de

la educacién como prdctica cultural presente en todas las sociedades, y estrechamente relacionada con
cuestiones sociales, econémicas y politicas. Persigue que el futuro graduado conozca y valore, en una
perspectiva critica, el concepto de educacidn, sus procesos, agentes e instituciones, junto con su evolucién
histérica y el proceso de configuracién del sistema educativo. Busca igualmente una comprensién histérica,
contextual y critica del fenémeno educativo, que oriente finalmente su praxis profesional en una perspectiva
reflexiva y transformadora. También se analizan los aspectos bdsicos del desarrollo histérico de la educacién
en Espafia y en Galicia, prestando especial atencién a la Educacién Infantil, y al proceso de configuracién de
la profesién docente en esta etapa educativa.

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
Ccomo no especializado.

Bl Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacién de la Educacion Infantil.

B3 Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades
educativas de los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

B4 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolucién pacifica de conflictos. Saber observar
sistematicamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre ellos.

B5 Reflexionar en grupo sobre la aceptacién de normas y el respeto a los demds. Promover la autonomia y la
singularidad de cada estudiante como factores de educacién de las emociones, los sentimientos y los valores en la
primera infancia.

B7 Conocer las implicaciones educativas de las tecnologias de la informacién y la comunicacion y, en particular, de la
televisién en la primera infancia.

B9 Conocer la organizacion de las escuelas de educacién infantil y la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Asumir que el ejercicio de la funcién docente ha de ir perfeccionandose y adaptédndose a los cambios
cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida.
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B11 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autdbnomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

B12 Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacién infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de
la calidad con aplicacion a los centros educativos.

Cl Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

C3 Conocer los fundamentos de atencién temprana.

C5 Saber promover la adquisicién de habitos en torno a la autonomia, la libertad, la curiosidad, la observacién, la
experimentacion, la imitacién, la aceptacién de normas y de limites, el juego simbdlico y heuristico.

Cé6 Conocer la dimensién pedagdgica de la interaccién con los iguales y los adultos y saber promover la participacién en
actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

C10 Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias para incidir eficazmente en el proceso educativo.

C12 Promovery colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras
instituciones con incidencia en la formacién ciudadana.

C13 Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacién
familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las
relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusion social y
desarrollo sostenible.

C14 Conocer la evolucidn histérica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacién en el
contexto familiar.

C19 Comprender que la dindmica diaria en educacién infantil es cambiante en funcién de cada estudiante, grupo y
situacién y saber ser flexible en el ejercicio de la funcién docente.

C20 Valorar la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar, los horarios y los estados de animo del
profesorado como factores que contribuyen al progreso arménico e integral de los estudiantes.

C21 Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencién a cada estudiante, asi
como en la planificacién de las secuencias de aprendizaje y en la organizacién de las situaciones de trabajo en el aula
y en el espacio de juego, identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

C22 Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

C23 Comprender que la observacién sistematica es un instrumento basico para poder reflexionar sobre la practica y la
realidad, asi como contribuir a la innovacién y a la mejora en educacién infantil.

C24 Dominar las técnicas de observacion y registro.

C25 Abordar andlisis de campo mediante metodologia observacional utilizando tecnologias de la informacién,
documentacion y audiovisuales.

C26 Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar un informe de conclusiones.

C27 Situar la escuela infantil en el sistema educativo espafol, en el contexto europeo y en el internacional.

C28 Conocer experiencias internacionales y ejemplos de practicas de innovadoras en educacién infantil.

C29 Valorar la importancia del trabajo en equipo.

C30 Participar en la elaboracién y seguimiento de proyectos educativos de educacién infantil en el marco de proyectos de
centro y en colaboracion con el territorio y con otros profesionales y agentes sociales.

C31 Conocer la legislacién que regula las escuelas infantiles y su organizacién.

C32 Valorar la relacion personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacién.

C41 Fomentar experiencias de iniciacion a las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

C44 Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

C59  Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestién de la misma.

C60 Conocery aplicar los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, asi como dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

C61 Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianza y aprendizaje mediante el
dominio de técnicas y estrategias necesarias.

C62 Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

C63 Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica.

C64  Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacién que se puedan establecer en un centro.

C66 Conocer formas de colaboracién con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis

D2  Capacidad de organizacién y planificacién

D3  Comunicacién oral y escrita

D5  Conocimiento de informatica

D6  Capacidad de gestién de la informacién

D7  Resolucion de problemas

D8  Toma de decisiones

D9  Trabajo en equipo

D11 Habilidades en las relaciones interpersonales

D12 Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad

D13 Razonamiento critico

D14 Compromiso ético

D15 Aprendizaje auténomo

D16 Adaptacién a nuevas situaciones
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D17 Creatividad

D18 Liderazgo

D19 Conocimiento de otras culturas y costumbres

D21 Motivacién por la calidad

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Analiza, comprende y evalla la educacién como hecho y como accién-intervencién desde los Al Bl C1 D1
marcos tedricos que nos proporcionan distintas teorias contemporéaneas de la educacién A2 B3 C3 D2
A3 B4 Cl10 D3
A4 B5 Cl12 D5
B9 C13 D6
B12 Cl14 D7
Cl19 D8
C21 D9
C22 D11
C23 D12
C24 D13
C25 D14
C26 D15
C27 D16
C28 D17
C29 D18
C32 D19
C41 D21
C59
C60
C62
C66
Analiza la evolucién histérica de las instituciones educativas formales y no formales habida cuenta A1 Bl Cl D1
los condicionamientos sociales, politicos y normativos. A2 B5 C3 D2
A3 B9 C5 D3
Bl1l Cl13 D5
Bl12 Cl4 D6
C27 D7
C28 D8
C41 D9
C62 D11
D12
D13
D14
D15
D16
D17
D18
D19
D21
Desarrolla un conocimiento reflexivo y critico de la educacién que permita comprender la Al Bl C1 D1
complejidad del proceso educativo. A3 B5 Cé D2
Bl1l C13 D3
Bl12 Cl14 D5
C23 D6
C24 D7
C25 D8
C26 D9
C27 D11
C30 D12
C31 D13
C44 D14
C59 D15
C60 D16
C62 D17
C63 D18
C64 D19
D21
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Valora la accién educativa del maestro en la educacion infantil como un proceso de intervencién
profesional, lo que supone explicar, justificar y generar pedagogicamente su intervencion

Bl
B5
B7

B12

Cl D1
Cl13 D2
Cl4 D3
Cl19 D5
C20 D6
C28 D7
C29 D8
C6l D9

Conocer y saber usar la gramatica del espafol.

Contenidos

Tema

I. CONCEPTO, FINALIDADES Y SISTEMAS EN
EDUCACION

Concepto de educacién. Dimensiones de la educacién. Educacién en
valores. Pilares de la educacidn. El universo educativo.

II. EI CONOCIMIENTO CIENTIFICO DE La
EDUCACION

Saber pedagdgico y conocimiento cientifico. La pedagogia como ciencia y
disciplina. El conocimiento de la educacién y las ciencias de la educacion.
Aportaciones para la praxis educativa.

IIl. AGENTES E INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Relaciones familia, escuela y comunidad. La profesién docente y el
proceso de comunicacién. Del centro escolar a la ciudad educadora.
Movimientos e instituciones educativas.

IV. TEORIAS EDUCATIVAS CONTEMPORANEAS

Antecedentes e inicio de la modernidad pedagdgica. La escuela nueva.
Teorias socialistas. Teorias antiautoritarias. Teorias personalistas. Teorias
criticas con la institucién escolar. La teoria educativa en el inicio del siglo

XXI.

V. HISTORIA DE La EDUCACION INFANTIL

Nacimiento y desarrollo de los sistemas educativos. Evolucion de la
normativa educativa en Espafia y Galicia. La escuela infantil en su historia

y en el momento actual.

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Actividades introductorias 2 2 4
Leccién magistral 20 30 50
Debate 8 8 16
Resolucién de problemas 7.5 7.5 15
Seminario 8 8 16
Trabajo tutelado 7 7 14
Trabajo tutelado 0 32 32
Examen de preguntas de desarrollo 0 2 2
Examen de preguntas objetivas 0 1 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Presentacién de la persona responsable de la docencia y del programa de la materia. Evaluacién

introductorias inicial de expectativas, conocimientos y actitudes.

Leccién magistral Exposicién por parte de la persona responsable de la docencia de los contenidos de la materia y de
las bases teodricas y directrices del trabajo a desarrollar por el estudiantado.

Debate El alumnado comentard y analizara en una perspectiva reflexiva y critica cuestiones con una
orientacién tedrica y practica vinculadas con los contenidos bdsicos de la materia.

Resolucién de Orientados a analizar casos, estudio de situaciones, comentar textos o afondar o complementar los

problemas contenidos de la materia.

Seminario Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico. Se empleardn como complemento de

las sesiones magistrales, para desarrollar competencias instrumentales relacionadas con el marco

tedrico de la materia.
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Trabajo tutelado Tendran como finalidad a exposicién de comentarios, recensiones, actividades o trabajos de tipo
individual y/o colectivo por parte del alumnado con debate posterior.

Trabajo tutelado El alumnado deberd realizar de forma individual y/o grupal varios trabajos sobre algunos de los
temas vinculados con los contenidos de la materia.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Seminario Orientaciones especificas a cada estudiante o grupo de trabajo para el desarrollo de las tareas
encomendadas.

Debate Aclaraciones personalizadas en el desarrollo del debate, asi como revisién del incumplimento de

las normas establecidas.

Resolucién de problemas Orientaciones especificas a cada estudiante o grupo de trabajo para el desarrollo de las tareas

encomendadas.

Trabajo tutelado Orientaciones especificas a cada estudiante o grupo de trabajo para el desarrollo de las tareas
encomendadas.

Trabajo tutelado Atencidn personalizada en relacién a cualquier duda asi como asesoramiento en el desarrollo del

trabajo tutelado.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de Formacién y
Aprendizaje
Trabajo tutelado 20 Al Bl C1 D1
Asistencia y participacién activa en las actividades de aula. A2 B3 C3 D2

A3 B4 c5 D3
A4 B5 C6 D5
B7 Cl10 D6
B9 C12 D7
B11 C13 D8
B12 Cl4 D9
Cl19 D11
C20 D12
C21 D13
C22 D14
C23 D15
C24 D16
C25 D17
C26 D18
C27 D19
C28 D21

C29

C30

C31

C32

C41

C44

C59

C60

C61

C62

C63

Co4

C66
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Trabajo tutelado Trabajos, comentarios o recensiones a realizar. 20 Al Bl Cl D1

Cl9 D11
C20 D12
C21 D13
C22 D14
C23 D15
C24 D16
C25 D17
C26 D18
C27 D19
C28 D21
C29
C30
C31
C32
Cc41
C44
C59
C60
C61
C62
C63
C64
C66
Examen de preguntas Prueba de caracter escrito en el que se deberdn analizar 25 Al Bl Cl D1
de desarrollo documentos o desarrollar cuestiones vinculadas con los ejes A2 B3 C3 D2
tematicos del programa. A3 B4 C5 D3
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Examen de preguntas Prueba de respuesta corta en la que el alumnado debera 35 Al Bl Cl D1
objetivas escoger la respuesta correcta la una pregunta entre varias A2 B3 C3 D2
posibles. A3 B4 C5 D3

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El alumnado deberd comunicar al profesorado por cudl de los dos procesos de evaluacién va a optar en la primera quincena
del curso, excepto en el caso del alumnado que pierda el derecho a la evaluacién continua por faltas de asistencia.
Cualquiera otra circunstancia, debera ser comunicada al profesorado para los efectos de la evaluacién.

Evaluacidn continua para el alumnado asistente. (segln detallado anteriormente). Para obtener una calificacién
positiva el alumnado deberd alcanzar el 50% de cada una de los porcentajes. El alumnado asistente que no supere el
proceso de evaluacién continua debera realizar una prueba extraordinaria siguiendo las instrucciones de los docentes con la
finalidad de trabajar aquellos contenidos no superados y alcanzar las competencias a ellos asociadas.Evaluacion de no
asistentes. Tendran la consideracidn de no asistentes aquellos alumnos/as que no hayan alcanzado el 80% de la asistencia.
La ficha con foto y datos personales deberd ser entregada al profesorado en las dos primeras semanas de clase. Para la
superacién de la materia debera alcanzarse el 50% de todos los apartados sefialados en la evaluacién. La evaluacién para el
alumnado seguird el mismo patrén que para los no asistentes, modificando el apartado "trabajos de aula", quedando de la
siguiente manera:Desarrollo tedrico-practico de uno o varios subtemas del programa. 2 puntos. Trabajo individual
programado con el profesorado que podra consistir en la lectura y comentario de un libro: 2 puntos. Prueba escrita (tipo test
y de desarrollo) que consistird en el desarrollo de subtema/s incluidos en el temario: 6 puntos.

IMPORTANTE: De no superar la materia, las competencias no adquiridas seran evaluadas en la convocatoria de
julio. En el caso de superar alguna de las partes de la materia se conservara la calificaciéon para lo mismo curso
académico, debiendo superar tinicamente las pruebas en las que no se habia obtenido la calificacion minima
sefalada mas arriba.

Consultar dia/hora/lugar del examen oficial en la web de la Facultad (apartado datas exames)

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Carrefio, M. (ed.), Teorias e instituciones contemporaneas de educacion, Sintesis, 2000

Colom, A. (ed.), Teorias e instituciones contemporaneas de la educacion, Ariel, 2005

Negrin, O. & Vergara, J., Teorias e instituciones contemporaneas de Educacion, Ramén Areces, 2005
Pozo Andrés, M2 M. (ed.), Teorias e instituciones contemporaneas de educacion, Biblioteca Nueva, 2009
Sarramona, )., Teoria de la Educacién. Reflexion y normativa pedagdgica, Ariel, 2008

Bibliografia Complementaria

Aldecoa, J., Historia de una maestra, Anagrama, 1990

Bowen, J., Historia de la educacion occidental. El occidente moderno, tomo Ill, Herder, 1992
Colom Canellas, A., & NUfiez Cubero, L., Teoria de la educacion, Sintesis, 2005

Paxina 7 de 9



Costa Rico, Antén, Historia da educacion e da cultura en Galicia, Xerais, 2004

Escolano Benito, Agustin, La educacidn en la Espafa contemporanea, Biblioteca Nueva, 2002

Negrin, O. & Vergara, ., Antologia de textos de Teorias e Instituciones Contemporaneas de Educacion, Ramén
Areces, 2005

Sanchidrian, C., & Ruiz Berrio, J. (coords.), Historia y perspectiva actual de la educacion infantil, Graé, 2010
Suarez Diaz, R., La educacidn, Trillas, 2005

Suarez,, M.; Cid, X. M., & Benso, C., Memoria da escola, Xerais, 2006

Trilla, J. (coord.), El legado pedagdgico del siglo XX para la escuela del siglo XXI, Grad, 2001

VV. AA,, La educacidn en el siglo XXI: los retos del futuro inmediato, Grad, 1999

Recomendaciones

Asignaturas que contindan el temario

Sociologia: Sociologia de la educacién/005G110V01105

Educacién: Escuela inclusiva y atencién a la diversidad/005G110vV01302
Etica y deontologia profesional/005G110V01902

Sociologia: Sociedad, cultura y pensamiento/005G120V01104

Otros comentarios

Resulta aconsejable que el alumnado conozca la manera de trabajar con un procesador de textos, e igualmente que sepa
como hacer uso de los recursos disponibles en la red como fuentes de informacién pero nunca como fuentes para la
realizacién mimética de trabajos.

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mds 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen

Las metodologias seran las mismas en los tres escenarios, dado que fueron disefiadas para facilitar una transferencia fluida
desde un escenario 100% presencial a otro 100% virtual. En todo caso, la Unica diferencia atafie al espacio en el que se
desarrollard la actividad. En el escenario posible de ensefianza mixta o semipresencial, las metodologias se llevarian a cabo
de modo semipresencial y virtual. Por otra parte, en el escenario de ensefianza a distancia, las metodologias previstas se
adaptarian a una modalidad de ejecucidn virtual.

* Metodologias docentes que se modifican

No se modifica la dindmica propia de ninguna metodologia docente, excepto, como se dice en el apartado anterior, en su
modalidad de ejecucién, presencial y virtual (en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un
escenario a distancia).

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)

En el escenario potencial de docencia semipresencial, las sesiones de tutoria se podrian realizar presencialmente y/o en el
despacho virtual, bajo la modalidad de concertacién previa y en el horario que se establezca. En el caso de un escenario
docente en la modalidad a distancia, la tutoria se realizard Unicamente por los medios teleméaticos mencionados.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir
No hay modificaciones en los contenidos a impartir.

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje
La bibliografia adicional serd proporcionada a lo largo del desarrollo de la materia.

* Otras modificaciones
0 Herramientas para la docencia virtual. En el escenario de docencia semipresencial, ademas de la docencia presencial en
las aulas, la actividad docente virtual se impartird mediante Campus Remoto (y/o INTEGRA) y se prevé también el uso de la
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plataforma de teledocencia Faitic como refuerzo, y sin prejuicio de otras medidas que se puedan adoptar para garantizar la
accesibilidad del alumnado a los contenidos docentes.
0 En el escenario de docencia a distancia, la actividad docente se realizara en exclusiva de modo virtual.

== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
No hay cambios ni en los instrumentos ni en los criterios de evaluacion establecidos en la guia docente ordinaria.

* Pruebas pendientes que se mantienen

Todas las pruebas propuestas en la guia docentes para las préximas convocatorias, se mantienen en cualquiera de las tres
modalidades de ensefianza previstas: presencial, mixta y a distancia, para el curso 2020-21. Los criterios de evaluacién, asi
como su ponderancidon sobre la nota final, se mantienen, tanto para el alumnado existente, como para el no asistente. Los
procedimientos o tipologia de pruebas de evaluacién, tampoco se modifican en su contenido pero si en su modo de
ejecucion, en el caso de dos potenciales escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, en el caso de estar en una
situacién de ensefianza mixta o semipresencial, las pruebas de evaluacién podran ser organizadas en modo presencial,
dependiendo de las instalaciones y medios disponibles. Si no fuese posible realizarlas presencialmente, se combinaria la
modalidad presencial con la virtual, o se realizarian exclusivamente en modo virtual. Si la situacién es de ensefianza a
distancia, todas las pruebas de evaluacién se realizarian de modo virtual.

* Pruebas que se modifican

Para el curso 2020-2021, no hay modificaciones en las pruebas de evaluacién, excepto en lo referido a la modalidad de
evaluacién: presencial o virtual, dependiendo del escenario sanitario en el que se desarrolle la docencia. En el caso de un
escenario semipresencial o virtual, el parametro de evaluacién por asistencia y participacién en clase se substituiria, con el
mismo valor de dos puntos, por trabajos de aula, que se realizarian en modo virtual.

* Nuevas pruebas
Non se prevén novas probas de avaliacién.

* Informacion adicional
No hay.
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