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Descripción
general

En esta materia se exponen las formas específicas de financiación de los clubes y SAD, los planes especiales
de financiación al deporte como el programa ADO, etc. También se aprenderá a identificar posibles
elementos de alerta financiera para situaciones críticas. Se expondrán las medidas de rentabilidad más
apropiadas para la actividad deportiva. Se explicará la fiscalidad propia del deporte.
Finalmente, se dará a conocer el funcionamiento de las fundaciones deportivas.

Competencias
Código 
B1 Capacitar al alumnado para la administración y dirección de todo tipo de entidad u organización deportiva
B2 Favorecer el contacto directo con el sector deportivo.
B3 Ofrecer una visión integradora de los distintos subsistemas que configuran el sistema organización/empresa en el

sector deportivo
C1 Especializarse en la gestión empresarial del sector deportivo, tanto en su vertiente pública como privada
C2 Conocer la importancia del gestor deportivo y su amplio abanico de ocupación: clubes deportivos, federaciones,

gimnasios, instalaciones deportivas, patronatos de deportes, empresas privadas, administraciones públicas, etc...
C3 Ofrecer a los profesionales de la gestión deportiva nuevos métodos de trabajo aplicables a su actividad laboral.
C4 Aprovechar los nuevos retos que ofrecen los grandes eventos deportivos como acontecimientos de carácter global.
C6 Adquirir conocimientos acerca de los distintos procesos, procedimientos y prácticas de gestión empresarial

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de

Formación y
Aprendizaje

Identificar las diferentes vías de financiación operativa y a largo plazo en el ámbito de las entidades
deportivas.

C1
C4

Detectar posibles situaciones de dificultad financiera para seleccionar las fuentes de financiación más
adecuadas según la casuística de las entidades deportivas.

B1
B2
C2
C3
C4
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Manejar diferentes técnicas (ratios, porcentajes�) para analizar la situación económica-financiera de una
entidad deportiva con el objetivo de planificar la actividad de la entidad para garantizar su sostenibilidad
financiera

C2
C3

Identificar claramente la tributación de los principales rendimientos obtenidos en el sector deportivo B2
B3
C1
C3
C6

Distinguir la utilidad de las fundaciones para desarrollar la actividad de una entidad deportiva B3
C2
C6

Adoptar una actitud resolutiva ante problemas en la realidad laboral plasmando diferentes soluciones
fiscales ante una situaciones concreta.

B1
B2
B3
C2

Contenidos
Tema  
Financiación y rentabilidad del deporte Financiación y rentabilidad del deporte
Fiscalidad del deporte Fiscalidad del deporte
Fundaciones deportivas Fundaciones deportivas

Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Lección magistral 9 0 9
Estudio de casos 15 40 55
Talleres 10 40 50
Resolución de problemas de forma autónoma 0 10 10
Examen de preguntas objetivas 1 0 1
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Lección magistral Consistirán en explicaciones previas por parte de los docentes para introducir el contenido de las

materias y la metodología de trabajo a seguir.
Estudio de casos A través de ejemplos concretos se mostrará la aplicación práctica de conocimientos y se tendrán

que extraer conclusiones de aprendizaje.
Talleres Mediante el planteamiento de problemas y su resolución, así como con el uso de otras técnicas del

proceso enseñanza-aprendizaje, los estudiantes participaran en el proceso de adquisición de
conocimientos y su puesta en práctica.

Resolución de
problemas de forma
autónoma

Trabajo autónomo de los estudiantes sobre problemas o ejercicios relacionados con lo explicado.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Estudio de casos Estudio de casos

Evaluación
 Descripción Calificación Resultados de

Formación y
Aprendizaje

Estudio de casos Se evaluará el trabajo realizado para resolver el caso/situación y las
enseñanzas obtenidas.

40

Talleres Se evaluará el trabajo realizado en las actividades programadas. 40
Examen de preguntas
objetivas

Se evaluarán los conocimientos adquiridos a través de pruebas de tipo
test o de preguntas cortas.

20

Otros comentarios sobre la Evaluación
El conjunto de criterios de evaluación arriba expuesto constituye el sistema de evaluación continua. Para poder ser evaluado
por este sistema hay que haber asistido al menos al 75% de las horas de docencia presencial. Las fechas y horarios de las
pruebas de evaluación son los aprobados y están disponibles en la web de la Facultad.
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Examen de segunda convocatoria: se realizará un examen en el mes de julio para los que no superasen la materia por el
sistema de evaluación continua. En este caso, la calificación obtenida en el examen constituirá el 100% de la nota.

Fuentes de información
Bibliografía Básica
Bibliografía Complementaria
Howard Dennis R. &amp;amp;amp; Crompton, John L., Financing Sport, 2005,
Barajas, Angel, El valor económico del fútbol, 2005,
Oriol Amat, Análisis Económico-Financiero, 2008,

Recomendaciones

Plan de Contingencias
 
Descripción
=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===
Ante la incierta e imprevisible evolución de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificación extraordinaria que se activará en el momento en que las administraciones y la propia institución lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo más ágil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelación) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guías docentes.


