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DATOS IDENTIFICATIVOS
Mercados financieros
Asignatura Mercados

financieros
     

Código O04G020V01909      
Titulacion Grado en

Administración y
Dirección de
Empresas

     

Descriptores Creditos ECTS   Seleccione Curso Cuatrimestre
 6   OP 4 2c
Lengua
Impartición

Castellano
Gallego

     

Departamento Economía financiera y contabilidad
Coordinador/a Docampo Parente, Jerónimo
Profesorado Docampo Parente, Jerónimo
Correo-e jdocampo@uvigo.es
Web  
Descripción
general

El objetivo de esta materia es proporcionar a los alumnos, los conocimientos básicos y esenciales de la
gestión de los recursos financieros tanto en lo referente a la valoración de los recursos financieros en general
como en la toma de decisiones financieras, sean estas de inversión o de financiación

Competencias
Código 
B1 Capacidad de análisis y síntesis
B2 Pensamiento crítico y autocrítico
B3 Habilidades relacionadas con el uso de aplicaciones informáticas utilizadas en la gestión empresarial
B5 Habilidades de comunicación oral y escrita
B8 Comunicarse con fluidez en su entorno incluyendo competencias interpersonales de escucha activa, negociación,

persuasión y presentación
B9 Capacidad de desempeño efectivo dentro de un equipo de trabajo
B11 Redactar proyectos de gestión global o de áreas funcionales de la empresa
B13 Capacidad de aprendizaje y trabajo autónomo
B14 Capacidad de aplicar los conocimientos teóricos y prácticos adquiridos en un contexto académico especializado
C1 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las interrelaciones existentes entre los distintos subsistemas que

conforman el sistema empresarial
C3 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Los aspectos internos, funciones y procesos de las organizaciones

incluyendo su naturaleza, estructura, gobierno, operativa y dirección
C4 Poseer y comprender conocimientos acerca de: El marco económico que regula las actividades empresariales, y la

correspondiente normativa
C5 Poseer y comprender conocimientos acerca de: La relación entre la empresa y su entorno evaluando su repercusión

en la estrategia, comportamiento, gestión y sostenibilidad empresarial
C6 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Los distintos procesos, procedimientos y prácticas de gestión

empresarial
C9 Identificar la generalidad de los problemas económicos que se plantean en las empresas, y saber utilizar los

principales instrumentos existentes para su resolución
C10 Valorar a partir de los registros relevantes de información la situación y previsible evolución de una empresa
C11 Tomar decisiones estratégicas utilizando diferentes tipos de modelos empresariales
C12 Solucionar de manera efectiva problemas y tomar decisiones utilizando métodos cuantitativos y cualitativos

apropiados, incluyendo entre ellos la identificación, formulación y solución de los problemas empresariales
C13 Movilidad y adaptabilidad a entornos y situaciones diferentes
C14 Elaborar los planes y políticas en las diferentes áreas funcionales de las organizaciones
D1 Gestión personal efectiva en términos de tiempo, planificación y comportamiento, motivación e iniciativa tanto

individual como empresarial
D2 Capacidad de liderazgo, incluyendo empatía con el resto de personas
D3 Responsabilidad y capacidad para asumir compromisos
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D4 Compromiso ético en el trabajo
D5 Motivación por la calidad y la mejora continua

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formación

y Aprendizaje
Gestión de la información financiera y analítica de la empresa turística B1

B3
B13
B14

C1
C4
C6
C12

D1

Evaluar alternativas de planificación, dirección y control de empresas turísticas, así como saber
tomar decisiones estratégicas

B2
B11
B14

C5
C9
C11
C14

D4

Capacidad de comunicación oral y escrita B2
B5
B8
B9

C13
C14

D2
D3

Capacidad de trabajo en equipo así como a nivel individual. B9
B13

C3
C5
C10
C13

D2
D5

Contenidos
Tema  
Parte I; EL SISTEMA FINANCIERO: Aspectos
Generales

- Activos financieros
- Instituciones financieras
- Mercados financieros

Parte II: SISTEMA FINANCIERO ESPAÑOL - Evolución, estructura y situación actual del sistema financiero español
Parte III: INSTITUCIONES FINANCIERAS A) Entidades Bancarias

B) Entidades No Bancarias

Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Resolución de problemas 15 30 45
Seminario 5 9 14
Lección magistral 30 57 87
Examen de preguntas de desarrollo 2 0 2
Resolución de problemas y/o ejercicios 2 0 2
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Resolución de
problemas

Actividad en la que se formulan problema y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno
debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitación de rutinas, la
aplicación de fórmulas o algoritmos, la aplicación de procedimientos de transformación de la
información disponible y la interpretación de los resultados. Se suele utilizar como complemento de
la lección magistral.

Seminario Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la asignatura para
asesoramiento/desarrollo de actividades de la asignatura y del proceso de aprendizaje.

24.-Metodologías integradas Enseñanza basada en proyectos de aprendizaje: Método en el que los
estudiantes llevan a cabo la realización de un proyecto en un tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la planificación, diseño y realización de una serie de
actividades.

Lección magistral Exposición por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
teóricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Resolución de problemas Se desarrollarán ejercicios y casos prácticos en clase
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Seminario Se establecerán trabajos en equipo

Evaluación
 Descripción Calificación Resultados de

Formación y
Aprendizaje

Seminario Realización de ejercicios en parejas o de modo individual,
sobre los contenidos impartidos en la materia

60 B1
B3
B8
B9
B13

C1
C3
C4
C5
C6
C9
C10
C11
C12
C13

D1
D2
D3
D4

Examen de preguntas de
desarrollo

Realización de dos pruebas parciales tipo test, sobre la teoría
impartida en la materia (20% cada uno)

40 B11
B14

C5
C13
C14

D5

Resolución de problemas
y/o ejercicios

Incluidos en las pruebas anteriores 0

Otros comentarios sobre la Evaluación

Los alumnos podrán elegir entre dos modos de evaluación para la primera convocatoria. Tan solo podrán ser evaluados por
uno de ellos:

- Evaluación continua. En este caso el alumno deberá realizar una serie de actividades durante el curso que valdrán el 60%
de la nota. Además deberá realizar dos exámenes parciales sobre la teoría impartida, con un valor cada uno del 20% de la
nota.

- Evaluación no continua. Examen teórico-práctico en la fecha oficial fijada en el calendario de exámenes de la Facultad.
Este examen representa el 100% de la nota.

En el supuesto de no superar la nota en primera convocatoria, el alumno podrá ser evaluado de nuevo en la convocatoria
extraordinaria a través de un examen teórico-práctico en la fecha oficial fijada en el calendario de exámenes de la Facultad.
Este examne supondrá el 100% de la nota.

En convocatorias posteriores (fin de carrera), el alumno podrá ser evaluado de nuevo a través de un examen teórico-
práctico en la fecha oficial fijada en el calendario de exámenes de la Facultad. Este examen supondrá el 100% de la nota.

En todos los casos se necesitará una nota media igual o superior a 5 para superar la materia. En el caso de evaluación
continua, será necesaria una nota mínima de 4 en cada actividad o parcial para que haga media con el resto y una nota
media igual o superior a 5; en caso contrario no sse superará la materia.

En caso de evaluación no continua, se necesitará una nota mínima de 4 en cada una de las partes del examen (teoría y
práctica) para hacer media, y una nota igual o superior a 5 para aprobar el examen

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluación de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluación aprobado por la Xunta de Centro para el curso 2020-2021.

Fuentes de información
Bibliografía Básica
Bibliografía Complementaria
PAREJO J.A.; CUERVO, A.; CALVO A.; RODRIGUEZ SAIZ, L, Manual de Sistema Financiero Español., Ariel,
CASILDA BEJAR, R.; LAMOTHE FERNANDEZ, P.; MONJAS BARROSO, M, La banca y los mercados financieros., Alianza
Universidad,
MARTIN, M.; MARTIN, J.L.; OLIVER, M D.; DE LA TORRE, A, La operativa en los mercados financieros: casos prácticos.,
Ariel Economia,

Recomendaciones

 
Otros comentarios
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Esta guia docente anticipa las lineas de actuación para el desarrollo de la materia y se plantea con flexibilidad, por lo que
puede darse el caso de que se apliquen ajustes a lo largo del curso académico.

Plan de Contingencias
 
Descripción
=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===
Ante la incierta e imprevisible evolución de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificación extraordinaria que se activará en el momento en que las administraciones y la propia institución lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo más ágil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelación) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guías docentes.

=== ADAPTACIÓN DE LAS METODOLOGÍAS ===
* Metodologías docentes que se mantienen

* Metodologías docentes que se modifican

* Mecanismo no presencial de atención al alumnado (tutorías)

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir

* Bibliografía adicional para facilitar el auto-aprendizaje

* Otras modificaciones

=== ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN ===
* Pruebas ya realizadas
Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]
...

* Pruebas pendientes que se mantienen
Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]
...

* Pruebas que se modifican
[Prueba anterior] => [Prueba nueva]

* Nuevas pruebas

* Información adicional
en caso de que se den circunstancias excepcionales que impidan la realización tanto de los parciales en caso de evaluación
continua, como el examen en caso de evaluación no continua, de modo presencial, estos se realizarán en las mismas fechas
y horas fijados a inicio de curso de modo online, a través de la plataforma faitic, Igualmente, ante posibles interrupciones de
clases presenciales, los materiales y explicaciones se facilitarán de modo online a través de la plataforma faitic.

En el caso de evaluación continua, las actividades a realizar durante el curso ya se deben entregar mediante la plataforma
faitic


