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Descripcién  Esta asignatura tiene como objeto bésico el tratamiento de la informacién para la valoracién de las

general existencias, la planificacién y el control de la actividad de las organizaciones y la informacién contable para el

proceso de toma de decisiones. La materia estd orientada basicamente sobre empresas industriales, en su
ambito interno, con él andlisis del proceso productivo de la empresa.

Competencias

Cddigo

Bl Capacidad de analisis y sintesis

B2 Pensamiento critico y autocritico

B3 Habilidades relacionadas con el uso de aplicaciones informaticas utilizadas en la gestién empresarial

B5 Habilidades de comunicacién oral y escrita

B6 Habilidades de comunicacién a través de Internet y, manejo de herramientas multimedia para la comunicacién a
distancia

B8 Comunicarse con fluidez en su entorno incluyendo competencias interpersonales de escucha activa, negociacion,
persuasion y presentacién

C1 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las interrelaciones existentes entre los distintos subsistemas que
conforman el sistema empresarial

C3 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Los aspectos internos, funciones y procesos de las organizaciones
incluyendo su naturaleza, estructura, gobierno, operativa y direccién

C5 Poseer y comprender conocimientos acerca de: La relacién entre la empresa y su entorno evaluando su repercusién
en la estrategia, comportamiento, gestién y sostenibilidad empresarial

C6 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Los distintos procesos, procedimientos y practicas de gestién
empresarial

C7 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las principales técnicas instrumentales aplicadas al ambito
empresarial

Cc8 Aplicar los conocimientos adquiridos a futuras situaciones profesionales y desarrollar competencias relacionadas con
la elaboracién y defensa de argumentos y resolucién de problemas dentro de su area de estudio

Cc9 Identificar la generalidad de los problemas econdmicos que se plantean en las empresas, y saber utilizar los
principales instrumentos existentes para su resolucion

C10 Valorar a partir de los registros relevantes de informacion la situacion y previsible evolucién de una empresa

Cll Tomar decisiones estratégicas utilizando diferentes tipos de modelos empresariales

C12 Solucionar de manera efectiva problemas y tomar decisiones utilizando métodos cuantitativos y cualitativos
apropiados, incluyendo entre ellos la identificacion, formulacién y solucién de los problemas empresariales

C13 Movilidad y adaptabilidad a entornos y situaciones diferentes

Cl4 Elaborar los planes y politicas en las diferentes areas funcionales de las organizaciones

Paxina 1 de 5



C15 Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas

relevantes de indole social, cientifica o ética

C16 Habilidades en la busqueda, identificacién e interpretacién de fuentes de informacién econdmica relevante

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion

y Aprendizaje

Identificar las caracteristicas de los &mbitos interno y externo de la empresa, asi como de los Bl C1
modelos contables relacionados con los mismos. B2 C3
B8 C5
Cé6
C10
C13
Cl4
C15
C16
Reconocer a los usuarios de la informacién y sus particulares necesidades informativas. Bl C1
B2 C3
B3 Cé6
B5 Cc7
B6 Cc8
B8 Cc9
C10
C13
C15
C16
Aplicar modelos contables de costes sobre la base de la realidad empresarial a analizar. Bl Cl
B2 C3
B3 C5
B5 Cé
B6 C7
B8 C8
Cc9
C12
C13
Cl4
Aplicar técnicas presupuestarias para la planificacién de la actividad de la empresa Bl C1
B2 C3
B3 C5
B5 Cé6
B8 c7
Cc8
Cc9
C10
C1l1
C12
C13
Cl14
C15
Cl6
Construir un sistema de informacién para la toma de decisiones. Bl C1
B2 C3
B3 C5
B5 C6
B6 c7
B8 Cc8
Cc9
C10
C1l1
C12
C13
C14
C15
Cl6
Contenidos
Tema
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. Introduccioén al coste. Conceptos basicos -

. El comportamiento de los costes -

. El coste de los materiales -

. El coste de personal -

. Los costes indirectos de produccién -

UV IWIN|—

. El coste de oportunidad de los recursos -
financieros. Los costes del periodo

7. La produccién multiple: Produccién comdny -
produccién conjunta

8. Los costes por érdenes de trabajo o pedido -

9. Los costes por procesos -

10. Sistema de costes basado en las actividades -
(ABC)

11. El sistema de costes variables -

12. Los costes predeterminados. Presupuestos y -
estandares

13. Toma de decisiones -

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 37 60 97
Resolucién de problemas 38 66 104
Resolucién de problemas y/o ejercicios 4 20 24

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién en el aula, por parte del docente, de los contenidos mds relevantes y de mayor
dificultad conceptual.

Resolucién de Propuesta de ejercicios tedrico practicos a resolver por el alumno

problemas

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas Propuesta de ejercicios tedrico practicos a resolver por el alumno

Evaluacion

Descripcién Calificacién

Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Leccién magistral  Evidencias del aprendizaje tedrico a través de la realizacién de algunas 20
actividades en el aula.

Bl
B2
B3
B5
B6
B8

Cl
C3
C5
C6
Cc7
C8
C9
C10
Cl1
Cl12
C13
Cl4
C15
C16
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Resolucién de Evidencias del aprendizaje practico a través de la resolucién de las 40 B1 Cl
problemas cuestiones que se proponen al alumno durante el curso, para consolidar B2 C3
su B3 C5
proceso de aprendizaje en la materia. B5 Cé

Resolucién de Resolucién de una prueba escrita presencial, al final del cuatrimestre, 40 Bl Cl
problemas y/o sobre la adquisicion de competencias. Se exige un nivel minimo en B2 C3
ejercicios teoria y en practica de dicha prueba para superar la convocatoria. B3 C5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Primera convocatoria:
Los estudiantes pueden optar por dos tipos de evaluacién: continua o no continua.
Evaluacién continua compuesta por:

1.- Pruebas descritas objeto de evaluacién que configuraran el 60% de la nota. No asistir a alguna de estas pruebas dara
como resultado un cero en dicha prueba y no podra recuperarse. Para la segunda convocatoria, si se presenta, se
mantendra la calificacién obtenida en estas pruebas.

2.- Examen escrito practico, que configura el 40% restante de la nota. Este se llevara a cabo en la fecha establecida por la
facultad.

Evaluacion no continua:

Para los estudiantes que no hayan seguido la evaluacién continua durante el curso o que a pesar de seguirla decidan
abandonarla, se evaluardn con un examen global sobre 10 puntos.

Segunda convocatoria:
Para estudiantes que han seguido la evaluacién continua:

Podran presentarse nuevamente a un examen practico que configura el 40% de la nota, manteniendo la calificacién
obtenida previamente en la evaluacién continua.

Para los estudiantes que no siguieron la evaluacién continua, serén evaluados con un examen global, valorado en 10 puntos.

Las fechas y horas de las pruebas de evaluacion son las especificadas en el calendario de pruebas aprobado por la Junta de
Facultad para el afio académico actual.

Las pruebas de evaluacién se prevén para una modalidad presencial. Sin embargo, si llegado el momento esto no fuera
posible por no disponer de los espacios y / 0 profesores necesarios para llevarlos a cabo, estas pruebas se podria realizar de
forma no presencial, ya sea a través de los diversos recursos en linea disponibles en Uvigo (plataforma Faitic), correo
electrdnico o en su caso, por pruebas orales.

Fuentes de informacion
Bibliografia Bdsica
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DRURY, COLIN, Management and Cost Accounting, 9th, International Thomson Business Press, 2015
HORNGREN, CH.; FOSTER, G.; DATAR, S., Cost Accounting: a managerial emphasis, 15th, Pearson, 2015
AECA, Principios de Contabilidad de Gestidn, Varios

Bibliografia Complementaria

RIPOLL, V. y otros, Casos practicos resueltos de Contabilidad de Costes, Profit, 2011

Mallo, C.; Kaplan, R.; Meljem, S; Giménez, C., Contabilidad de Costos y Estratégica de Gestion,

Fullana Belda, C.; Paredes Ortega, J.L., Manual de Contabilidad de costes,

Azparren Pérez, M.R., Manual de contabilidad de costes,

Alvarez-Dardet Espejo, M.C.; Gutiérrez Alonso, F., Contabilidad de gestién. Calculo de costes,

Blanco Dopico,M. I., Contabilidad de Costes. Analisis y Control,

Mallo, C.; Rocafort, A., Contabilidad de Direccién para la toma de decisiones. Contabilidad de gestion y de costes,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Auditoria/004G020V01901

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Contabilidad financiera 11/004G020V01401
Empresa: Contabilidad financiera 1/004G020V01301

Plan de Contingencias

Descripcion

Herramientas: en el caso de docencia en modalidad no presencial, la actividad docente se impartira a través del campus
remoto y la plataforma de teledocencia de Faitic como refuerzo, sin perjuicio de otras medidas que puedan adoptarse para
garantizar la accesibilidad de los estudiantes a los contenidos docente.

Tutorias: Las sesiones de tutoria pueden realizarse por medios electrénicos (correo electrénico, videoconferencia, foros
FAITIC, ...) en la modalidad de concertacion previa.

Metodologias: La "clase magistral" presencial se reemplaza por la resolucién de casos y problemas a través de videos con
explicaciones y a través de las clases asignadas en las "aulas virtuales".

Evaluacién: si no es posible la evaluacién presencial, se realizara una evaluacién virtual.

Fuentes de informacién adicionales: grabaciones de video.
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